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No edital do Processo Seletivo 004/2023, CAPÍTULO II – DAS FUNÇÕES, PRÉ-REQUISITOS, 

ATRIBUIÇÕES, CARGA HORÁRIA SEMANAL, REMUNERAÇÃO E VAGAS, ONDE SE LÊ: 

 

CAPÍTULO II – DAS FUNÇÕES, PRÉ-REQUISITOS, ATRIBUIÇÕES, CARGA HORÁRIA 

SEMANAL, REMUNERAÇÃO E VAGAS.  

2.1. A função, os requisitos exigidos, a jornada de trabalho semanal e a remuneração 

são os estabelecidos no quadro abaixo: 

Código Função Pré-Requisito 

Carga 

Horária 

Semanal 

Remune- 

ração Base 

R$  

 Vagas 

Tota

l 
PcD
ef 

106 

Cirurgião Dentista 

Clínico Geral com 

Ênfase Em 

Atendimento às 

Pessoas Com 

Deficiência (Pne) 

Graduação superior em Odontologia, 

devidamente reconhecido pelo Ministério 

da Educação. Especialização na área 

comprovada por meio de certificado 

emitido por instituição de ensino 

reconhecida pelo Ministério da Educação 

(MEC).  Registro profissional no Conselho 

Regional de Odontologia - CRO 

20 2.559,72 CR  - 

107 

 

 

Cirurgião Dentista 

Clínico Geral 

Graduação superior em Odontologia, 

devidamente reconhecido pelo Ministério 

da Educação. Especialização na área 

comprovada por meio de certificado 

emitido por instituição de ensino 

reconhecida pelo Ministério da Educação 

(MEC).  Registro profissional no Conselho 

Regional de Odontologia - CRO 

20 2.559,72 CR  - 

218 Vigilante 

Ensino Médio Completo, devidamente 

reconhecido pelo Ministério da Educação. 

Curso de Vigilante. 
40h 

 

1.428,86 CR - 

... 

2.2. Atribuições das Funções. 
Código Função Atribuições 

218 Vigilante 

Exercer vigilância nas unidades, rondando suas dependências e observando a 
entrada e saída de pessoas ou bens, para evitar roubos, atos de violência e outras 
infrações à ordem e à segurança. Percorrer a área sob sua responsabilidade, 
atentamente para eventuais anormalidades nas rotinas de serviço.  Vigiar a entrada 
e saída das pessoas, ou bens da unidade. Tomar as medidas necessárias para evitar 
danos, baseando-se nas circunstâncias observadas e valendo-se da autoridade que 
lhe foi outorgada.  Prestar informações que possibilitam a punição dos infratores e 
volta à normalidade. Redigir ocorrências das anormalidades ocorridas. Escoltar e 
proteger pessoas encarregadas de transportar bens. Escoltar e proteger 
autoridades. Executar outras tarefas de mesma natureza e nível de complexidade 
associadas ao ambiente organizacional. 

 

LEIA-SE: 

 

CAPÍTULO II – DAS FUNÇÕES, PRÉ-REQUISITOS, ATRIBUIÇÕES, CARGA HORÁRIA 

SEMANAL, REMUNERAÇÃO E VAGAS.  



ESTADO DA BAHIA 
REGIÃO METROPOLITANA 

PREFEITURA MUNICIPAL DE POJUCA 
Processo Seletivo Simplificado Edital – 004/2023 – 05/12/2023 

Errata nº 01 em 06/12/2023 
_____________________________________________________________________________ 

2 
 

2.1. A função, os requisitos exigidos, a jornada de trabalho semanal e a remuneração 

são os estabelecidos no quadro abaixo: 

Código Função Pré-Requisito 

Carga 

Horária 

Semanal 

Remune- 

ração Base 

R$  

 Vagas 

Tota

l 
PcD
ef 

106 

Cirurgião Dentista 

Clínico Geral com 

Ênfase Em 

Atendimento às 

Pessoas Com 

Deficiência (Pne) 

Graduação superior em Odontologia, 

devidamente reconhecido pelo 

Ministério da Educação. Registro 

profissional no Conselho Regional de 

Odontologia - CRO 

20 2.559,72 CR  - 

107 

 

Cirurgião Dentista 

Clínico Geral 

Graduação superior em Odontologia, 

devidamente reconhecido pelo 

Ministério da Educação. Registro 

profissional no Conselho Regional de 

Odontologia - CRO 

20 2.559,72 CR  - 

218 Vigia 

Ensino Médio Completo, 

devidamente reconhecido pelo 

Ministério da Educação.  
40h 

 

1.428,86 CR - 

 

... 

 

2.2. Atribuições das Funções. 
Código Função Atribuições 

218 Vigia 

Vigiar as unidades, rondando suas dependências e observando a entrada e saída de 
pessoas ou bens, para coibir roubos, atos de violência e outras infrações à ordem. 
Percorrer a área sob sua responsabilidade atentamente para eventuais 
anormalidades nas rotinas de serviço.  Vigiar a entrada e saída das pessoas, ou bens 
da unidade. Tomar as medidas necessárias para evitar danos, baseando-se nas 
circunstâncias observadas e valendo-se da autoridade que lhe foi outorgada.  
Prestar informações que possibilitem a punição dos infratores e volta à 
normalidade. Redigir ocorrências das anormalidades ocorridas. Executar outras 
tarefas de mesma natureza e nível de complexidade associadas ao ambiente 
organizacional. 

 

 


