
Prefeitura Municipal de Pojuca 
Prefeitura - Protocolo 
Praça Almirante Vasconcelos, S/N, CENTRC - Pojca/BA- CEP 48120-000 

CNPJ: 13.806.237/0001-06 Telefone. (71) 345-1147 E-mail : pro tocolo@pojuca.ba.gov.br  ançado Siq 
Termo de Abertura de Processo 

Processo N° 000434/24 Data de Abertura: 231O1/2024 
1. 

Requerente 
363.320.625-68 1 ISABEL CRISTINA DOS SANTOS 

Endereço 

Contato E-mail 

Atendnte ia Previsão 

MARENIZE BACELAR DAS VIRGENS 23/01/2024 

Assunto 
COMUNICAÇÃO INTERNA - JURIDICO 

Primeiro Trâmite Data/Hora do Trâmite 

4SSESSORIA JURIDICA 23/01/2024 11:32:37 

isso Administrativo 

Descrição Detalhada do Assunto e Relação de Documentos Ânexos 

Senhor Prefeito, 
Nome/Razão Social: Carlos Eduardo Bastos Leite 
Requer: De V. Exa. que digne autorizar repartição competenle a: 

Comurkação Interna n110/24 

Nestes termos, pede deferimento. 

Pojuca. 23 de janeiro de 2024 

 

ISABEL CRISTINA DOS SANTOS 
Requerente 

M1tj 

ii Processo N° 000434/24 Requerente: ISAI3EL CRISTINA DOS SANTOS 

Assunto 
Comunicação Interna n110/24 

Acompanhe o A idamento do Processo pela Internet 

Site: https://pojuca.saatri.com.br/Contribuinte/AcompanharTram  es CPF/CNPJ: 363.320.625-68 Data Protocolo: 23/01/2024 
Atendente: MARENIZE BACELAR DAS VIRGENS Previsão: 3/01/2024 Valor: Destino: ASSESSORIA JURIDICA 

Acompanhe o seu processo no site i ttps://pojuca.saatri.com.br/Contribuinte/AcompanharTramites  



POJUCA 
PREFEITURA IIUPflC!P*L 

(a 
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO SEDUC 

S.crotorla do Educação 

o 

Ofício O  003/2024 

Pojuca- Ba, 04 de janeiro de 2024. 

À 
Associação. Beneficente Bernardino de Sena - ABBS 

Solicito anuência para realização de prorrogação prazo pelo período 31/01/2024 à 31/01/2025, 

do acordo de cooperação 001/2022, em parceria o Município de Pojuca e a Associação 

Beneficente Bernardino de Sena - ABBS, CNJ:1232&313/0001-52, com finalidade de 

desenvolvimento de atividades educacionais, uma vez que a educação é reconhecidamente a 

principal forma de combater a exclusão social e melhorar a qualidade de vida da população. 

Neste sentido, referente à associação, juntamente com a Prefeitura Municipal de Pojuca, 

proporcionando às crianças atendidas às dimensões do educar e cuidar; além de promover a 

ampliação do ingresso de crianças oriundas de comunidades com vulnerabilidade social na 

Educação Infantil, através da modalidade creche, e tem como previsão atender cerca de 120 

(cento e vinte) crianças Em tempo solicito deferimento. 

Cordialmente, 

Isabel Cristina dos Santos 
Secretaria municipal de educação 

Decreto rie 093, de 01 de março de 2023 

Praça Antônio Carlos Magalhães, Edif. EngQ José Carvalho, Centro, Pojuca-Bahia, 
CEP: 4820.000.Te!efone: (71)3645-2509. E-mail seduc2019(ãqmail, com 



ASSOCIAÇÃO BENEFICENTE BERNARDINO DE SENA 
Endereço: Rua Minas Geráis, s/n - Parque Social - Pojuca. BA 

CNPJ 12.328.313/0001-52 

A 

Secretaria Municipal de Educação - SEDUC 

Acusamos o recebimento do vosso ofício de n° 003/2024, o qual solicita a 

anuência para prorrogação prazo pelo período 31/01/2024 a 31/01/2025, do 

acordo de cooperação 00112022, em parceria com o Município de Pojuca e a 

Associação Beneficente Bernadino de Sena- ABBS, com finalidade de 

desenvolvimento de atividades educacionais, uma vez que a educação é 

reconhecidamente a principal forma de combater a exclusão social e melhorar a 

qualidade de vida da população. Neste sentido, a escola proporciona ao aluno 

atendido a possibilidade de resgatar a autoestima do cidadão transformando a 

sociedade. Promover a ampliação do ingresso de crianças oriundas de 

comunidades periféricas na Educação infantil, através da modalidade de creche, 

que tem como previsão atender cerca de 120 (cento e vinte) crianças. Dessa 

forma, entendemos que o pedido seja DEFERIDO. 

Atenciosamente, 

Pojuca-Ba, 04 de janeiro de 2024. 

Paola de Sena Pinheiro - Presidente da ABBS 

ASSCIAÇÀO ENTE SÍLa.itv ut 30A  
Rua tiifl?: ris. n' Prq Sccial Pojuca1  8 

•1. ...... 
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ASSOCIAÇÃO BENEFICENTE BERNARDINO DE SENA 
Rua Minas Gerais, sin - Parque Social /Los Angeles 
CNPJ: 12.328.313/0001-52 

ANEXO 
ANEXO 1- PLANO DE TRABALHO 

1 -. DADOS CADASTRAIS 

Entidade: Associação Beneficente Bernardino de Sena CNPJ: 12.328.313/0001-52 

Endereço: Rua Minas Gerais, 01 - Parque Social 

Cidade UF CEP DDD/ Telefone 
Pojuca Bahia 48.120-000 
Conta Corrente Banco Agência Praça de Pagamento 

Nome do Responsável: PAOLA DE SENA PINHEIRO CPF: 050.348.085-10 

01 órgão Cargo Matricula 
15.637.180-49 SSP/BA Presidente 
Endereço: Rua Maranhão, Parque Social, 279 —Pojuca CEP: 48.120.000 

2 OUTROS PARTÍCIPES 

Nome CNPJ/CPF E.A. 

Endereço CEP 

3 JDESCRIÇÃO DO PROJETO 

Título do Projeto: 
Período de Execução 

Atendimento às crianças da Educação Infantil Início Término 

31/01/2024 31/01/2025 

Ientificação do Objeto: 

Implemento de ação conjunta com o MUNICÍPIO DE POJUCA para atendimento de 120 (cento e vinte) crianças da 
Educação Infantil com idade de 2 a 3 anos. 

Jdstificativa da Proposição 

A educação é reconhecidamente a principal forma de combater a exclusão social e melhorar a qualidade de vida da 
população. Neste sentido a escola comunitária, juntamente com a Prefeitura Municipal de Pojuca, proporciona ao aluno 
atendido a possibilidade de resgatar a autoestima do cidadão transformando a sociedade. Promover a ampliação do 
ingresso de crianças oriundas de comunidades periféricas na Educação Infantil através da modalidade creche. 

4SSOCI00 KINNUN ÍE ; DE SfNA 
1 W Miné t3ÏS, fI Prqt S0Ci31 • Pojic 8A 

.,1 
CMP 



SSOCIAÇÜ BNEF10ENTE BERNAPO 
Lu eris !n Prçuc Sotiil 

1L38313IOOI1.. 

ANEXO 1- PLANO DE TRABALHO 

4- PROGRAMA DE EXECUÇÃO (META, ETAPA OU FASE) 

META INDICADOR FÍSICO DURAÇÃO 
META FASE ESPECIFICAÇÃO

Unidade Quantidade Início Término 
1 1 Un 120 31/01/2024 31/01/2025 

Ensino Educação Infantil - Creche/Integral 

5- PLANO DE APLICAÇÃO (R$) 
NATUREZA DAS DESPESAS 

TE VALORES 

M ESPECIFICAÇÃO Quant Unitário Total Administração Proponente 
Pública 

Material de Consumo: 95.040,00 95.040,00 0,00 

De limpeza 12 650,00 7.800,00 7.800,00 0,00 

Material didático-pedagógico 12 450,00 5.400,00 5.400,00 0,00 

Gás 12 550,00 6.600,00 6.600,00 0,00 

Medicamentos 12 500,00 6.000,00 6.000,00 0,00 

Material higiene pessoal 12 350,00 4.200,00 4.200,00 0,00 

Gêneros para Merenda 12 4.100,00 49.200,00 49.200,00 0,00 
Escolar 

Material de expediente 12 150,00 1.800,00 1.800,00 0,00 

Utensílios 12 1.170,00 14.040,00 14.040,00 0,00 

2. Equipamento Permanente 30.000,00 29.000,00 1.000,00 

Eletrodomésticos/Móveis Vb 30.000,00 30.000,00 29.000,00 1.000,00 

Serv. de Terceiros Pessoa 11.640,00 11.640,00 0,00 
Juridica: 

Contas de luz 12 500,00 6.000,00 6.000,00 0,00 

Contas de água 12 350,00 4.200,00 4.200,00 0,00 

Internet 12 120,00 1.440,00 1.440,00 0,00 
Pessoal 

10 1.056.018,72 1.056.018,72 0,00 
06 (seis) Professores vb 380.168,16 380.168,16 380.168,16 0,00 

06 (seis)Auxiliares de classe vb 245.763,84 245.763,84 245.763,84 0,00 

03(três) Professor de oficinas vb 122.881,92 122.881,92 122.881,92 0,00 

02(dois)Auxiliar Administrativo vb 81.921,28 81.921,28 81.921,28 0,00 

02 (dois)Aux.Serv.gerais vb 81.921,28 81.921,28 81.921,28 0,00 

14 01 (uma)Merendeira vb 40.960,64 40.960,64 40.960,64 0,00 

01 (um) Aux. de cozinha vb 20.480,32 20.480,32 20.480,32 0,00 

01 (um) Porteiro vb 20.480,32 20.480,32 20.480,32 0,00 

01 (um) Aux. de Coordenação vb 20.480,32 20.480,32 20.480,32 0,00 

01 (um) Coordenação vb 40.960,64 40.960,64 40.960,64 0,00 

Encargos Sociais 0,00 

Patronal (22,2%) vb 234.436,15 234.436,15 234.436,15 0,00 

TOTAL GERAL (1 + 2 + 3+4) 1.427.134,87 1.426.134,87 1.000,00 

2 



Acordo de cooperação com fomento à Educação, sem transferência e/ou repasse de qualquer recurso financeiro, 

o qual tem o valor estimado em R$ 1.426.134,87 (Hum milhão, quatrocentos e vinte e seis mil, cento e trinta e 

quatro reais e oitenta e sete centavos) a ser executado conforme o cronograma de execução em 12 (doze) 

parcelas iguais de R$ 118.844,57 (cento e dezoito mil, oitocentos e quarenta e quatro reais e cinquenta e sete 

centavos). A entidade disponibilizará toda a estrutura física com os principais equipamentos, bem como, arcará 

com a quantia de R$1.000,00 (Hum mil reais) com a aquisição de eletrodomésticos. 

ISABEL CRISTINA DOS SANTOS - 

SECRETÁRIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 
DECRETO N9  093, 01 DE MARÇO GE ?023 

ANEXO 1- PLANO DE TRABALHO 

6 CRONOGRAMA DE EXECUÇÃO/DESEMBOLSO (R$) 

Meta ja Parcela 2a Parcela 38 Parcela e a
Fevereiro/2024 Março/2024 Abril/2024 

vb 118.844,57 118.844,57 118.844,57 

4a parcela & parcela 6a parcela 
Maio/2024 Junho/2024 Julho/2024 

vb 118.844,57 118.844,57 118.844,57 
.vb 78 parcela 8a parcela 9a parcela 

Agosto/202483 Setembro/2024.876,83 Outubro/2024 
vb 118.844,57 118.844,57. 118.844,57 

Meta 10a Parcela 11a 'Parcela 12a Parcela 
Novembro/2024 Dezembro/2024 Janeiro/2024 

vb 118.844,57 118.844,57 118.844,57 

71 DECLARAÇÃO 

Nã qualidade de representante legal do proponente declaro, para fins de prova junto a Prefeitura Municipal de Pojuca, 
para os efeitos e sob as penas da lei, que inexiste qualquer débito em mora ou situação de inadimplência com a 
Scretaria Municipal da Fazenda ou qualquer órgão ou entidade da Administração Pública Municipal, que impeça a 
transferência de recursos oriundos de dotações consignadas nos orçamentos do município, na forma deste Plano de 
Trabalho. £SOCIAÇÂ BETE RkiO SENA 

kuõ minas Gerais e-que soci2I Pojuca, BA 

Pojuca,,Àck defrttiJiff de 2024. 

PAOLA DE SENA PINHEIRO - Presidente 
Associação Beneficente Bernardino de Sena 

8— APROVAÇÃO PELA ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA 

APROVADO 

Nuca, 3 de de 2024. 

Isabel Cristina dos Santos 
Secretaria Municipal de Educação 

PREFEITURA MUNIÍIPA; flEPLIj1Jr 

3 



Atenciosamente, 

e-é 
PREFEITURA MUNICIPAL DE POJUCA 

ISABEL CPJSTJNA DOS SANTOS 
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

DECRETO NY 093,01 DE MARÇO 'E i3 te 

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO SEDU 
Secretaria de Educaçio POJUCA 

EfUTUA UN1CPL 

Comunicação Interna N° 010/2024 

Pojuca, 19 de janeiro de 2024. 

Ao Dr. Agberto Pithon Barreto 
Procurador Jurídico 
Prefeitura Municipal 
Pojuca - Bahia 

Prezado Senhor, 

Solicito parecer jurídico para realização de prorrogação prazo pelo período 31/01/2024 
à 31/01/2025, do acordo de cooperação 00 1/2022, em parceria o Município de Pojuca e 
a Associação Beneficente Bernardino de Sena - ABBS, CNPJ:12.328.313/0001-52, com 
finalidade de desenvolvimento de atividades educacionais, uma vez que a educação é 
reconhecidamente a principal forma de combater a exclusão social e melhorar a 
qualidade de vida da população. Neste sentido, referente à associação, juntamente com a 
Prefeitura Municipal de Pojuca, proporcionando às crianças atendidas às dimensões do 
educar e cuidar; além de promover a ampliação do ingresso de crianças oriundas de 
comunidades com vulnerabilidade social na Educação Infantil, através da modalidade 
creche, e tem como previsão atender cerca de 120 (cento e vinte) crianças. E ri te 
solicito deferimento. 

AUTORIZ 'O 

Carlos Eduardo Bastos Leite 
Prefeito M' iCiPal de Pojuc.p 

Praça Antônio Carlos Maga lh5es, Edifi Eng9 José Carvalho, Centro, Pojuca-Bahia, 
CEP: 48120.000.Telefone: (71)3645-2509. E-mail seduc2019camail.com  



CAIXA 
CAIXA ECONÔMICA FEDERAL 

Certificado de Regularidade 
do FGTS - CRF 

12.328.313/0001-52 

ASSOCIACAO BENEFICENTE BERNARDINO DE SENA 

RUA MINAS GERAIS 01 CASA / PARQUE SOCIAL / POJUCA / BA / 48120-
000 

Inscrição: 
Razão 

Social: 
Endereço: 

A Caixa Econômica Federal, no uso da atribuição que lhe confere o Art. 
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a 
empresa acima identificada encontra-se em situação regular perante o 
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS. 

O presente Certificado não servirá de prova contra cobrança de 
quaisquer débitos referentes a contribuições e/ou encargos devidos, 
decorrentes das obrigações com o FGTS. 

Validade:20/01/2024 a 18/02/2024 

Certificação Número: 2024012002050365479824 

Informação obtida em 22/01/2024 14:56:32 

A utilização deste Certificado para os fins previstos em Lei esta 
condicionada a verificação de autenticidade no site da Caixa: 
www.caixa.gov.br  

Voltar Imprimir  

VerijCaCC o outeri'cid0 de 

Ju 

pwybm 
refeitura Municipal de Pojuc 

Secretaria Municipal de Educaçô 
End.: Praça Antônio fartos Magathães, 

Edif. José Carvalho, Centro 
CEP 48.120-00 Pojuca-BA 

2210112024, 14:56 Consulta Regularidade do Empregador 

https:í/consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/impressaojsf 111 

e 

e 



"i r Muhiia[e Ib. 
Secretaria Municipal de Educaç 

End.: Praça Antônio Carlos Magalhã 
Edlf. José Carvalho, Centro 
CEP 48,120-00 1 Pojuca'8A 

MINISTÉRIO DA FAZENDA 
Secretaria da Receita Federal do Brasil 
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional 

CERTIDÃO NEGATIVA DE DÉBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E À DÍVIDA 
ATIVA DA UNIÃO 

Nome: BERNARDINO DE SENA 

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dívidas de 
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que 
não constam pendências em seu nome, relativas a créditos tributários administrados pela Secretaria 
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrições em Dívida Ativa da União (DALI) junto à 
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN). 

Esta certidão é válida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para 
todos os órgãos e fundos públicos da administração direta a ele vinculados. Refere-se à situação do 
sujeito passivo no âmbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuições sociais previstas 
nas alíneas 'a' a 'd' do parágrafo único do art. 11 da Lei n°  8.212, de 24 de julho de 1991. 

A aceitação desta certidão está condicionada à verificação de sua autenticidade na Internet, nos 
endereços <http:I/rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>. 

Certidão emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN no  1.751, de 2/10/2014. 
Emitida às 09:54:39 do d 26/12/2023 <hora e data de Brasília>. 
Válida até 23/06/2024.,' 
Código de controle da certidão: 893F.2274.589F.A5C/'  
Qualquer rasura ou emenda invalidará este documento. 

vertPC0C o 
ii 1ernet 



GOVERNO DO ESTADO DA BAHIA Emissão: 26/12/2023 09:5 

SECRETARIADA FAZENDA 

Certidão Negativa de Débitos Tributários 

(Emitida para os efeitos dos arts. 113 e 114 da Lei 3.956 de 11 de dezembro de 1981 - Código 
Tributário do Estado da Bahia) 

Certidão N°: 20236780337 

RAZÃO SOCIAL 

0000xxx 

INSCRIÇÃO ESTADUAL CNPJ 

Fica certificado que não constam, até a presente data, pendências de responsabilidade da pessoa física ou jurídica acima 
identificada, relativas aos tributos administrados por esta Secretaria. 

Esta certidão engloba todos os seus estabelecimentos quanto à inexistência de débitos, inclusive os inscritos na Dívida 
Ativa, de competência da Procuradoria Geral do Estado, ressalvado o direito da Fazenda Pública do Estado da Bahia 

cobrar quaisquer débitos que vierem a ser apurados posteriormente. 

Emitida em 261121202,Z/,conforme Portaria n° 918/99, sendo válida por 60 diasj'ntados a partir da data de sua 
emissão. 

Ve0C09 a autefl° de 

jj inern• 

AUTENTICIDADE DESTE DOCUMENTO PODE SER COMPROVADA NAS INSPETORIAS FAZENDÁRI? 
OU VIA INTERNET, NO ENDEREÇO http://www.sefaz.ba.gov.br  

• 
4 1t1ra Municipal 

vi 

'e Pojc 

, 

a Secretaria Municip de Educaço 
End.: Praça Antônio Carlos Magat'iã 

Edlf. José Carvalh0, Centro 
CEP 48.120-00 I POJUC.BA  

Válida com a apresentação conjunta do cartão original de inscrição no CPF OU flO CNPJ da 
Secretaria da Receita Federal do Ministério da Fazenda. 

Página 1 de 1 RelCertidaoNegativaspt 



Prefeitura Municipal de Pojuca 
Secretaria Municipal de Finanças 

CENTRO - POJUCA - BA CEP: 48120-000 

CNPJ: 13.806.237/0001-06 

 

 

 

 

CERTIDÃO NEGATIVA DE DÉBITOS 
Número: 00057012023.E 

Nome/Razão Social: 

Nome Fantasia: 

Inscrição Municipal: 

Endereço: 

lu 

ASSOCIACAO BENEFICENTE BERNARDINO DE SENA 

ABBS 

0284800372 CPF/CNPJ: 

RUA MINAS GERAIS, PARQUE SOCIAL 

STAR POJUCA - BA CEP: 48120-000 

RESSALVADO O DIREITO DA FAZENDA MUNICIPAL COBRAR QUAISQUER DÉBITOS QUE VIEREM ASER 

iPURADOS POSTERIORMENTE, É CERTIFICADO QUE, ATÉ A PRESENTE DATA, NÃO CONSTAM DÉBITOS 

TRIBUTÁRIOS DO CONTRIBUINTE ACIMA CITADO PARA COM ESTE MUNICÍPIO. 

Observação: 

Esta certidão foi emitida em 2611212023,/"  com base no Código Tributário Municipal. 

  

Certidão válida até: 24/02I2024/ 
1 

do 
Esta certidão abrange somente a Inscrição Municipal acima identificada. 

Código de controle desta certidão: 7600009192820000003015060000570202312262 
VerIt000 O aute° 

jj  teífl 

Certidão emitida eletronicamente via internet. A aceitação desta certidão está condicionada à verificação de s 
autenticidade na Internet, no endereço eletrônico: 
https://pojuca.saatri.com.br, Econômico - Certidão Negativa - Verificar Autenticidade 

Atenção: Qualquer rasura ou emenda invalidará este documento. 

Impresso em 26/12/2023 às 10:02:20 

Scret. - 

End.: Praça Antônio artos Magalhães. 
Edif. José Carvalho, Centro 
CEP-  48.120-00 1 Pojuca-BA 



Página 1 de 1 - 

PODER JUDICIÁRIO 
JUSTIÇA DO TRABALHO 

CERTIDÃO NEGATIVA DE DÉBITOS TRABALHISTAS 

Nome: AS)DC.ICA) BE)ICENTE BERNARDINO DE SENA (MATRIZ E FILIAIS) 
C N P J :  2'i íQ'G61 'S'2 / 
Certidão n°: 74563754/2023 
Expedição: 26/12/2023, às 10:01:56 
Validade: 23/06/2024 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data 
de sua expedição. 

Certifica—se que ASSOCIACAO BENEFICENTE BERNARDINO DE SENA (MATRIZ E 
FILIAIS), inscrito (a) no CNPJ sob o n° 12.328.313/0001-52, NÃO CONST

,
fr-

como inadimplente no Banco Nacional de Devedores Trabalhistas. 
Certidão emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidação 
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.°  12.440/2011 e 
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022. 
Os dados constantes desta Certidão são de responsabilidade dos 
Tribunais do Trabalho. 
No caso de pessoa jurídica, a Certidão atesta a empresa em relação 
a todos os seus estabelecimentos, agências ou filiais. 
A aceitação desta certidão condiciona-se à verificação de sua 
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na 
Internet (http://www.tst.jus.br) 
Certidão emitida gratuitamente. 

INFORMAÇÃO IMPORTANTE 
Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados 
necessários à identificação das pessoas naturais e jurídicas 
inadimplentes perante a Justiça do Trabalho quanto às obrigações 
estabelecidas em sentença condenatória transitada em julgado ou em 
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos 
recolhimentos previdenciários, a honorários, a custas, a 
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes 
de execução de acordos firmados perante o Ministério Público do 
Trabalho, Comissão de Conciliação Prévia ou demais títulos que, por 
disposição legal, contiver força executiva. 

te d0  
WfIt1c0° °  ou  JJ 11net 

A 

refe,t 
Secretaria Municip de Educaqo 

End. Praça 4'itô arI Mraalies Edil. José Cpi nttu CEP 48.120-0 1 p,0juca-BA  

D,ávidas e sugestões: cndt@tst.ji.br  
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Parceria que entre si celebram o Município de Pojuca e a Associação 

Beneficente Bernardino de Sena - ABBS com a finalidade de combater a 

exclusão social e melhorar a qualidade de vida da população, por meio de 

oferta de creche às crianças da comunidade. 

O MUNICÍPIO DE POJUCA, pessoa jurídica de direito público interno, inscrito no CNPJ n2 

13.806.237.0001-06, com sede nesta cidade à Praça Almirante Vasconcelos, s/n, neste ato 

representado por seu Prefeito, Sr. Carlos Eduardo Bastos Leite, doravante denominado COOPERANTE e, 

do outro lado, ASSOCIAÇÃO BENEFICENTE BERNARDINO DE SENA - ABBS, pessoa jurídica legalmente 

constituída, sem fins lucrativos, com sede à Rua Minas Gerais, S/N, Parque Social, Cep. 48.120-000, 

Pojuca-BA, inscrita no CNPJ/MF sob o n. 12.328.313/0001-52, neste ato representada pela sua 
Cn  

Presidente, Sra. Paola de Sena Pinheiro, brasileira, portadora da cédula de identidade RG. n. lt, 2 00 

15.637.180-49, SSP/BA e inscrito no CPF/MF sob o n2. 050.348.085-10, com endereço à Rua Maranhão, 

s/n, Parque Social, Cep. 48.120-000, Pojuca-BA, doravante denominada COOPÉRADA, com fulcro na Le( 

Nacional n9  13.019/2014, com redação dada pela Lei n2  13.204/2015, em especial no art. 12, Art. 2, 

Inciso VIU-A, XI, e demais aplicáveis à espécie, resolvem celebrar o presente termo de Acordo de - 

Cooperação, em conformidade com as cláusulas e condições a seguir estabelecidas, o qual se regerá da 

seguinte forma:
. 

1-DO OBJETO 

Cláusula Primeira: O presente instrumento tem por objeto o fomento à Educação na Sede da 

Associação, destinado ao desenvolvimento do projeto de assistência educacional tendo por finalidade 

combater a exclusão social e melhorias da qualidade de vida da população por meio de oferta de 

creche às crianças da comunidade. 

Parágrafo único; O escopo do objeto no envolve, diretamente, repasse de dinheiro à Instituição, mas 

sim Cessão de servidores à Entidade bem como erpréstimo de material dê consumo e custeio da5 

despesas referentes ao consumo de água e ene 
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-, PoJ Secretaria Municip d im,2çti 
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11- DAS OBRIGAÇÕES DAS PARTES
00 
CN 

Cláusula Segunda: São obrigações do Município COOPERANTE: 

o o 
 

a) Acompanhar e fiscalizar a execução da parceria/cooperação; 

o 

b) Realizar pesquisa de satisfação das parcerias sempre que necessário, mormente naquelas cuja 

vigência ultrapasse o período de 01 (um) ano. 

o 
o' 

E 
c) Cessão de servidores/material humano (professores pré infantil, merendeira, servente, etc) e

o 
empréstimo mobiliário (cama, armário, berço, etc). 

o 

d) entrega de material de consumo (limpeza, material didático-pedagógico, gás, medicamentos, 

material de higiene pessoal, utensílios e expediente), bem como custear as despesas referentes a 

consumo de energia e água. 

o 

Cláusula Terceira: São obrigações cia Instituição COOPERADA: 

a) Responsabilizar-se pela satisfatória execução do objeto, no tocante à guarda dos materiais cedidos, LIN 

sendo vedado a sua alienação e/ou permuta, bem como o emprego da mão de obra ofertada, no estrito ° 

desenvolvimento das atividades da Associação; 

o o, 
b) Comprovação de que a Cooperada funciona no endereço por ela declarado; 

c) Prestar Informações e esclarecimentos sempre que solicitados, no que tange ao acompanhamento e 

controle da execução do objeto; 

d) fazer relatório semestral das atividades que estão sendo desenvolvidas na Associação, atentando-se 

para os aspectos qualitativos e quantitativos; 

• 

41§ 

e) dever de zelar, cuidar e guarnecer os materiais cedidos pelo Município; 



o 

III - DA VIGÊNCIA 
y 00 

 
Cláusula Quarta: O presente termo vigerá por dois anos, iniciando-se em 31/01/2022 e finalizando em 

31/01/2024, podendo ser prorrogado, a critério das partes, mediante termo aditivo devidamente 

justificado pela Secretaria responsável. 
ri o 

IV— DA REGULARIDADE FISCAL 

(D 

Cláusula Quinta - Os documentos que se referem aos comprovantes de regularidade para com a 2 

Seguridade Social (INSS), o Fundo de Garantia do Tempo de Serviço (FGTS) e para com as Fazendas 
o 

Federal, Estadual e Municipal, deverão ser reapresentados, regularmente, durante a execução da 

parceria/cooperação, sempre que expirar o prazo de validade daqueles apresentados anteriormente, 

comprovando a quitação quanto à responsabilidade pelos encargos trabalhistas, previdenciárias s 
so 

fiscais. no 

Í5 0 

00 (0 

ili r,  Cláusula Sexta: Este instrumento poderá ser Denunciado, por escrito, desde que, para tanto, uma parte 

comunique à outra com antecedência de 30 (trinta), ou rescindido de pleno direito, 

Independentemente de interpelação judicial ou extrajudicial, por descumprimento das normas 

estabelecidas na legislação vigente, por inadimplemento de quaisquer de suas cláusulas ou condições, 

ou pela supervenlência de norma legal ou de fato que o torne material ou formalmente Inexequível, 

imputando-se às partes as responsabilidades das obrigações decorrentes do prazo em que tenha tido 

vigência e creditando-lhes os benefícios adquiridos no mesmo período. 

VI- DA PUBLICAÇÃO 

Cláusula Sétima: O extrato do presente termo será publicado no meio oficial de publicidade da 

administração pública municipal, no\prazo máximo de 5 (cinco) dias, cumprindo o disposto no art. 38 da 

Lei 13.019 de 31 de julho de 20, 

V - DA DENÚNCIA E DA RESCISÃO 
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Vil- DO FORO 

CIusuta Oitava: As partes elegem o foro da Comarca de Pojuca-6A para esclarecer dúvidas de 

interpretações deste instrumento que no possam ser resolvidas administrativamente, renunciando a 

qualquer outro, por mais privilegiado.que seja. 

VIII- DISPOSIÇÃO FINAL 

Pojuca-Ba, 31 de Janeiro de 2022. 
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Cláusula Nona: E por estarem acordados com as condições e cláusulas estabelecidas, as partes firmam 

o presente instrumento em 3 vias de igual teor e forma, na presença das testemunhas abaixo que.—

também subscrevem. 

~'*, L5z,, 
ASSOCIAÇÃO BENEFICENTE BERNARDINO DE SENA - ABBS 

PAOLA DE SENA PINHEIRO 

Testernunh s: 

CPF: 

2) CPF: IS~5 



ANEXO 1 - PLANO DE TRABALHO 

PLANO DE TRABALHO 

1.DADOS CADASTRAIS 

ENTIDADE: ASSOCIAÇÃO BENEFICENTE BERNANARDINO DE SENA CNPJ: 12.328.31310001-52 

ENDEREÇO: RUA MINAS GERAIS, SIN°, PARQUE SOCIAL 

BAIRRO: PARQUE SOCIAL MUNICÍPIO: POJUCA- BA CEP: 48120-000 

DDD: 71 TELEFONE: 999362342 e-mail:crechebemardino20senagmaiI.com 

IDENTIFICAÇÃO DO REPRESENTANTE LEGAL DA ENTIDADE 

NOME DO REPRESENTANTE: CPF: 

PAOLA DE SENA PINHEIRO 050343085-10 

N.° DA IDENTIDADE; DATA DA EMISSÂO: ÓRGÃO EXPEDIDOR: 

15.637.180-49 0111212015 SSP-BA 
ENDEREÇO: COMPLEMENTO DO ENDEREÇO; 
RUA MARANHÃO, sln°, PARQUE SOCIAL, POJUCA-BA CASA 

BAIRRO; MUNICÍPIO; UF; CEP: 

PARQUE SOCIAL POJUCA BA 48120-000 

DDD; TELEFONE; e-mail: 

71 988718271 paoIasena99gmaii.com  

:CARGO NA ENTIDADE: PERÍODO DO MANDATO: 26/1112021 a 2611112025 
PRESIDENTE 

< 00 

II 

0, 

(-) o  

00•  

9.> 

o 

 
0, 

00 

0000 

rrj 
o 
t) 

- r&çdurs  mo.  flPojuct 
w~ W~111 kucr. 
• 'WE COMO IR4II& 

1 v11/ 

Secretaria Munjcjpafde Educaç 
End.: Praça 4ntój arIos Magalh Edif. JO Carvalho Centro 

CEP 48,720001 PojucBR 



2. DESCRIÇÃO DO PROJETO 
TiTULO DO PROJETO: 
ATENDIMENTO ÀS CRIANÇAS DE EDUCAÇÃO 
INFANTIL CRECHE 

INÍCIO 

3110112022  

PERÍODO DE EXECUÇÃO 
TÉRMINO 
31101/2024 

IDENTIFICAÇÃO DO OBJETO: 

Suplemento de ação conjunta com o município de Pojuca para atendimento de 
100 (cem) crianças da Educação Infantil com idade entre 2 e 3 anos, 
moradoras do bairro Los Angeles, Parque 3ocial e adjacências ou que 
vivenciem situações de vulnerabilidade social. 
JUSTIFICATIVA DA PROPOSIÇÃO: 

Objetivo geral: Prestar serviços educacionais e assistencialistas à comunidade 
carente por meio de parceria/convênio com o órgãos público (prefeitura 
municipal). 

O acesso a educação infantil é um direito fundamental da criança, garantido na 

Constituição Federal, sendo a creche uma de suas etapas. Embora, a faixa 

etária de creche não seja de matrícula obrigatória, a garantia de vagas para 

aqueles que necessitam deve ser oferecida e custeada pelo poder público. 

A creche é o ambiente propício para aprendizagem de habilidades sociais, por 

ser um espaço seguro e favorável para que as crianças desenvolvam 

relacionamentos saudáveis, além de oferecer alimentação, lazer, oportunizando 

o desenvolvimento integral. 

Considerando a necessidade municipal de ampliar o atendimento em creches 

prevista no Plano Municipal de Educação (2025-2025) e não havendo ainda 

nenhuma creche construída, a parceria com Entidades Filantrópicas e 

Associações Comunitárias, toma-se um meio viável para o atendimento 

imediato da demanda atual. 

Em 2020 e 2021 atuamos conjuntamente por meio do convênio beneficiando 

mais de oitenta famílias. A aceitação dos serviços na comunidade foi tão 

satisfatória que a procura por vagas em nossa instituição aumentou. Temos 

cerca de cem crianças pré-matriculdas para o ano letivo 2022. Assim, 

solicitamos a renovação do convênio para mais dois anos letivos para darmos 

continuidade ao trabalho desenvolvido. 
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3- DESCRIÇÃO DETALHADA DA AÇÃO 

A Associação Beneficente Bernardino de Sena através do projeto creche 

funciona em prédio próprio e oferece ate d,imejito de Equcção Infantil a 
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crianças de 02 e 03 anos de idade, de segunda à sexta-feira, no horário das 

7h30m1n às 16 horas, com atividades voltadas para a formação integral da 

criança, de acordo com o Plano Pedagógico da instituição e demais legislações 

vigentes. 

Objetivos: 

•. Contribuir com o município e a sociedade em geral no atendimento em 

Educação Infantil; 

+ Oferecer atendimento educacional com equidade, qualidade e 

responsabilidade social; 

+ Respeitar os Direitos Fundamentais da Criança; 

+ Implementar contínuas melhorias nos serviços já executados. 

Estratégias: 

+ Realizar a inscrição da criança, bem como proceder à matrícula do 

estudante, respeitando o Cadastro Municipal; 

•• Promover e garantir formas de participação da família e da comunidade 

decorrente da ação articulada de atendimento à criança; 

+ Realizar de forma integrada com os órgãos públicos responsáveis pelas 

políticas sociais de proteção a infância, a acolhida e atendimento das 

famílias que tenham crianças matriculadas em nossa instituição que vivam 

em situação de vulnerabilidade; 

+ Controlar sistematicamente a frequência às aulas dos estudantes 

matriculados em nossa instituição; 

Assegurar a elaboração do Plano pedagógico formulado de acordo com as 

Diretrizes Curticulares Nacionais , Matrizes Curriculares Municipais, BNCC 

"Base Nacional Comum Curricular" e Currículo Municipal com a participação 

de todos os profissionais que atuarão na creche, bem como sua execução; 

Garantir padrão de qualidade na oferta da alimentação escolar; 

Assegurar, em parceria com a Secretaria Municipal de Educação, formação 

aos profissionais da educação; 

• Ampliar e fortalecer as ações ao atendimento à educação inclusiva; 

+ Assegurar, em parceria com a Secretaria Municipal de Educaçã'  
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mecanismos de acompanhamento para garantir o direito de educação às 

crianças atendidas que se encontrem em situação de risco e vulnerabilidade 

social; 

+ Articular parcerias entre as Secretarias de Educação, Saúde o Aasistnia 

Social e demais equipamentos que constituem o sistema de garantia de 

direitos da criança e do adolescente para que se ampliem as discussões 

sobre a melhoria do atendimento à criança na educação Infantil; 

•. Buscar novas parcerias para estruturar os espaços da creche de acordo 

com as normas da ABNT e estabelecidas pelo MEC; 

Pojuca, 17 de janeiro de 2022 
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PRESIDENTE DA ABBS 
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Pi-efeitwa Mt. da Pojuca 
e 

CONE COM O GRIGW. 

•	 SO 
ç%\ 

'. 

P itura 'sntCpa de 
~

J
ã 
uCa 

SecretariaMuniciPe du0 
End. Praça ntfliO attoS  Magalhães,  

Edi? José CarvaUlo, Centro 
CEP 48.120-00  1 Pojuca-BA 



- 

MAT 

00 

00 

o 

J!P3 OJE Oiijaj
;pu 

?LPJ)aS 

1y~ey 
ap 

ASSOCIAÇÃO BENEFICENTE BENARDINO DE SENA 
Rua Minas Gerais, S/N, bairro Parque Social / Los Angeles 

CNPJ 12.328.313/0001-52 

01 SALA DE AULA ATIVIDADES PEDAGIGICAS 25 

- - 

MESINHA INFANTIL ESPAÇO 
CADEIRA INFANTIL FÍSICO (05 
ARMÁRIO DE AÇO SALAS DE 
ESTANTE DE AÇO AULA, MESA 
VENTILADOR DE 
COLCI-IONETE PROFESSOR, 
QUADRO BRANCO CADEIRA DO 
TATAMES PROFESSOR 
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02 COZINHA PREPARO E DISTRIBUIÇÃO 
DAS REFEIÇÕES 

02 ARMÁRIO ESPAÇO 

MESA EM 
MADEIRA 
PIA, 
FREEZER, 
SERVIÇO DE 
ÁGUA E LUZ 
ELÉTRICA 

r:
 

C
A

R
L

O
S  E

D
U

A
R

D
O

  B
A

ST
O

S
 LE

IT
E

  
-
  07/03/2022  14

:4  
lento: 2c693ae5-13d1-420a-ad43-852d57a3612d  

2(1)  
o
  

<
t
i)

  

30 PRATO PLÁSTICO  
30 COPO PLÁSTICO 
30 COLHER PLÁSTICA 

01 CUSCUZEIRO GRANDE 
02 CAÇAROLA GRANDE 
02 FRIGIDEIRA GRANDE 
02 COLHER DE PAU 

03 BALDÂÕ CI TAMPA 
03 REFEITÓRIO REFEIÇÃO DAS CRIANÇAS 03 MESA P/ REFEITÓRIO 

06 BANCO P1 REFEITÓRIO 

Prefeiura Ww. do Pojuca 

CONFE COM 0 GRGtt. 



04 SECRETARIA ATENDIMENTO A PAIS E 
ARQUIVO DE DOCUMENTOS 
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E MATRÍCULAS. MATERIAL DIDÁTICO 
SUFICIENTE PARA O 
FUNCIONAMENTO: 
• CADERNOS DE 

DESENHO GRANDE; 
• CX DE LÁPIS GRAFITE 

C/100 UNIDADES 
• BORRACHAS 

QUADRADAS; 
• COLA BRANCA; 
• TESOURINHAS; 
• PINCÉIS 
• GIZÃODECÊRA; 
e CX DE LÁPIS DE COR; 
• CARTOLINA, 
• PAPEL METRO PARDO; 
• PAPEL METRO BRANCO; 
• PAPEL CREPOM CORES 

PRIMÁRIAS; 
• POTES DE TINTA 

GUACHE DE 20ML 
(CORES SORTIDAS) 

• CORDAS DE VARAL; 
• PILOTOS PARA QUADRO 

BRANCO; 
• CX DE MASSINHA DE 

MODELAR GRANDE; 
• PCT DE PALITO DE 

PICOLÉ; 
• PCT DE PRENDEDORES 

DE ROUPA; 
• ROLOS DE CORDÃO 

INTERNET, 
SERVIÇO DE 
ENERGIA 
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29- 
• ROLOS DE LÃ (CORES 

PRIMÁRIAS) 
• POTES DE COLA DE 

SILICONE 200ML; 
• CXDE PAPEL OFICIO 
• AVENTAIS INFANTIS 
• PAPEL CARTAZ; 
• PAPEL DUPLEX; 
• FLSDEEVA( 

EMBORRACHADO) 
• PCT DE PAPEL SULFITE 

COLORIDO (VERDE, 
AMARELO, ROSA, AZUL) 

• TESOURAS GRANDES 
• GRAMPEADORES 
• CXDE GRAMPOS 
• CXDECLIPS 
• PERFURADORES 
• REFIL DE COLA QUENTE 

TIPO FINO; 
• BRINQUEDOS DIVERSOS 

ADEQUADOS A FAIXA 
ETÁRIA 

• TOALHA DE BANHO 
• LENÇOL SOLTEIRO 

INFANTIL S/ ELÁSTICO 
• FRALDAS G E XG 
• LENÇO UMEDECIDO 
• SABONETE LIQUIDO 
• ESCOVA DE DENTE 
• CREME DENTAL 
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PREVISÃO DE ATENDIMENTO 
5 TURMAS - 2 TURMAS NA FAIXA ETÁRIA DE 2 ANOS (INTEGRAL) 

3 TURMAS NA FAIXA ETÁRIA DE 3 ANOS (INTEGRAL) TOTAL: 100 CRIANÇAS; 

 

05 PLAYGROUND RECREAÇÃO DAS CRIANÇAS 01 GANGORRA OPCIONAL 
01 ESCORREGADOR

ca 

01 GIRA-GIRA U 

07 PROFESSOR RESPONSAVEL PELO 10 *PROFISSIONAI. PO 

PROCESSO ENSINO- PROFESSORES LISTADOS 000 
APRENDIZAGEM 20H OU 05 40H lu 

08 PROFESSOR AUXILIA O PROFESSOR OS (40 H) OU 10 *PROFISSIONAI 

AUXILIAR REGENTE EM ATIVIDADES E (20H) LISTADOS 
HIGIENE DA CRIANÇA. 

09 PROFESSOR DE DESENVOLVE AULAS 03( 40H) OU *PROFISSIOWAI5 

OFICINAS INTERDISCIPLINARES E 06(201-1) LISTADOS 
SUBSTITUI O PROFESSOR 
REGENTE ENQUANTO 
REALIZA ATIVIDADES 
COMPLEMENTARES — AC o 

10 SERVENTE LIMPEZA DO AMBIENTE 02(401-1) *PROFISSIONAI 

ESCOLAR LISTADOS 
11 COZINHEIRA RESPONSÁVEL PELA 01(40 H) *PROFISSIONAI 

PREPARAÇÃO DE LISTADOS 
ALIMENTOS 

o. C) 

o 

Q 

Q 
o. 

 

  

OBS: NO CONVÊNIO SERÁ DE RESPONSABILIDADE DA INSTITUIÇÃO ABSS: ESPAÇO FÍSICO, MANUTENÇÃO PREDIAL, SERVIÇOS DE ENERGIA, ÁGUA E 
INTERNET, ALÉM DE UM PROFISSIONAL DO ADMINISTRATIVO. SERÁ DE RESPONSABILIDADE DA PREFEITURA MUNICIPAL: CONTRATAÇÃO DOS 
PROFISSIONAIS, MOBILIÁRIO E EQUIPAMENTOS SOLICITADOS EM ANEXO NA PLANILHA, MATERIAIS DIDÁTICOS E DE LIMPEZA, ALIMENTAÇÃO, GÁS E ÁGUA 
MINERAL. 
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ASSOCIAÇÃO BENEFICENTE BERNARDINO DE SENA 
Rua Minas Gerais, sin - Parque Social /Los Angeles 
CNPJ: 12.328.313/0001-52 

ANEXO 
ANEXO 1- PLANO DE TRABALHO 

1— DADOS CADASTRAIS
kC 

CNPJ: 12.328.313I0001 
Entidade: Associação Beneficente Bernardino de Sena 52 

ndereço: Rua Minas Gerais, 01 - Parque Social 1 

Cidade UF CEP DDD/ Telefone 
Pojuca Bahia 48120000 

Conta Corrente Banco Agência Praça de Pagamento 
o 

i'1ome do Responsável: .Jesaias Andrade de Sena CPF: 812.920.745-15 . o 

Cl órgão Cargo Matricula 
09.213.535-88 SSP/BA Presidente 
Endereço: Rua Terceira Travessa Conselheiro Saraiva, 20— Star - Pojuca CEP: 48.120.000 

- OUTROS PARTICIPES 
&ome CNPJ/CPF E.A. 

Ëndereço CEP 

3- DESCRIÇÃO DO PROJETO 

Titulo do Projeto: Período de Execução 

Atendimento às crianças da Educação Infantil Inicio Término 

31/01/2022 31/01/2024 c c 

dentificação do Objeto: 

Implemento de ação conjunta com o MUNICÍPIO DE POJUCA para atendimento de 100 (cem) crianças da Educação 
fhfantil com idade de 2 a 3 anos. 

Justificativa da Proposição 

A educação é reconhecidamente a principal forma de combater a exclusão social e melhorar a qualidade de vida da 
população. Neste sentido a escola comunitária, juntamente com a Prefeitura Municipal de Pojuca, proporciona ao aluno 
atendido a possibilidade de resgatar a autoestima do cidadão transformando a sociedade. Promover a ampliação do 
ingresso de crianças oriundas de comunidades periféricas na Educação Infantil através da modalidade creche. 

'refua Vààn. de Pojuca 
ari*' 

CONFi€ COMO ORÇWt- 

Ç\ \ * 
secítaç\5 tio'. 

CNIO 

 



ANEXO 1- PLANO DE TRABALHO Ôo 

\ 

e quatro) parcelas iguas d $ 60.046,28 (sessenta mil, quarenta e seis reais e vinte e oitntavos). 

[
Í
.\  ~v~. 0 

(' I\ 
04 r'rsfewa Mm,. de Pojuca 

5) u'' SCPTl MUfUG3de k 
C0NFi€ COM O 0RIGtP 

4- PROGRAMA DE EXECUÇÃOjMETA, ETAPA OU FASE) 00 

META META
INDICADOR FISICO DURAÇÃO ESPECIFICAÇÃO 
Unidade Quantidade Início Tém'1in 

o 

1 Ensino Educação Infantil — Creche/Integral Un 100 31/01/2022 3110112k`-It 

 PLANO DE APLICAÇÃO (R$) 

NATUREZA DAS DESPESAS 

VALORES 
ITEM ESPECIFICAÇÃO Quant Administração 

Unitário Total Pública Proponent 

Material de Consumo: 286.80000 93.900,00 192,900,OW 9' 

De limpeza 24 2.900,00 69.600Q0 24.000,00 45.600,00. 

Material didático-pedagógico 24 4.000,00 96.000,00 48.000,00 48.000,00 

Gás 24 200,0& 4.800,00 2.400,00 2.400,00 

Medicamentos 24 1.000.00 24.000,00 0,00 24.000,00 

Material higiene pessoal 24 2.000,00 4800000 0,00 48.000.0Or 
1.500,00 

Material de expediente 24 36.000,00 16.000,00 20.000,00 
em 

Utensílios 24 350,00 8.400,00 3.500,00 4.900,00 

2. Equipamento Permanente 9.500,00 7.000,00 2.500,00 

Eletrodomésticos/Móveis Vb 9.500,00 9.500,00 7.000,00 2.500,00 

2 Serv. de Terceiros Pessoa Jurkllca: 19.200,00 0,00 19.200,00 

Contas de luz 24 500,00 12.000)00 0,00 12.000,00 

Contas de água 24 300,00 7.200. 00 0,00 7.200,00 

Pessoal 1.201.268,24 1.201.258,24 1.006.735,38 104.522,88 

08 (oito) Professores (40hrs) vb 689.171,56 689.171,56 689.171,56 0,00 

02 (dois)Auxiliares de classe(40hrs vb 156.784,32 156.784,32 156.784,32 0,00 

02(dois)Auxiliar Administrativo(40hrs vb 156.784,32 156.784,32 78.392,16 78.392,16 

01 (um)Aux.Serv.gerais(40(hrs) vb 39.196,08 39.196,08 39.196,08 0,00 

01 (uma)Merendeira (40hrs) vb 39.196,08 39.196,08 39.196,08 0,00 

*Reserva para 1/3 de férias vb 120.125,88 120.125,88 93.995,16 26.130,72 

Encargos Sociais 266.679,33
243.475,25 23.204,08 

 

Patronal (22,2%) vb 266.679,33 266.679,33 243.475,25 23.204,08 

TOTAL GERAL (1 + 2+ 3) 1.783.437,57 1.441.110,61 342.326,96 

2 

o 

Acordo de cooperação com fomento à Educação, sem transferência e/ou repasse de qualquer recurso 

financeiro, o qual tem o valor estimado em R$ 1.441.110,61 (Hum milhão, quatrocentos e quarenta e um mil, 

cento e dez reais e sessenta e um centavos) a ser executado conforme o cronograma de execução em 24(vinte 
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P' COMO ORIGWP 

ANEXO 1- PLANO DE TRABALHO 

6- CRONOGRAMA DE EXECUÇÃO/DESEMBOLSO (R$) 

Meta 1' Parcela 2' Parcela 3' Parcela 
Fevereiro/2022 Março/2022 AbrflI2022 

vb 60.046,28 60.046,28 60.046,28 
4' parcela 5' parcela 6' parcela 
Maio/2022 Junho/2022 Julho/2022 

vb 80.046,28 60.046,28 60.046,28 
7' parcela 8' parcela 9' parcela 

Agosto/2022 Setembro/2022 Outubro/2022 
vb 60.046,28 60.046,28 60.046,28 

10' Parcela II' 'Parcela 12' Parcela 
Novembro/2022 Dezembro/2022 Janelro/2023 

vb 60.046,28 60.046,28 60.046,28 

13' Parcela 14' parcela 15' parcela 
Fevereiro/2023 Março/2023 Abr11/2023 

vb 60.046,28 60.046,28 60.046,28 

16' parcela 17' parcela 180 parcela 
Maio/2023 Junho/2023 Julho/2023 

vb 60.046,28 60.046,28 60.046,28 

19' parcela 20' parcela 21' parcela 
Agosto/2023 Setembro/2023 Outubro/2023 

vb 60.046,28 60.046,28 60.048,28 

22' parcela 23' parcela 24' parcela 
Novembro/2023 Dezembro/2023 Janeiro/2024 

vb 60.046,28 60.046,28 60.046,28 

7— DECLARAÇÃO 

Na qualidade de representante legal do proponente declaro, para fins de prova junto a Prefeitura Municipal de 
Pojuca, para os efeitos e sob as penas da lei, que inexiste qualquer débito em mora ou situação de inadimp!ência 
cotn a Secretaria Municipal da Fazenda ou qualquer órgão ou entidade da Administração Pública Municipal, que 
impeça a transferência de recursos oriundos de dotações consignadas nos orçamentos do municipio, na forma 
deste Plano de Trabalho. 

Pojuca, 28 de Janeiro de 2022 

Responsável pela Entidade 

8— APROVAÇÃO PELA ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA 

APROVADO 

Pojuca, aqde de 2022 

IsobeICjj5/0 dos Santos 
Aflntendete de Gp00 
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CAMARA MUNICIP DE POJUCA 
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00 
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DISPÕE SOBRE A REVALIDAÇÃO DO 
RECONHECJMEro DE UTILIDADE 
PÚBLICA DA ASSOCIAÇÃO BENEFICENTE 

s-BERNARDINO  DE SENA, CONCEDIDA 
ATRAVÉS DA LEI MUNICIPAL N° 004, DE 
08 DEZEMBRO DE 2016, UQ 

o 
o 
o 

'øC A 

ATO N° 001/2021, DE 09 DE DEZEMBRO DE 2021. 

00 

o. 
-1 

o. 
o. 

o 
o o  

00 
o. 

00 o 
00 

- rrl 

o 
00 
I') o 

o o. 

MESA DA CÂMARA MUNICIPAL DE POJIJCA, Estado da Bahia, em 09 de dezembro de 2021. 

JORGE TIIIERES 

1' 

MOISÉS 

IRA GONÇALVES 

ente 

CUSTÓDIO 

Vice- 'resi o - 

P101- 

JOCE ANTANA 

4111111h 
JOÃO PAU O • 'Y DA SILVA 

ana 

o to 

Art. 10 — Revalidar o Reconhecimento de Utilidade Pública da 
ASSOCIAÇAØ BENEFICJJNTE BERNARDINO DE SENA, concedido 
através da Lei Municipal n° 004, de 08 de dezembro de 2016. 

Artigo 2°. Este ATO entrará em vigor na data de sua publicação, revogando-se as disposições em contrário. 

e 
e 

O PRESIDENTE DA CÂMARA DE VEREADORES do Município de 
Pojuca, Estado da Bahia, no uso de suas atribuições legais, conferidas pela 
Lei Orgânica Municipal e o Regimento Interno desta Casa de Leis, 
RESOLVE 

2° Secretário 

Página 1 de 1 
ó 
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POJUCA 

ESTADO DA BAHiA - MUNICÍPIO DE POJUCA - ASSESSORIA JURÍDICA 

PREFEITURA MUNICIPAL 

Õmpobatórios da Empresa. 

16.409 
iUTid 

- 1 

Pojuca, 24 de janeiro de 2024. 

Parecer AJUR 

Consulente: Secretaria Municipal de Educação 

Consultado: Assessoria Jurídica 

Assunto: Aditivo de prazo ao Acordo de Cooperação n° 001/2022 - ASSOCIAÇÃO 5ENÈÊ1C1ENtE 

BERNARDINO DE SENA - ABBS 

Emebta: Prorrogação de prazo. Acordo de Cooperação Técnica. ForneYítb à 

Educação. Inexistência de transferência e/ou repasse de qualquer recurso 

financeiro, destinado ao desenvolvimento do projeto de assistência 

educacional, em caráter complementar. Interesse e Necessidade da atual 

gestão. Previsão Legal. Art. 55, da Lei 13.204/2015. Pelo defrimt1td. 

1- Da retrospecção fática 

Chega a esta Assessoria Jurídica sdlicftàção da Secretaria Municipal de Educação acerca da 

legalidade e possibilidade de se efetuar aditivo de prazo, ao Termo de Colaboração, onde 

figura cõmo colaboradora a empresa ASSOCIAÇÃO BENEFICIENTE BERNARDINODE SENA 

- ABBS, tendo por objeto fomento à Educação, sem transferência e/ou repasse de qualquer 

recurso financeiro, destinado ao desenvolvimento do projeto de assistência educacional, em 

Ptéècômpíementar, a público infantil de cento e vinte crianças, com idade de 02 e 03 anôs, 

asqúaís vivem em áreas de grande vulnerabilidade social. 

Aduz a Secretária Municipal de Educação que o termo de vigência do Termo vencerá no diã 31 

de janeiro do corrente ano, razão porque, em nome da necessidade do Mirnicípto dás 

atividades envolvidas, é que se requer a prorrogação do mesmo, bem como a contiuidadê d 

Creche em desenvolvimento do projeto de assistência educacional, por mais 12 (doze) meses, 

conforme previsão legal. 

Faz juntar Minuta do Acordo de Cooperação, Plano de Trabalho, certidões de reguIaridde 

fiscal, Processo Administrativo, ofício de i e ação de interesse da ABBS, docúmerrtÕs 



 

POJUCA 
P1TIJA NU#ÇPA 

 

Sëndci esses os fatos em retrospecção, analisemos. 

li- Do Direito 

Amatéria submetida à análise é corriqueira e no guarda maiores complexidades. 

1rátàse, sem sombra de dúvidas, de pleito de prorrogação (fomento à Educação, seffi 

frÈinsfrrênria e/ou repasse de qualquer recurso financeiro, destinado ao desenvoMmentb dó 

rojo dé assistência educacional, em caráter complementar), onde a legislação autoriza a 

sua prorrôgação, ante a execução do programa de trabalho. O objeto do pleito da diÍigentê 

Stt?ia é, em resumo, formalizar a prorrogação do Acordo dê Cooperação dentrc dos 

limite do tempo permitido em lei, in casu, por mais 12 (doze) meses, a viger de 31/01/2024 a 

31/01/2025. 

Sobre o tema da prorrogação a Lei do Marco Regulatório faz previsão, das alterações aos 

Termos de Colaboração/Termos de Fomento, enunciando apenas o seguinte: 

Art. 55. A vigência da parceria poderá ser alterada mediante 

solicitação da organização da sociedade civil, devidarnente 

formalizada e justificada, a ser apresentada à administração pública 

em, no mínimo, trinta dias antes do termo inicialmente previsto. 

Parágrafo único. A prorrogação de ofício da vigência dó termo de 

colaboração ou de fomento deve ser feita pela administração pública 

quando ela der causa a atraso na liberação de recursos financeiros, 

limitada ao exato período do atraso verificado. 

Art. 57. O plano de trabalho da parceria poderá ser revisto para 

alteração de valores ou de metas, mediante termo aditivo ou por 

apostila ao plano de trabalho original. (Redação dada pela Lei n2  

13.204, de 2015) 

O regime jurídico das parcerias entre a administração pública e as organizações dá-

sociedade 

 

civil, em regime de mútua cooperação, para a consecução de finalidades de 

interesse público e recíproco, mediante a execução de atividades ou de projetos 

previamente estabelecidos em planos de tra. - . inseridos em termos de colaboração, em 

termos de fomento ou em acord. - 'e coo, - ação. 
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POJUCA 
PREFEITURA FIPO ICZ.AL 

iiic- Das Certidões - 

Analisando o processo, para efeito de manter-se no presente aditivo as condições de 

habilitação, percebe-se a validade das certidões juntadas aos autos. 

IV - Conclusão. 

Ante ao todo exposto, opinamos, com arrimo no Art. 55, Lei 13.204/2015, pelo deferimeflo 

dá prorrogação de prazo requerido, por mais 12 (doze) meses, a iniciar-se em 31/01/204 e 

findar-se sm 31/01/2025. 

É o opinativo, s.m.j 
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CI.ÁSULA SEGUNDA - Do Aditivo de prazo - Art. 55, Lei 13.204/2015. 

Fica prorrogado o presente Acordo de Cooperação por (doze) meses,ka viger de 31/01/2024 a 
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ESTADO DA BAHIA - MUNICÍPIO DE POJUCA - ASSESSORIA JURÍDICA 

12  - ADITIVO DE PRAZO (FOMENTO À EDUCAÇÃO, SEM TRANSFERÊNCIA E/ou REPASSE DE QUALQUER 

RECURSO FINANCEIRO, DESTINADO AO DESENVOLVIMENTO DO PROJETO DE ASSISTÊNCIA EDUCACIONAL 

EM CARÁTER COMPLEMENTAR) —ACORDO DE COOPERAÇÃO N2  001/2022 - DISPENSA DE CHAMAMENTO 

PÚBLICO - Empresa ASSOCIAÇÃO BENEFICIENTE BERNARDINO DE SENA - ABBS. 

Pelo presente instrumento particular que fazem entre si, de um lado, o 

MUNICÍPIO DE POJUCA-BA, pessoa jurídica de direito público interno, inscrito 

no CNPJ n9 13.806.237/0001-06, com sede no Paço Municipal Praça Almirante 

Vasconcelos, s/n, Centro, Pojuca, Estado da Bahia, representado neste ato por 

seu Prefeito, CARLOS EDUARDO BASTOS LEITE, doravante denominado 

simplesmente de PARCEIRO PÚBLICO/MUNICÍPIO e, de outro lado ASSOCIAÇÃO 

BENEFICENTE BERNARDINO DE SENA - ABBS, pessoa jurídica legalmente 

constituída, sem fins lucrativos, com sede à Rua Minas Gerais, S/N, Parque 

Social, Cep. 48.120-000, Pojuca-BA, inscrita no CNPJ/MF sob o n2. 

12.328.313/0001-52, neste ato representado pela sua Presidente, Sra. Paola de 

Sena Pinheiro, brasileira, portadora da cédula de identidade RG. n2. 15.637.180-

49 SSP/BA e inscrito no CPF/MF sob o n9. 050.348.085-10, com endereço à Rua 

Maranhão, s/n, Parque Social, CEP. 48.120-000, Pojuca-BA, doravante 

denominada simplesmente PARCEIRO PÚBLICO ABBS, têm justo e contratado o 

presente Termo Aditivo ao Acordo de Cooperação, mediante as cláusulas e 

condições que seguem. 

CLÁUSULA PRIMEIRA- Do Objeto 

O presente Acordo de Cooperação tem como objeto fomento à Educação, sem transferência e/ou 

repasse de qualquer recurso financeiro, destinado ao desenvolvimento do projeto de assistência 

educacional, em caráter complementar o público infantil de cento e vinte crianças, com idade de 02 e 03 

anos, as quais vivem em áreas com vulnerabilidade social, cuja descrição detalhada, bem como as 

obrigações assumidas pela mesma, constam no processo, na modalidade Dispensa de Chamamento 

Público, aqui integrando este aditivo independente de transcrição. 
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Pojuca - BA, 30 de janeiro de 2024. 

MU icíPio DE POJU 

CLÁUSULA TERCEIRA -Da Fundamentação 

O presente aditivo de prazo está amparado no Art. 55, Lei 13.204/2015. 

CLÁUSULA QUARTA - DAS DISPOSIÇÕES GERAIS 

Ficam mantidos os demais termos e condições das cláusulas do pacto original 

E, por estarem ajustadas e aditadas, as partes assinam o presente Termo Aditivo de prazo do Acordo de 

Cooperação em 03 (três) vias de igual teor e forma. 

CARLOS EDUARDO BASTOS LEITE 

ASSOCIAÇÃO BENEFICIENTE BERNARDINO DE SENA - ABBS 

PAOLA DE SENA PINHEIRO 

Documento assinado digitalmente 

PAOLA DESEN PINHEIRO 
Data 30/01/202408:26:01-0300 
Verifique em https//vaUdar.itLgov.br  
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ESTADO DA BAHIA 
PREFEITURA MUNICIPAL DE POJUCA 

rPrefeitura Mun. de Pojuca '> 
PUBLICADO EM 
30 1 01 /,goãf  

Agente Administrativo 

PREFEITURA MUNICIPAL DE POJUCA - BA 

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO DE PRAZO DO ACORDO DE 
COOPERAÇÃO N°. 001/2022 

Objeto - Fomento à Educação, sem transferência e/ou repasse de qualquer 

recurso financeiro, destinado ao desenvolvimento do projeto de assistência 

educacional, em caráter complementar o público infantil de cento e vinte crianças, 

com idade de 02 e 03 anos, as quais vivem em áreas com vulnerabilidade social. 

Contratada - ASSOCIAÇÃO BENEFICIENTE BERNARDINO DE SENA - ABBS 

Embasamento Legal -Art. 55, Lei 13.204/2015 

Vigência - a viger de 31/01/2024 a 31/01/2025 

Pojuca, 30 de Janeiro de 2024. 

O4 
ISABEL CRISTINA DOS SANTOS 

Secretária Municipal de Educação 

Praça Almirante Vasconcelos, sln°, Centro, PojucalBahia - CEP: 48.120-000 
CNPJ/MF: 13.806.23710001-06 
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• POJUCA 
PIIPIITIIU IIIIIIICTPII. 

PREFEITURA MUNICIPAL DE POJUCA - BA 

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO DE PRAZO DO ACORDO DE 
COOPERAÇÃO N°. 00f 12022 

Objeto - Fomento à Educação, sem transferência e/ou repasse de qualquer 

recurso financeiro, destinado ao desenvolvimento do projeto de assistência 

educacional, em caráter complementar o público infantil de cento e vinte crianças, 

com idade de 02 e 03 anos, as quais vivem em áreas com vulnerabilidade social. 

Contratada - ASSOCIAÇÃO BENEFICIENTE BERNARDINO DE SENA - ABBS 

Embasamento Legal - Art. 55, Lei 13.204/2015 

Vigência - a viger de 31/01/2024 a 31/01/2025 

Pojuca, 30 de Janeiro de 2024. 

dO4 24 

ISABEL CRISTINA DOS SANTOS 

/
Secretária Municipal de Educação 

. 

Terç-feira 
30 de Janeiro de 2024 
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