
Prefeitura lvlunicipal de Pojuca
Prefeitura - Protocolo

T`

Prape Almirante Vasconcelos,  S/N, CENTRO -Pojuca/BA-CEP: 48120-000
CNPJ:  13.806.237/0001-06     Telefone: (71) 3645-1147    E-mail: pro\ocolo@pojuca.ba.gov.br

Termo de Abertura de E},Tocesso

®1

Processo N° 003776/24                                    Data de Abertura: 13/05/2024
Requerente
335.333.345-20 I  Maria Raimunda Alves Pena

Endere§o
Rua C Qd D.195. Inocoop -Pojuca. /BA -CEP: 48120-000

Contato                                                                                                                                           E.mall

Atendente
MARENIZE BACELAR DAS VIRGENS

Assunto
COMUNICAC:AO INTERNA - SEGAD

Prlmelro Tramlte
SECRETARIA  DE  GESTAO ADMINISTRATIVA

Administrativo

1. Prevlsao

Data/liora do Traml(e
13/05/2024   09:58:44

Descri§ao Detalhada do AssLlnto e Rola§ao de Documontos Anexos

Senhor Prefeito.
Nomen3azao Social: Carlos Eduardo Bastos Lolto
Requer: Do V. Exa. qtJe d]gne autorizar repartlgao competente a:Comunicacaolnteman°32/24

Nestes termos, pede deferimento.

Pojuca,13 de maio de 2024 Maria Ralmllnda Alves Pona
Requerente

Acompanhe o seu processo no site https://pojuca.saatri.com I/Contribuinte/AcompanharTramites
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ESTADO DA BAHIA
PREFEITURA IVIUNICIPAL DE POJUCA

CAPA DE iNExiGIBiLIDADE DE LlciTAeAO

PROCESSO ADMINISTRATIVO: N°. 3776/ 2024

MODALIDADE:  lNEXIGIBILIDADE DE LICITA?AO N°.  040/ 2024

fi     ORGAO: CONTROLADORIA GERAL

OBJETO:   Capacitagao   e   centro   de   estudos   para   prestagao   do   curso
"Controle  lnterno  e  Avaliagao  das  Contas  Pdblicas  Municipais",  no  formato

presencia[   para   3   (ties)   servjdores   lotados   na   Contro[adoria   Geral   do
Municipio (COGEM). A capacitagao sera realizada nos dias 08 e 09 de Junho
de 2024 (M6dulo  1),  06 e 07 de Julho de 2024 (M6dulo 2),  20 e 21  de Julho
de 2024 (M6dulo 3) e 10 e 11  de Agosto de 2024, em Salvador/BA.

CONTRATADA: FUNDACEM -FUNDA?AO CESAR MONTES

e     FZ¥3D3?2Mo=¥.TACA°    LEGAL:    Art.    74,    inciso    111,    da    Lei    Federal    no

-i-------:--:.i--:i----I-:--i--i:-

DATA:    .
21  DE MAIO DE 2024

Rua Cidade do Salvaclor,  n° 2-288,  Pojuca 11, Poj.uca/Bahia -CEP: 48.120-000
Tel:  (OXX71) 3645-1147 -CNPJ/MF:  13.806.237/0001-06
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ESTADO DA BAHIA
PREFEITURA IVIUNIC]PAL DE POJUCA

DOcuMENTO I]E FORMALlzAeao DA DEMANDA - DFD

Setor Requisltante

Controladoria Geral do Municipio (COGEM)

Responsivel pela Demands (Secretirio| matricths

Maria Rainunda Alves Pena
103115

E-man Telefone/Ramal
liarai3©ahoo.com.br (71) 3645-1147

Objeto

(     ) Material de consumo
(     ) Material perlnanente / Equipamento
(     ) Servico comum
(     ) Servico de Engenharia
(     )Obras
( X ) Outros

Forma de Contrataeao Sugerida

(     )Pregao
(     ) Concorrencia
(     ) Dispensade Licitapao
( X ) Inexigibilidade
(     ) Credenciamento
(     )Leilao
(     )Outros

1. .ustlficativa da necessidade da contrataeao

0 Tribunal de Contas dos Municipios do Estado da Bahia (TOM-BA), precocemente, redigiu
e publicou a Resolucao n°  1120/05, a qual orienta e direciona, cntre tantas tematicas, as
competencias,  objeto  de controle especirico e atividades a serem realizadas,  de forma a
orientar  as  ac6es  e  atuacao  da  controladoria.  Atualmente,  a  Administracao  Pdblica
pexpassa  por  urn  hiato   de  mudancas   e  transic6es  regulamentadas   por  legislac6es
especificas, o que exige adaptaeao e conhecimento dos servidores, arm de compreender as
novas disposic6es. De tal modo e no intento de obedecer as rmalidades da controladoria, a
quad  salienta a nccessidade  de  `comprovar a legalidade e avaliar os resultados  (...),  bcm
como  aplicacao  de  recursos  pilblicos'  e  `apoiar  o  controle  extemo',  e  inprescindivel  a
capacitagao aos colaboradores, visto que, o contetido programatico abarca e promove os
objetivos descritos.

2. Qtlantidade de material / Prestaeao de Servigo a §er contratado

Curso  "Controle  lntemo  e  Avaliapao  de  Contas  Pdblicas  Municipais",  ministrado  pela
FUNDACEM  -   Fulndacao   Cesar  Montes,   CNPJ   n°   06.150.141/0001-77,   no   formato
presencial  para  03   (tr6s)   servidores,   Helenaldo   Pinho  Moraes  Junior,  Jos6  Ailton
Guimaraes da Conceieao e Maria Rainunda Alves Pena, 1otados na ControladoriaL Geral do
Municipio (COGEM).

Rua Cidade do Salvador, n° 2-288, Pojuca 11, Pojuca/Bahia -CEP: 48.120,000
Tel: (OXX71 ) 3645-1147 -CNPJ/MF:  13.806.237/0001-06

09



POJUCA
I,(I,ut,  |ullc,,,I

ESTADO DA BAHIA
PREFE]TUFIA MUN[C]PAL DE POJUCA

8.  Prewlsao Oreanentiria

- Unidade Orcanentaria: 03.04.04
- Acao: 2oo4
-Fonte:  15.000.000
- Elemento da Despesa: 33.90.39.00

3.1. Valor Estimado dr Contratngao

R$ 4.155,00 (Quatro nil cento e cinquenta e cinco reais) por servidor inscrito, conforme
consta no t6pico de qnvestinento' do folder sobre o curso anexado. Considerando que, 3
(tres) colaboradores inscreveram-se, a despesa perfez o total de R$12.465,00 (Doze mil
quatrocentos e sessenta e cinco reais).

4. Previsao da disponibilldade do Material / Inicio da Prestaeao do Servieo

0 curso foi estmturado, de forma a, transmitir os contetldos atrav6s de 4 (quatro)
m6dulos datados da seguinte forma:
M6dulo 1: 08 e 09 de Junho de 2024
M6dulo 2: 06 e 07 de Julho de 2024
M6dulo 3: 20 e 21 de Julho de 2024
M6dulo 4:  10 e  11 de Agosto de 2024.

5. Indicaeao do(s) integrante(s) da Equipe de Planejrmento, Gestor e responsivel
pen fiscahaeao.

Pojuca/BA,  13 de Maio de 2024.

A ,. the _  rl^ . a.ncx> . rThenrtl:;in
Responsavel pelo Planejafaent6 Responsavel T€cnico (Se Houver)

Fiscal Titular Fiscal substituto
Decreto no Decreto no

®  nrmIA ENMUGEA AID cipfoENA

Rna Cidade do Salvador. n° 2-288. Pojuca 11, PoJuca/Bahia -CEP: 48.120rooo
Tel: (OXX71) 3645-1147 -CNPJ"F: 13.806.237/0001-06
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TERM0 DE REFERENCIA

®6

. OErmTO

I.I. Contratapao de empresa de capacitapfro e centro de estudos para prestapao do curso "Controle Intemo e

Avaliapao das Contas Pdblicas Municipais", no fomato presencial para 3  (ties) servidores. lotados na

Controladoria Geral do  Muricipio (COGEM),  curso a ser ministrado pela FUNDACEM - Fundagao

C5sar Montes, CNPJ n° 06.150.141/0001-77.

1.2. A capacitapfro sera realizada nos dias 08 e 09 de Jtmho de 2024 0vl6dulo  I), 06 e 07 de Julho de 2024

(M6dulo 2), 20 e 21 de Julho de 2024 qu6du]o 3) e 10 e 11 de Agosto de 2024, em SalvadorreA.

JUSTIFICATIVA/OBJETIVO

2.1. TusTIFlcATlvA IiA cONTRATAcao

a

0 Tribunal de Contas dos Miinicipios do Estado da Bahia (rcM-BA) redigiu e promulgou a Resolugao n°

1120/05 no intuito de orientar e dirimir incertezas quarto as apses e atuapao do 6rgao de controle intemo no

frobito municipal. Seu texto foi ordenado entre seg6es e capitulos, os quais compreendem tematicas quais

conceitos - pontuando  e enfocando-se  o  sistema de  contro]e intemo,  finalidade,  competencia,  objeto de

controles especfficos, atividades - segregando e enumerando-as por conteddo -, responsahilidades e outros.

Reiterando o texto legal e no que tange ao objetivo, compete ressaltar que cabe a Controladoria `comprovar

a legalidade e avaliar os resultados (...), ben como a aplicapfro de recursos pdblicos' e `apofar o controle

extemo',   e  para  assim  cumprir,   normatizou-se  compet6ncias,   extraindo-se,   essencialmente,   `realizar

anditorias sobre a gesfro dos recursos pdblicos munieipais', `apurar atos ou fatos inquinados de ilegais ou

irregularidades,  praticados por agentes pfrolicos  ou privados'  e,  concomitante a urn dos prop6sitos,  `dar

ci6ncia ao controle extemo' e `verificar a legalidade e adequapfro aos principios e regras estabelecidos pela

LeiFederaln°8.666/93'.Contudo,6sabidoquearedag5odanormativaencontra-sedefasada,tendoemvista,

que a legislap5o citada perden sua aplicabilidade com a promulgapao da Lei Federal n°  14.133/21, a qual

aponta novos  critdios,  conceitos,  pratcas  e  exigibhidade,  restando,  substancialmente,  a necessidade  de

capacitar  e  atualizar  os  servidores.  Perante  tal  alteragao,  consequentemente,  progride  e  renova-se  a

interveng5o da Controladoria, afim de abarcar estas e demais alterap6es.

.2 0RETIV0 DA CONTRATACAO

2.2.I. 0 curso 6 ofutado pela Fundapao C6sar Montes -FUNDACEM, referencia como centro de estudos e

capacitagao no que tange ao setor pdblico, redne em sou coxpo docente profissionais referenciados de 6rg5os

de controle extemo, tais quais o Tribunal de Contas da Unifro ITCU), Tribunal de Contas dos Muniofpios do

Estado da Bahia ITCM-BA), sendo estes, tambin, titulados como doutores, mestres e especialistas. Desta

1
Rna Cidrde do Salvador, n° 2-288, Pojuca 11, Pojucamahia -CEP: 48.120-000.

Tel: (OXX71) 3645-1147 -CNPJun:  13.806.237/oool-06
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foma, fiando-se na experi6ncia e destreza destes acerca da tematica, objetiva-se fomar os servidores quarto

a:

•     Transparencia, ouvidoria e sistema de infomag5o ao cidadio;

•     Controle de execu9ao  organentdia e financeira,  dos indices  cunstitucionais,  do patim6rio e da

divida ativa ®rincipais falhas na elaborapao das pegas de planejanento, principais irregularidndes

na  execu9ao  oxpamentata  e  financeira,  falhas  na  elaborap5o  e  acompanhamento  dos  indices

constitucionais, falhas na gesfao e controle de bens m6veis e im6veis, falhas na gest5o e controle na

divida ativa municipal);

Orientag6es fecnicas e recomendap6es para elal]orap5o de relat6rios meusais e anual de controle

intemo municipal (estrutura e funcionanento do controle intemo, elabora95o de relat6rios mensais

de  controle  intemo,  elal]orap5o  de  relat6rio  anual  de  controle  intemo,  orientap6es  tecnicas  e

recomendag6es);

0

•     Govemanga e controle das contratag5es pdblica na Lei n° 14.133/2l  (govemanga das contratap5es
•          pdblicas, controle das contratag6es);

•     Respousabiliza9ao penal, por improbidade administrativa e com base na lei anticorrupg5o

(lei n° 12.846/13), decorrentes da nova lei de licitap6es e contratag5es pdblicas;

•     Responsabilizag5o  civil  e  adminstrativa.  Irregularidades  nas  contratap6es  pdblicas  que

ensejarn sang6es mos tribunais de contas;

•     Formalizap5o e celebrapao dos contratos de gest5o com organizag6es sociais - OS, marco

regulat6rio das organizap5es da sociedade civil - hflosc.

2.2.2.ArealizapaodocursocontribuifeparaqueosservidoresdaPrefeitunaMunicipaldePojucaA3Aestejam

praparados para executar as ag6es necessarias e devidas pelo controle intemo, atendendo as determinap6es

inpostas e eaperadas pelos 6rg5os de controle extemo.

3. BA-'fusTIFlcATlvA IiA slTUA¢ao -5E I-N-EkldlB`ILIDAbE E TLAZAO DA EscOLHA bo,

inxEcuTANTEDOsERVIcO

3.1. A presente contratap5o sera feita diretamente, por inexigibilidade de licitapao, com base no artigo 74,

inciso Ill, da Lei n° 14.133/2021.

Art.  74. E inedgivel a lieitapao quando iirvidriel a coinpeticao,  em especial nos
casos de:

(..J
Ill  -  contratogao  dos  seguinles  servicos  16cnicos  especializados  de  natwreza

predominantemente   intelectual   com   profissionais   ou   empresas   de   riot6ria

2
Rua Cidade do Salvador, n° 2-288, Pojuca 11, Pojucafl3ahia -CEP: 48.120-000.

Tel: (OXX71) 3645-1147 -CNPJun:  13.806.237/oool-o6
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especializaqao,   vedada   a   inexigibilidade   para   servi¢os   de   publicidade   e
divulgacao:

(.J
f) treinamento e aperfeigoameato de pessoal;"

3.2. Existe invial]i]idnde de competig5o por alischcia de criterios objedvos de selegao do objcto prctendido

pela Administragao.  Dado o  cardter subjetivo  dos servigos,  estes nao podem  ser defiridas de urn modo

objedvo e selecionadas por meio de critdios como preeo e/ou t6cnica. Assim, nao existe possibilidade de

delinitar critdios que pemitam a coxparap5o/competicao entre eventuals produtos e servigos existentes no

mercado.

i4=E5xii§ii-I-c-rfucAcaoDOoELTO-E-btiEitrA-EXE-ctTczo
'     .._.-.       _..._`   ..__     _^`'.      _-._           .

4.I. 0 ourso sera ministrado presencialmente, no hor5rio de O8h as 18h, consoante especificap6es da tabela
L'

abaixo:

g Descric5o do Carga
Data do ct]rso

aE=i
Valor por

Valor totalI Curse IIordria a:a,Ci® inscric@o

1

CursoControleIntemoe

260 horas

08 e 09 deJundode2024,06e07deJulhode2024,

3
R$4.155,0

R$ 12.465,00
Avaliacao deContasMunicipais 20 e 21 deJulhode2024e10e11Agostode2024 0

TOTAL DA CONTRATACAO: R$ 12.465.00

4.2. No valor do curso, estao inclusos:

4.2.I. Apostila com contehdo exclusivo do curso impressa e enviada digitalmente;

4.2.2. Certificado: 0 aluno deveri ter frequ6ncia obrigat6ria minina de 75% (setenta e cinco por cento), no

minino, das aulas e a distincia e tiver obtido, nas disciplinas, nota igual ou superior a 7,0 (sete).

i=~ie-±L¥+-E:FFf|`iTP_e-.€xpa_fil=ce:
Rua Cidade do Salvador, n° 2-288, Pojuca H, Pojucareahia -CEP: 48.120-000.

Tel: (OXX71) 3645-1147 -CNPJ/MF:  13.806.237/0001-06

_.__   _.._   __  ____i

i
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5.1. As especificag6es detalhadas dos t6picos abordados esfao conddas na folder infomiativo do curso, o qual

encontra-se juntado ao processo.

0M6I]uLOI-TRANspARfiNclA,OuvlDORIAEOslsTEMADEINFORMACAOAOclDADao

TENSPARENCIA

1. Conceito da Transparencia Ptiblica Municipal

2. A Transparencia Phblica Mtihicipal como ferramenta de gestao

3. Transparencia na Legislagao

3.1. Constituigao Federativa do Brasil

3.2. Lei de Responsabilidade Fiscal

3.3. Lei de Acesso a Informapao

3.4. Impactos da Transparencia na LGPD

3.5. inpactos da Transparfencia no SIAFIC

3.6. Impactos da Transparencia na NLLC

3.7. Regulamentapao Obrigat6ria

4. Transparencia Ativa x Trausparencia Passiva mos sites oficiais

4.1. Responsabilidade Direta x Responsabilidade Indireta

4.2. Dado x Infomapao

4.3. Periodicidade da informag5o

4,4. Pratica de Politicas Pdblicas Digitais

4.5. Govemanga na Transpafencia

4.6. Dados Sensiveis

0         5. ProgramaNacional de Trausparfenciapdblica
5.1. Principals etapas no processo de levantamento de dados

5.2. Metodologia

5.3. Matriz especffica: Poder Executivo

5.4. Matriz Especifica: Poder Lectslativo

5.5. Crit6rios do Programa Nacional de Trausparencia Pdblica

5.6. Premiapao - Selo de Qualidade de Transparencia Pdblica

6. Estrategias para implementap5o da Transparencia phblica

6.1. Obrigatoriedade x Necessidade

6.2. Tratamento e transferencia das informag5es

7. Casos prdticos de uma transparencia pdblica eficiente

7.1. Cases de sucesso

Rua Cidade do Salvador, n° 2-288, Pojuca 11, PojucaA3ahia -CEP: 48.120-000.
Tel: (OXX71) 3645-1147 -CNPJun:  13.806.237/oo0l-o6
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0

7.2. Boas praticas nao pontuadas

I. Ouvidoria, Transparencia e Acesso a Infomag5o

I. 1. 0 que 6 a ouvidoria

1.2. Regulamentapao

1.3. Ouvidoria na Trausparencia

1.4. Mss5o e Atuacfro da ouvidoria

1.5. Pdblico Alvo da Ouvidoria

1.6. Fung5o do Ouvidor

2. Importancia do Atendimento na Ouvidoria

2.1. Qualidade no atendinento

2.2. Delimitagao x Acessibilidade

3. Fluxo de Atendimento

3.1. Plano de Trabalho

3.2. Atendimentos intemos x Atendimentos Extemos

4. Classificagao das Manifestap6es

5. A Denincia

5.1. Direitos e Garantias do Denunciante

5.2. Fomas de Recebimento da dendncia

5.3. Analise pievia x habilitap5o da dendncia

6. Acesso a Informapao

6.1. Atuapao das Ouvidorias Pfrolicas na Implementapao da LAI

6.2. Atendimento aos Pedidos de Acesso a Infomapao

6.3. PI.azos Legais

6.4. Impedimentos e trato de dados sensiveis

7. Requisites para o born funcionamento da ouvidoria

7.1. Planejamento

7.2. Diagn6stico Inicial

7.3. Indicadores e Metas

8. Relat6rios Gerenciais: Ferramenta de Gest5o e de Cidadania

8.I. Elaborapao de Relat6rios Gerenciais

8.2. Relat6rios Essenciais x Obrigat6rios

8.3. Ferramentas Tecnol6gicas e Manifestag5es de Ouvidoria

9. Estrategias para implementap5o da Ouvidoria Pdblica Municipal

Rna Cid8de do Salvador, n° 2-288, Pojuca 11, PojucaA3aliia -CEP: 48.120-000.
Tel: (OXX7i) 3645-1147 -CNPJma:  13.8o6.237/oo01-o6
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9.1. Obrigatoriedade x Necessidade

9.2. Tratamento e transferencia das informap5es

10. Casos praticos de uma Ouvidoria ptiblica eficiente

10.1. Cases de sucesso

10.2. Boas pfaticas nao pontundas.

SISTEMA DE INFORMACAO AO CIDADAO

I. Informagao Pdbhica Municipal: Urn Direito Universal

2. Conceitos Importantes

3. abrangencia da Lei de Acesso a Informapao

3.I.AplicabilidadexNfroAplicabilidade

4. Como regulamentar e implementar o SIC fisico e o eletr6nico

5. Autoridade de monitoramento

6. Direitos do solicitante

6.1. Direito de Pedir

6.2. Cobranga de taxas

6.3. Acessibilidade

6.4. Direito de negar o acesso

7. Restrigao do Acesso x Dados Sensiveis

8. Prazos e Recursos

9. Respousabilidades

10. Providencias para a implementapao da Lei de Acesso a informagao

10. I . Obrigatoriedade x Necessidade

10.2. Tratamento e transferencia das informap6es

11. Casos priticos de urn Sistema de Infomagao pdblica eficiente

11.1. Cases de sucesso

11.2. Boas pralicas nfro pontuadas

M6DULO 11 - CONTROLE I]A EXEcucao ORCARENTARIA E FINANCEmA, I]Os
iNI]ICEs cONSTITucloNAls, DO pATRIMONlo E DA Di`mA ATlvA
1 . PRINCIPAIS FALHAS NA ELABORACAO DAS PECAS DE PLANEJARENT0

I . I . PPA - Plano Pluri Anual

1.2. LDO -Lei de Diretrizes Orgamentata

1.3. LOA -Lei Orcamentina Anual

Rua Cidade do Salvador, n° 2-288, Pojuca 11, Pojucareahia -CEP: 48.120-000.
Tel: (OXX71) 3645-1147 -CNPJrm:  13.806.237/oool-06
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2. pRINclpAls mREGULARIDADEs NA EXECucAo ORCAMENTARIA E FINANCEIRA

2.1. Execugao Da Despesa Pdblica, Fase de Empenho, liquidapao e Paganento -Lei 4.320/64 e

Decreto 10.540/20

2.2. Cieditos Adicionals: Suplementares; especials; extraordinino.

2.3. Execug5o da Receita Pdblica: Classificagao, registro e omissao

2.4.  Execugao  da  Receita  e  Despesa  Extraorgamentina  Classificapao,  registro  e  aus6nof a  de

recolhinento

3.     FALHAs     NA     ELABORACAo     E     AcormANHAhmITo     Dos     iNI]ICEs

CONSTITUCIONAIS

3.1. roE ~ Manutengao e Desenvolvimento do Ensino -Art. 212 da Constituig5o Federal;

3.2. FUNDEB -Fundo de Manutengao e Desenvolvimento da Educagao Bdsica e Valorizagao dos

Profissionais da Educapao -Lei n° 14.113/20;

3.3.Daaplicap5ominimaemdespesacomSAfroE-EmendaCoustitucionaln°29/2000;

3.4. Do Controle da Despesa Total com Pessoal-Art.  19 e 20 da Lei de Responsabilidade Fiscal de

n° 101/2000;

3.5. Dos Limites da Divida Ptiblica e das Operac6es de Ciedito -Art. 30, 31 e 32 da Lei 101/2000;

3.6. Repasse de Duod6cino ao Poder Legislativo -Art. 29A e 168 da Coustrfuigfro Federal;

4. FALHAs NA GESTAo E cormoLE Dos BENs M6vEls E IM6vEls
4. 1. Classificapao confabil; tombamento; conservag5o, depreciapao e reavaliapao.

5. FALHAS NA GESTAO E CONTROLE DA DivDA ATIVA MUNICIPAL

5.1. Inscrigao; atunlizapao; prescrigao; baixa.

MdDULo    IH    -    ORENTACOES     TECNICAS    E    RECOMENI)AC6ES    PARA
0        EIAB0RACAO DE RELAT6RIOS  RENSAIS  E ANUAL DE  CONTROLE INTERNO

nruNlclpAL
1. Introdug5o ao Controle Intemo Municipal:

1. I . Conceitos bisicos de controle intemo e sun importincia na gestao municipal;

1.2. Legis]agao aplicivel ao controle intemo em nivel municipal;

1.3. Papel do controle intemo na prevengao e detecgao de irregularidades e fraudes.

2. Estrutura e Funcionamento do Controle Intemo:

2. I . Organizagao da estrutura de controle intemo no ambito municipal;

2.2. Competencias e responsabilidades dos 6rg5os de controle intemo;

2.3. Interagao entre o controle intemo e outras areas da administrapao ptiblica municipal.

3. Elaborapao de Relat6rios Meusais de Controle Intemo:
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3.1.Identificapaoeselegaodosprincipaisindicadoreseinformap5esaseremincluidosnosrelat6rios

mensals;

3.2. Metodologias e ferranentas para coleta e analise de dados;

3.3. Padronizapao de fomatos e modelos de relat6rios mensais.

4. Elaborapao de Relatorio Anual de Controle Intemo:

4. 1 . Conteddo e estrutura do relat6rio anunl de controle intemo;

4.2. Processo de elaborapfo do relat6rio anual, incluindo coleta de dados, analise de resultados e

redapao do documento final;

4.3. Revisao e validagao do relat6rio anual pelos 6rgaos competentes.

5. Orientap6es T6cnicas e Recomendap6es:

5.1. Djretrizes para aprimoramento do controle intemo municipal;

5.2. Boas praticas e recomendag5es para a gestao eficiente e transparente dos recursos pdblicos;

5.3.  Abordagem  de  casos  priticos  e  exemplos  de  sucesso  na  elaborapao  e  implementapao  de

controles intemos muhicipals.

6. Discussao de Casos e Exercicios Pfaticos:

6.1. Analise e discuss5o de casos reais relacionados a elaborapao de relat6rios e ao controle intemo

municipal;

6.2. Exercicios praticos para aplicapao dos conceitos e techicas aprendidos durante o curso;

6.3. Troca de experi6ncias e aprendizado colaborativo entre os participantes.

7. Cousiderag5es Finais e EncelTanento:

7.1. Recapitulapao dos principais pontos abordados durante o curso;

7.2. Avalf ag5o do aprendizado e feedback dos participantes;

7.3. Encerranento.

M6DULO Iv - GOvERNANCA E CONTROLE DAs cONTRATAcoEs pfroLlcA NA

LEI 14.133;2021 1. GOvERNANCA DAs cONTRATAcoEs prfeLlcAs

I. 1 Implementapao de processos e estruturas;

I.2 Implementap5o de Gesfao de Riscos e controles intemos;

1.3  Mecanismos de avaliagao, acompanhamento e monitoramento dos processos licitat6rios e os

respectivos contratos;

1.4 Procedimentos e processos para promogfro de urn alnbiente integro e confiavel das contratap6es;

1.5 Procedimentos para assegurar o alinhanento das contratap6es ao planejamento estrat6gico e ds

leis orgamenfarias e promover ericiencia, efetividade e eficacia em suas contratag6es.

2. CONTROLE DAS CONTRATAC6ES
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2.1 Praticas continues e permanentes de gest5o de riscos e de controle preventivo.

2.2. Adogfro de recursos de tecnologia da informapao para realizapao do controle preventivo;

2.3 Criagao de mecahismos para aprimorar o controle social

2.4 Capachagao dos  Servidores e empregados pdblicos, Agentes de Licitagao e Autoridades que

atuam na estriitura de govemanga do 6rgao ou entidade com a finalidade de melhor qualificar a

atuapao de cada urn em sua fase do procedimento de contratagao pdblica atuantes na primeira linl]a

de defesa da integridade.

2.5 Desenvolvimento de lista de verificapao de confomidade, Iustrug5es Normativas, Resoluc5es,

Fluxos e Mnunis de Orienta95o para favorecer uma malor atuapao do Controle lntemo de forma

preventiva.

2.6 Quem exerce o Controle Pr6vio da Legalidade mos procedimentos de lichag5o e contratapao

direta, o Assessoramento Juridieo ou a Controladoria?

2.7  Implementapao  de  priticas  continuas  e  permanentes  de  gestao  de  risco,  optando-se  pelas

medidas  que  promovam  relap6es  integras  e  confiaveis,  com  seguranga juridica  para  todos  os

envolvidos,  e  que produram  o  resultado mais vantajoso  para a Administragao,  com  eficiencia,

ericfroia e efetividade nas contratap5es ptolicas.

2.8  Implementap5o  de  regras  de  procedimentos  para gest5o  e  fiscalizap5o  das  contratap6es  de

servigos com redme de dedicapao exclusiva de mao de obra.

2.9 Implementapao de regras de procedimentos para gestao e fiscalizagao das contratag6es de obras

e servicos de engenharia de acordo com a Resolugao TCM/BA 1459/2022.

2.10  Implementagao  de  regras  de  procedimentos  para  gest5o  e  fiscalizag5o  das  contratap5es

oriundas  de produtos  comuns  em  cousonincia com  o  SIAFIC Almoxarifado e a Nota Tecnica

Superintendencia de Controle Extemo TCMBA n° 02/2022 de 13/09/2022.

2. I 1 Implementapao de regras de procedimentos para recebimento defihitivo pela Admiristragao de

obras/servigos de engenharia sem eximir o contratado da respousabilidade pelo prazo m'nimo de 5

(cinco)  anos,  sobre  a  solidez  e  pela  seguranga  dos  materials  e  dos  servigos  executados  e  pela

fimcionalidade da construgao, da reforma, da recuperapao ou da anpliagao do ben in6vel, e, em

caso de vicio, defeito ou incorregao identificados, o contratado ficat responsivel pela reparapao,

pela corregao, pela reconstrngao ou pela substituig5o necessarias.

2.12  Implementapao  de  procedimentos  para  o  acompanhamento  pela Administrapao  da  ordem

cronol6gica dos pagamentos por fonte diferenciada de recursos.

2.13  Implementagao  de  regulamentap5o  para os  procedimentos  admihistrativos  de  apurapao  de

respousabilidade acerca de infrag6es e sang5es administrativas.
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2.14  Implementapao  do  acompanhamento  das  informap5es  no  Portal Nacional  de  Contratap6es

Pdblicas ¢NCP) da gestao compartilhada com a sociedade, de informag5es referentes a execu9fro

do contrato, acesso ao sistema de acompanhamento de obras e comunicagao com a populapao (art.

174, VI da lei 14133/2021).

Mdl)ULOS I)E ENSIN0 A DISTANCIA - EAI)

MODULO      I      -      RESPONSABILIZACA0      PENAL,      POR      IMI.R0BIDADE

ADnrmsTRATIVA  E  COM  BASE  NA  LEI ANTICoRRupcAo  (LEI  No  12.846/13),

DECORRENTES  DA  NOVA  LEI I)E  LICITAC6ES  E  CONTRATAC6ES  PbBLICAS

Limites a respousabilizap5o dos agentes ptiblicos com base na Lei de Introdugao as Normas de

Direito Brasileiro -LINDB ;

Dos crimes Licitat6rios na Lei n° 14.133/21 ;

Aspectos gerais quanto a responsabilizagao penal;

Dos crimes licitat6rios em esp6cie;

Repercussao da pritica de crimes em outras searas;

Da possibilidade de fomalizapao de formalizap5o de Acordo de N5o Persecugao Penal;

Da Improbidade Administrativa Delimitag5o do Tema: conceito e exteusao;

Do aspecto subjetivo da lei: sujeito ativo e passivo;

Dos tipos de improbidrde;

Do enriquecinento ilicito e sun repercussao na Lei n° 14.133/21 ;

Do prejuizo ao erino e sun repercussfo na Lei n° 14.133/21 ;

Da violap5o de principios e sua repercussao na Lei n° 14.133/21;

Das sang5es;

Aspectos investigativos;

Aspectos processunis;

Da possibilidade de formalizapao de Acordo de Nao Persecugao Civel Da Lei anticorrupgao Dos

possiveis responsaveis;

Dos tipos constantes da Lei;

Da repercussao civel da Lei;

Do Acordo de Leniencia;

Do Compliance.

M6DULo      11      -      REspoNSABILIZACAo      Clvn,      E      ADMINlsTRATlvA.
mREGULARIDADEs NAs coNTRATACoEs pthLlcAS QUE ENSEJAM sANCoEs

NOS TRIBUNAIS DE CONTAS
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Respousabilidade civil e administrativa no ordenamento j uridico brasileiro;

Individualizapao e dosimetria das sang6es mos tribunals de contas;

Inegularidades que eusejam rejeigao de contas perante o TCM/BA;

Inegularidades mais comuns em contratap5es pdblicas no fiinbito do TCM/BA;

Respousabilizagao  dos  gestores,  ordenadores  de  despesa,  fiscais  e  membros  de  comissao  de

licitapao;

Responsabilizapao pelos Tribunals de Contas;

Relapao de cooperapao t6cliico-institucional entre Tribunais de Contas e Ministerio Pdblico;

Temo de Ajuste de Gestao aplicados ao regime de responsabilizagao;

Aspectos subjetivos da atuapao do gestor aplicados a responsabilizapao.

M6DULO in - FORMALlzACAO E CELEBRACAO I>Os cONTRATOs DH GEST&O
0         COM     0RGANIZAC6ES     SOCIAIS     -     OS,     MARC0     REGULATORI0     DAS

oRGANlzAc6Hs DA soclEDADE clvH, - rmosc
1. Administrap5o pthlica: atribuig5es de atuap5o;

2. Atua9ao administrativa direta e indireta;

3. 0 terceiro setor: entes em colaboragao com o poder pdblico;

4. Vinculos jun'dicos fimados com entes do terceiro setor:

4.I  Conv6nios;

4.2 Leis 13.019/16 -temo de colaboragao, termo de fomento, termo de coopera9ao;

4.3 Termo de parceria;

4.4 Contrato de gestao.

5. Pontos relevantes do Marco Regulat6rio das Organizap5es de Sociedade Civil -MROSC;

6. Contrato de gestfro no ordenamento juldico brasileiro: possibilidades;

7. Organizap6es socials no ordenamento juridico brasilejro;

8. Analise da lei federal n° 9.637/98, frente a lei do estado da Bahia e do municipio de Salvador:

8. I Area de atuag5o das organizap6es sociais;

8.2  Requisitos  a serem preenchidos pelos  entes  federados  para qualificagao  de  entidades  como

orgaliizag6es sociais;

8.3  Requisitos  para  a  qualificagao  de  entidades  sem  fins  lucrativos  como  os  na  lei  federal  e

correspondentes nas demals legislap6es;

8.4 Do chamamento ptiblico: exigencias;

8.5 Do contrato de gesfao e seus requisitos;

8.6 Da prestapao de contas;
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8.7 Gesfao de pessoal e de beus na organizagao social.

9. Analise comparativa das legislag5es sobre o tema.

10. Controle pelo Mnisterio Pdblico:

11.  Improbidade adminjstrativa decorrente de vicios relacionados a fomalizapao do contrato de

gestao.

12. Apresentagao de esboco de projeto de lei e regulamento sobre o tema.

6. JUSTIFICATIVA DO PRECO

6.1.  Confome  Orientapfro  Nomafiva  AGU  n°  17,   de  01.04.2009,   "c}  razoabj./j.c7ode  do  vaJor  drs

contrata€6es decorrentes de inexigibilidade de licita€ao poderd ser Oferida por meio da comparacao da

proposta apreseiitada com os precos praticados pela fu[ura contratada junto a outros entes ptiblicos e/ou

privados, ou outros meios igualmente id6neos3..

6.2. Da mesma forma o artigo 23, § 4°da Lei 14.133/2021 prev6:

Art. 23. § 4° Nas contrataEdes diretas par iiiexigibilidade ou par diapeusa, quando ndo

fiorpossivelestimarovalordoobjetoiiaf;orrrraestabelecidanos§§1°,2°e3°destear|igo.

o contratado deverd comprovar previanienle que os preaps esido em conifiormidade conri

os praticados em contratap6es semelhanles de chjetos de mesi'i'ia natureza, por meio ds

apreseutapao de iiotos f iscais emitidas para outros comata]ttes no periodo de ate I (`im!t)
ano anterior a data da contratap5o pela Adniinistrapao, oiiL por outro meio id6i'ieo.

6.3. Assim, tendo em vista que o valor unitdio previsto para o refindo curso 6 de R$ 4.155,00 (quatro nil

a           cento e cinquenta e cinco reais), valor cobrado ao pdblico em geral (vide informap6es no sitio eletr6nico
https://www.fundacem.org.bro para as 3 (ifes) inscrig6es realizadas, totalizou em RS 12.465,00 (doze nil

quatrocentos e sessenta e cinco rears), sendo o melhor pre9o encontrado no mercedo.

.`~D-a'b-6jiAeK6-O-RCAM-EJN~iiziili

7.I. A despesa decorrente da execugfro do objeto correrd a conta do organento da Prefeitura Municipal de

Pojuca, na dotap5o abaixo discriminada:

-Uhjdade Ongamentiria: 03.04.04

- A9ao: 2o04

-Fonte:  15000000

-Elemento da Despesa: 33.90.39.00.
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Total Geral -RS 12.465,00 (doze nil quatrocentos e sessenta e cinco rcais).

iBfogfu-G-A~c-6E§~DA-coiuniairfu-a-~T------

8.1.  Exeoutar os servigos confome especificag6es deste Temo  de Referincia e de  sua proposta,  com a

alocagao dos empregados necess&rios ao perfeito cumprimento das clausulas contratuais, al6m de fomeeer e

utilizar os materiais e equipanentos, ferranentas e utensflios necessarios, na qualidade e quantidade minimas

especificadas neste documento e na proposta.

8.2. Reparar, corrigir, remover ou substituir, ds suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado pelo

fiscal do contrato, os serviaps efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou incorreg6es resultantes da

execug5o ou dos materials empregados.

8.3.  Utilizar profissionais hal)ilitados e com conhecimentos bdsicos dos servi9os a serem executados,  em

conformidade com as nomas e determinap6es em vigor.

8.4. Submeter previanenfe, por escrito, a Contratante, para analise e aprovap5o, quaisquer mudaneas mos

mctodos executivos que fujam ds especificap5es do objeto.

8.5. Manter durante toda a vig6ncia do contrato, em compatibilidade com as obrigap6es assumidas, todrs as

condic6es de hal]ilitapto e qualificagao exigidas para a contratapao.

8.6. Elaborar a lista de presence dos participantes;

8.7. Emitir certificados de participag5o;

8.8. Elalorar e encaninhar o material de apoio ds aulas para todos os participantes;

8.9. Responsabilizar-se pelas despesas relacionadas com os palestrantes e equipe de apoio.

P_.9P¥.94_a_9_P5__PA_€_P_TP_|quE,.____..,_____~_,_

9.1. Exigir o cumprinento de todas as obrigap5es assumidas pela Contratada, de acordo com as cliusulas

contratuais e os temos de sua proposta;

9.2. Notificar a Contratada por escrito da ocorrencia de eventuais inperfei€6es,  falhas ou inegularidades

constatadas no curso da execugao dos servigos, fixando prazo para a sua corregao, certificando-se que as

solng6es por ela propostas sejaln as mais adequadas;

9.3. Enviar, em tempo habil, a lista de inscrigao dos participantes para elaborap5o dos certificados;
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9.4. Pagar a Contratada o valor resultante da prestapao do servigo, no prazo e condig5es estabelecidas neste

Termo de Referchcia.

10. PAGAMENTO

10.1.  0  pagamento  na  conta bancaria  em none  da FUNDACEMO  CNPJ:  06.150.141/0001-77  -Banco

BRADESCO, Agencia 3545-9, C/C n° 27292-2, com envio do comprovante do dap6sito por e-mail para a

fundacemssat@valoo.com.br` sera efetuado ate o loo (d6cimo) dia titil, ap6s o recebimento de cada etapa da

exeoug5o   dos  cursos,   conforme   datas  previstas  na  tabela  do   item  4,   mediante   a  apresentap5o   da

reapectiva no fa fiscal/fatura devidemente atestada pelo setor competente, observada a ordem cronol6gica

estabelecida na Lei n°  14.133#021.  Para os  fins de pagamento  ainda sera solicitada a apresentapao  das

certid5es nngativas de debitos relativas ao FG'I`S, a previdchcia, ao trabalho, situap5o fiscal tributiria federal,

cerddio negativa de triibutos estaduais e municipais, cerddfo consolidada do TCU mantendo-se as mesmas

condig6es  de habilitapao  do  certame,  sendo qpe as mesmas dever5o  sempre  apresentar data de validade

pposterior a data de emiss5o des reapectivas Notas Fiscais.

102.  Na ocorr6ncia de rejeigao  da(s) Nota(s) Fiscal(is), motivada por erro  ou incorreg6es,  o prazo para

pagamento passard a ser contado a partir da data da sua reapresentagiv.

103. Se houver atraso ap6s o prazo previsto, as faturas serao pagas acrescidas de juros de mora de 6% (seis

por cento) ao ano, aplicados pro ncrlcr c#e da data do vencimento ate o efetivo pagamento, desde que solicitado

pela Enxpresa.

10.4. Nenhum paganento  sera efetuado  a licitaute vencedora enquanto pendente de ljquidag5o qualqper

obrigap5o financeira, sem qLie isso gere direito a alterag5o de pregos ou a compensag5o financeira.

10.5.0CNPJcontidonanotafiscal/faturaemitidapelaContratadadevedseromesmoqueestiverregistrado

no  contrato  celebrado  ou  instnmento  equivalente,  independentemente  da  favorecida  ser  matriz,  filial

sucursal ou agchcia.

E_I.:_±N_€_OEs_aprap`TSTPATIVAs

11.I. Aplican-se  as   seguintes   san€5es  admihistrativas  mos   casos  de   inadimplemento   das  obrigap6es

contratuais, garantida a pr6via defesa, conforme Lei 14.133/21 :

I           -Advertencia;

11          -Multa nas seguintes condig6es:

a)         0,5% (cinco ddeimos por cento) ao dia sobre o valor total da Autorizapao

de Compra, no caso de atraso injustificado para entrega do produto,  limitada a
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incidencia de 30 (trinta) dias;

b)         15% (qulnze por cento) sobre o valor total da Autorizag5o de compra, em

caso de inexecueao parcial da obrigae5o assumida; e

c)         30% (trinta por cento) sobre o valor total da Autorizap5o de compra,

em caso de inexecueao total da obrigapao assumida.

Ill       -Suspens5o temporala de pardcipa?5o em licitag5o e impedimento de

contratar com  a Administra9ao ELblica, por periodo nao superior a 2 (dois)

anos, corforme  Lei  14.133/21.

IV       -Declarag5o de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administrap5o

mblica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punig5o ou ate que seja

promovida a reabilitacao perante a prdpria autoridade que aplicou a penalidade. A

quad  sera  concedida  sempre  que  o  contratado  ressarcir  a  Administrapao  pelos

prejuJzos resultantes e ap6s decorrido o prazo da sang5o aplicada com base no item

J9

11.2. 0 atraso na entrega de produto superior a 30 (trinta) dias corridos, cancteriza inexecugao pacial ou

total, confome o caso.

11.3. As sang6es previstas no item 12.1 -I,Ill, IV e V poderfo ser aplicadas conjuntamente a do item 12.1 -

11, facultada a defesa pr6via do interessado, no reapectivo processo.

11.4. Nos casos ern que a entrega do produto ocorrer de forma frocionada, a multa prevista no item 12.1 -11

incidiri apenas sobre a parcela que estiver em atraso.

11.4. As san96es previstas no item 12.1 -I,11 poderao ser aplicadas pelo Gestor do Contrato.

0 11.5. Os procedinentos e competencia de aplicag5o das sarig6es previstas neste termo de referencia, dever5o

obedecer ao AT0 PGJ N° 462/2013.

11.6. A multa, aplicada ap6s regular processo administrativo, sera cobrada administrativamente, deduzindo-

se do valor da nota fiscal/fatura e nfro sendo suficiente, sera intimado o particular contratado para que efefue

o paganiento mediante dap6sito na conta da Prefatura Municipal de Pojuca, ou, ainda quando for o caso,

cobrndojudicialmente.

11.7. Na contagem dos prazos para defesa pievia, recurso e pedido de reconsideragao, excluir-se-a o dia do

inicio e incluir-se-a o dia do vencimento.

1 I.8. Os prazos dever5o se iniciar e vencerem em dias de expediente da Administragao contratante.

I I.9. As penalidades aplicadas serao obrigatoriamente registradas no SICAF.
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12. RESCISAO

12.I. A CONTRATANTE cal]e rescindir o presente ajuste, indapendentemente de interpelapao judicial ou

extrajudicial se a CONTRATADA nao executar total ou parcialmente o que foi contratado, com o advento

das consequ6ncias contratuais e as previstas em Lei.

12.2. Constituem motivos para rescisfo do contrato:

12,2.1.   0  nao   cuaprimento   ou  o  ctmprimento  inegular  de  Clfusulas  Contratuais  com  relapao  ds

especificap6es, projetos, nomas t6enicas ou prazos estipulados;

12.2.2.  0 atraso injustificado em iniciar o servieo;

12.2.3.  A cessfro ou transferchcia do servigo Contratado, total ou parcialmente, nao admitido no Contrato e

sem pr6via autoriza95o da CONTRATANTE;

12.2.4. A reincidencia nag multas previstas no presente Projeto;

12.2.5. A decretapao de falthcia ou concordata decretada, ainda que preventiva;

12.2.6. 0 desatendiinento das determinap6es regulares da fiscalizagao designada pela CONIRATANTE para

acompanhar a execug5o do servieo objeto do presente Contrato;

©
E5_:..-€-~UTJijE_¥.-F_:_E!ij_A~_.i_¥.€_Ei-PEE
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13.1. E vedado ds partes a utilizapao de todo e qualquer dado pessoal rapassado em decorrencia da execup5o

contratual para finalidade distinta daquela do objeto da contratagao, mantendo-se sigflo e confidencialidade,

sob pena de responsabilizag5o administrativa, civil e criminal.

13.2.  A CONTRATADA declara que ten ciencia da exist6ncia da Lei Geral de Protegao  de Dados e se

compromete a adequar todos os procedimentos intemos ao disposto na legislap5o com o intuito de proteger

os dados pessoais repassados pelo CONTRATANTE.

13.3. A Contratada fica obrigada a comunicar a Prefeitura Municipal de Pojuca, em ate 24 (vinte e quatro)

horas  do  conhecimento,  qualquer  incidente  de  acessos  nfro  antorizados  aos  dados  pessoais,  situap5es
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acidentais  ou  ilicitas  de  destruigao,  perda,  alteragao,  comunicagao  ou  qualquer  foma  de  tratanento

inadequado ou ilicito, ben como adotar as providfucias dispostas no art. 48 da LGPD.

13.4. A CONTRATADA cooperara com a CONTRATANIE no cumprimento das obrigap6es referentes ao

exercicio dos direitos dos titulares previstos na LGPD e nas Leis e Regulanientos de Protegao de Dados em

vigor e tanb6m no atendimento de requisig6es e determinap6es do Poder Judici6rio,  Minist6rio Pdblico,

ANPD e 6rgaos de controle administrativo em geral;

13.5. Eventuais responsabhidades das partes serao apuradas confome estabelecido neste contrato e tanibin

de acordo com o que disp5e a Segfro HI, Capitulo VI da LGPD.

I)ISPENSA D0 ESTUD0 TECNICO pRELlrmAR

14.1. A contratapfro que estanos disculndo 6 de natureza simples e de baixa complexidade. Nesse contexto,

nao 6 necess6rio realizar urn Estudo T6cnico Preliminar, uma vez que o pr6prio Temo de Referchcia ja

fomece informap5es detalhadas sobre a solug5o e o objeto do contrato.

14.2. No caso em quest5o, nao e exjgido urn Estudo T6enico Preliminar, uma vez que n5o 6 necessfirio prever

estadsticas  de  quantidades  para  a  contratapao,  elaborar  calculos  detalhados,  realizar  levantrmento  de

mercedo para anilise ou justificar tecnicanente e economicanente a escolha da solugao a ser contratada.

Tambin nao  6 necessalio  descrever a solugao de forma abrangente,  incluindo  requisitos relacionados  a

manutengao  e  assistencia fecnica,  nem  avaliar  os  inpactos  anbientais.  Em  resumo,  no  contexto  deste

processo,  que se trata de urn curso de capacitapao, verifica-se diapensavel as exigencias estabelecidas Ilo

artigo 18, partsrafo  1°, da Lei  14.133/2021.

Pojuca-BA, 13 de Maio de 2024.

Jxpife#iv¥e]#D]an%from5ctrfe
Mariana da Sflva Bomfim Santos

Rna Cidade do Salvador, n° 2-288, Pojuca 11, Pojuca/Bahia -CEP: 48.120J)00.
Tel: (OXX71) 3645-1147 -CNPJ/nff:  13.806.237/0001-06
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APRESENTAeAO
A Constituic2io Federal de 1988 traz virios objetivos que os administradores pdblicos devem
buscar, como garantir o desenvolvimento nacional, erradicar a pobreza e a marginalizac5o e
reduzir desigualdades regionais (art. 39). Estabelece direitos e garantias fundamentais como
o direito a sadde, a educa€ao, a assistencia, a urn meio amblente equilibrado, dentre outros
(arts. 59 e 69). Para se certificar de que os recursos pdbllcos est5o sendo aplicados de forma
adequada,  a  Constitui€5o  Federal  instituiu  urn sistema  de controle  externo e interno  para
aferirem a legalidade, a legitimidade e a economicidade da gest5o (art. 70).

Os 6rg5os de controle externo (Tribunals de Contas em geral) e interno (controladorias da
Uni5o, Estado e Municfplos) verificam a regularidade da aplicagao dos recursos pdblicos em
benefi'cios da sociedade.

Considerando  o   controle  interno   municipal   como  a   btlssola  que  guia   a  transparencia,
eficiencia  e  responsabilidade  na  gest5o  pdblica  local,  construindo  pontes s6lidas  entre  os
recursos ptiblicos e o bern-estar da comunidade;

Considerando a transpar6ncia como a chave para a eficiencia e o Controle lnterno Municipal
como guardiao da integridade e prestaciio de contas;

Considerando  a  fiscalizac5o  e  a  transparencia  como  miss5o  e  compromisso  do  Controle
lntemo Municipal, na vigilancia pela gest5o ptiblica responsavel; e

Considerando que o Controle lnterno Municipal fortalece a governan€a pdblica, assegurando
a  conformidade  e  a  transparfencia  nos  processos  licitat6rios,  em  consonancia  com  a  nova
legislag5o.

g!§?ndt!S:S:;5u%:I:#;:Lr:ar9j6regSeEa:FN:i::p€rafn°¥;p::S#:°tnofseAsds::!n##T0e:a:n!::Aa'S:eE'S:NEr:tln:tfdias:
contas pdblicas pelosTribunais de Contas, para melhor qualificar os profissionais nas areas de
controladorias internas que constitui urn dos maiores investimentos a ser feito em prol de
uma  gestao  administrativa  ideal,  comprometida  com  o  interesse  pt]blico  e  pautada  nos
direitosfundamentais.

Esse  curso  contempla  aulas te6ricas e a  realizac2io  de  atividades  praticas,  com  enfase  nas
atividades exercidas pelas Controladorias,  no sentido de evitar irregularidades que  possam
acontecer nos 6rg5os ptlblicos municipais.

Este curso cont€m a carga horaria de 260 horas , sendo 04 m6dulos presencias e 03 m6dulos
de ensino a distancia a se realizar em 03 (ties) meses, cujos cr6ditos com sua carga hor5ria
poder2io  ser   aproveitados   para  composi€ao  de   urn   dos  tres   Cursos   de   Especializag5o
seguintes:   Curse  de   Especializa§ao  em  Controladoria  lnterna  Municipal   ou  Curso  de
Especializag5o em Administracao  Ptiblica  Municipal  ou  Curso  de  Especializa¢ao em  Direito
Ptlbllco e Controle Municipal, desde que o aluno tenha frequencia minima de 75%, bern como
nota minima de 7,0 (sete) nas disciplinas deste curso e complemente com mais 100 horas de
Cursos dessa moc]alidade para concluir400 horas.

A  FUNDACEM  conta  com  preciosa  Coordena€5o  Pedag6gica  e  professores  que atrav6s de

:fioivbaji%Se:0:rhoiijamceanpta°csj'taeefedr:esnpcr':i.s:,odneai:Cqau9::tE:L°nj:::I::Spetibp,{cb::C°estar50

Sejabemvindo!

C6sar Montes
Presidente da  FUNDACEM  / Coordenador Geral do Curso

(71) 98805-4321



CURS0  DE CONTROLE INTERN0  E AVALIACA0  DAS CONTAS

P0BLICAS  MUNICIPAIS

M6Duroi-TRAI\ispARENCIA,ouvlDORIAEosisTEMADEINFORMAcfioAociDADAo

TRANSPARENCIA

1. Conceito da Transpafencia Ptiblica Municipal

2.ATransparchciaptlblicaMunicipalcomoferramentadegest5o

3.TrausparencianaLeglslactio

3.1.   Constituicao Federativa do Brasil

3.2.   Leide Responsabilidade Fiscal

33.  LeideAcessoa lnformacao

3.4.  ImpactosdaTransparencia na LGPD

35.   ImpactosdaTransparencia nosIAFIC

3.6.   ImpactosdaTrausparencia na NLLC

3.7.  Regulamentacao obrlgat6ria

4.TrausparchciaAti`/axTranspar6nciapassivanossitesoficiais

4.1.   Responsabilidade DiretaxResponsabilidadelndireta

4.2.   Dadoxlnformacao
~ a.3.  Periodicidade da informagao

4.4.   Pratica de polhicaspdblicas Digitais

4.5.  Govemanpe naTrausparancia

4.6.   Dadossensrveis

5. Programa Nacional deTransparencia Ptibllca

5.1.   Principalsetapasno processode levantamentode dados

5.2.   Metodologia

53.   Matriz especlfica: Poder Executivo

5.4.   Matriz Especifica: Poder Legislativo

5.5.   Crit6rios do Programa Nacional deTransparencia Ptiblica

5.6.   Premlacao-Selode QualidadedeTranspar€ncia ptlblica

6. Estrategias para imp[ementacao da Tramsparencia pdblica

6.1. Obrigatoriedade x Necessidadea .2.Tratamentoetransferenciadasinforma§5es

7.Easospraticosdeumatranspaienciaptiblicaefjclente

7.1. Cases de sucesso

7.2. Boas pfaticas nao pontuadas



OUVIDORIA

1. Ou\ridoria, Transpar6ncia e Acesso a lnformae5o

1.1.   Oque6aouvidoria

1.2.   Regulamentacao

1.3.   Ouvidoria naTransparencia

1.4.  Miss5oeAtuacaodaouvidoria

1.5.   Pi]blicoAlvoda ouvidoria

1.6.   Funcaodoouvidor

2. Importancla do Atendlmento na Ou\ridoria

2.1.  Qualidedeno atendimento

2.2.    DelimltacaoxAcessibiH.dade

3. Fluxo de Atend[mento

3.1.   PlanodeTrabalho

3.2.  Atendimentos intemos xAIendlmentos Extemos

4. Classificag5o das Manifestac6es

5. A Dentincia

-a:::

02.

Direitos e Garantias do Denunciante

Formas de Recebimento da dentincia

5.3.  An5lise pr6via x habilitag5o da dendncia

6. Acesso a lnforma!ao

6.1.  Atuac5o das Ouvidorias PLlblicas na lmplementasao da LAl

6.2.  Atendimento aos Pedidos deAcesso a lnformagao

6.3.   Prazos Legais

6.4.  Impedimentosetratodedadossensiveis

7. Requisitos para a born funclonamento da ouvidoria

7.1.   Planejamento

7.2.   Diagn6stico lnicial

7.3.   Indicadorese Metas

8. Relat6rios Gerenciais: Ferramenta de Gestao e de cidadanla

_8.1.   Elabora¢5ode Relat6riosGerenciais

Relat6riosEssenciaisxobrigat6rios

8.3.   FerramentasTecnol6gicas e Manifesta€6es de ouvidoria

9. Estrat6gias para implementagao da Ouvidoria Ptiblica Municipal

9.1.   Obrigatoriedadex Necessidade

9.2.  Tratamento e transfeiencia das informag5es



10.CasospraticosdeumaOuvJdoriaptiblicaeflciente

lo.1. Cases de sucesso

10.2. Boas praticas nao pontuadas.

SISTEMA DE INFORMACAO AO CIDADAO

1. Informac5o Ptlblica Mllnicipal: Urn Direito Universal

2. Conceitos lmportantes

3.abrangencladaLeideAcessoalnforma§ao

3.1.AplicabilidadexN§oAplicabilidade

4.ComoregulamentareimplementarosIcffsicoeoeletr6nico

5. Autoridade de monitoramento

6. Direltos do solicitante

6.1. Direito de Pedir

6.2. Cobran€a de taxas

6.3. Acessibilidade

6.4. Direito de negar o acesso

7. Restrigao do Acesso x Dados sensiveis

arazos e Recursosesponsabilidades

10.Providenciasparaaimplementa!5odaLeideAcessoainformagao

10.1. Obrigatorieclade x Necessidade

10.2. Tratamento e transferencia das informa€6es

11. Cases pr5tico§ de urn Sistema de lnformag5o pdblica eficiente

11.1. Cases de sucesso

11.2. Boas praticas n5o pontuadas

M6DULO  11  -  CONTROLE  DA  EXECU¢AO  ORCAMENTARIA  E  FINANCEIRA,  DOS  fNDICES

CONSTITuCIONAIS,DOPATRIM6NIOEDADivlDAATIVA

1.pRINcipAisIALHASNAELABORAcfroDAspECASDEPIANEiAMENTO

1.1. PPA -Plano pl uri An ual

1.2. LDO-Lei de Diretrizes Orcamentaria

29,3k::PAATSL.e::Er:aumj::;r;aDAE:uNaAEXEcucAooR¢AMENriR|AEFINANCEIRA

2.1.  Execu€5o  Da  Despesa  Pt]blica,  Ease  de  Empenho,  liquidacao  e  Pagamento  -  Lei

4.320/64 e Decreto 10.540/20

2.2. Cr6ditos Adicionais:  Suplementares; especiais; extraordinario.

2.3. Execug5o da Receita Ptiblica: Classificag5o, registro e omissao

.2C
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2.4. Execueao da Receita e Despesa Extraorgamentaria

Classifica€ao, registro e ausencia de recolhimento

3.IALHASNAELABORACAOEACOMl>ANHAMENTODOsfNDICESCONSTITUCIONAIS

3.1. MDE -Manutencao e Desenvolvimento do Ensino-Art. 212 da Constituie5o Federal;

3.2.   FUNDEB  -  Fundo   de   Manuteng5o   e   Desenvolvimento   da   Educag5o   85sica   e

Valorizag5o dos profissionais da Educac5o-Lei n914.113/20;

3.3.Daaplica¢5omfnimaemdespesacomsAODE-Emendaconstitucionaln929/2000;

3.4. Do Controle da Despesa Total com Pessoal-Art. 19 e 20 da Lei de Responsabllidade
Fiscal de n9101/2000;

3.5.  Dos  Limites da  Di'vida  Ptiblica e das Operag6es de Crddito -Art. 30, 31 e 32 da Lei
101/2000;

3.6. Repasse de Duod6cimo ao Poder Legislativo -Art. 29A e 168 da Constitui€5o Federal;

4. FALHAS NA GESTAO E CONTROLE DOS BENS M6VEIS E IM6VEIS

4.1. Classifica€ao contabll; tombamento; conserva€5o, depreciagao e reavaliag5o.

5.FALHASNAGESTAOEcONTROLEDADrviDAATivAMUNlclpAL

5.1.   Inscric5o; atuallza€5o; prescrlg5o; baixa,

~ELDTU6L:,::'wiE:3LE,¥:AA¢N6uE:LTDEEC::CNATSR:I::NC:E¥::DMA:::cS,pLALRAELABORA¢AODE

1. Introdus5o ao controle lnterno Municipal:

1.1. Conceitos basicos de controle interno e sua importancia na gest5o municipal;

1.2. Legislasao aplic5vel ao controle interno em nivel municipal;

1.3. Papel do controle interno na preven¢5o e detecc5o de irregularidades e fraudes.

2. Estrutura e Funcionamento do Controle lntemo:

2.1.   Organlzac5o da estrutura de controle interno no ambito municipal;

2.2.   Competenciase responsabilidadesdos6rg5osdecontroleinterno;

2.3.   Interac§o  entre  a  controle  interno  e  outras  areas  da   administrasao   ptiblica
municipal.

3. Elaboras5o de Relat6rios Mensais de controle lnterno:

3.1.   Identifica€5o e selec5o dos principais indicadores e informag5es a serem inclurdos

nos relat6rios mensais;

~02. Metodologiaseferramentasparacoletaean5Iisededados;

3.3.   Padronizac5odeformatose modelosde relat6rios mensais.

4. Elaborasao de Relat6rio Anual de Controle lntemo:

4.1.   Conteddo e estrutura do relat6rio anual de controle interno;



4.2.   Processo de elaboragao  do  relat6rio anual,  incluindo  coleta  de dados,  analise  de

resultados e redac5o do documento final;

4.3.   Revisao e validaeao do relat6rio anual pelos 6rgaos competentes.

5.Orientas6esrfecnicaseRecomendac6es:

5.1.   Diretrizes para aprimoramento do controle interno municipal;

5.2.   Boas pfaticas e recomenda€6es para a gestao eficiente e transparente dos recursos

pdblicos;

5.3.  Abordagem   de  casos   pr5ticos   e  exemplos   de   sucesso   na   elaboragao   e
implementaeao de controles internos municipais.

6. Discuss5o de Casos e Exercicios Pfaticos:

6.1.  An5lise  e  discuss5o  de  casos  reais  relacionados  a  elaborag5o  de  relat6rios  e  ao

controle interno municipal;

6.2.   Exerc/cios  praticos  para  aplicac5o  dos  conceitos  e t6cnicas  aprendidos  durante o
Curso;

6.3.  Troca de experiencias e aprendizado colaborativo entre os participantes.

7. Considera€5es Finais e Encerramento:

7.1.   Recapitula€ao dos principais pontos abordados durante o curso;

7.2.  Avaliac5odoaprendizadoefeedbackdosparticipantes;

7.3.   Encerramento.

M6DULO   IV  -   GOVERNAN€A   E   CONTROLE   DAS   CONTRATAC6ES   PIJBLICA   NA   LEI

14.133/2021

1.GOVERNANCADASCONTRATAC6ESP0BLICAS

1.1 lmplementaEao de processos e estruturas;

1.2 lmplementasao de Gest5o de Riscos e controles internos;

1.3   Mecanismos  de  avaliaE5o,  acompanhamento  e  monitoramento  dos  processos
licitat6rios e os respectivos contratos;

1.4 Procedimentos e processos para promogao de urn ambiente fntegro e confiavel das
contratac6es;

1.5  Procedimentos  para  assegurar  o  alinhamento  das  contratac6es  ao  planejamento
estrategico e as leis orcamentarias e promover eficiencia, efetividade e efic5cia  em
suascontrata€5es.

62:I:rRa:i::sDCAosn:r::aTSReA::rcm6aE:entesdegestaoderiscosedecontrolepreventivo.

2.2.  Adoc5o  de  recursos  de  tecnologia  da  informacao  para   realiza€5o  do  controle

preventivo;

2.3 Cria€2io de mecanismos para aprlmorar o controle social

•j.,+n



2.4   Capacitagao   dos  Servidores   e   empregados   pdblicos,   Agentes   de   Licitac5o   e
Autoridades  que  atuam  na  estrutura  de governanga  do  6rg§o  ou  entidade com  a
finalidade de melhor qualjficar a atuagao de cada urn em sua fase do procedimento de
contratag5o pdblica atuantes na primeira linha de defesa da integridade.

2.5  Desenvolvimento  de  lista  de verificacao  de  conformidacle,  lnstru€6es  Normativas,

Resolu§6es, Fluxos e Manuais de Orienta€§o para favorecer uma maior atuacao do
Controle I nterno de forma preventiva .

2.6  Quem  exerce  o  Controle  Pr6vio  da  Legalidade  nos  procedlmentos  de  licltacao  e
contrata€5o direta, o AssessoramentoJuridico ou a Controladoria?

2.7 lmplementa€ao de prdticas continuas e permanentes de gest5o de risco, optando-se

pelas medidas que promovam relas6es fntegras e confiaveis, com seguranga juri'dica
para  todos  os  envolvidos,  e  que  produzam  a  resultado  mais  vantajoso  para  a
Administra€5o, com eficiencia, efic5cia e efetividade nas contratag5es pdblicas.

2.8   lmplementac5o  de  regras  de   procedimentos  para  gest§o   e  fiscallzaEao  das
contratag5es de servi€os com regime de dedica€5o exclusiva de mao de obra.

2.9   lmplementa€ao  de   regras  de  procedimentos  para  gestao   e  fiscaliza€ao  das
contratag5es de obras e servicos de engenharia de acordo com a Resoluc5o TCM/BA
1459/2022.

2.10  lmplementa€ao  de  regras  de  procedlmentos   para  gest5o  e  fiscalizacao  das
contrata€6es  oriundas  de   produtos  comuns  em   consonancia   com   o  SIAFIC
Almoxarifado  e  a  Nota  llfcnica  Superintend6ncia  de  Controle  Externo  TCM/BA  n9
Ou|2fn:2deT3/ce|2!02:2.

2.11  lmplementagao  de  regras  de  procedimentos  para  recebimento  definitivo  pela
Administrasao   de  obras/servicos  de  engenharia  sem   eximlr  o  contratado  da
responsabilidade  pelo   prazo  minimo  de  5   (cinco)   anos,  sobre  a  solidez  e  pela
seguran€a   dos   materiais  e   dos  servi€os   executados   e   pela   funcionalidade   da
construeao, da reforma, da recuperasao ou da amplia€ao do bern im6vel, e, em caso
de  vfcio,  defeito  ou  incorre€5o  identificados,  o  contratado  ficard  responsavel  pela
reparag5o, pela corregao, pela reconstrugao ou pela substituic5o necess5rlas.

2.12 lmplementagao de procedimentos para o acompanhamento pela Administrasao da
ordem cronol6gica dos pagamentos porfonte diferenciada de recursos.

2.13  lmplementag5o  de  regulamentagao  para  os  procedimentos  administrativos  de
apuras5oderesponsabilidadeacercadeinfra€5esesanc6esadministrativas.

2.14  lmplementa¢5o  do  acompanhamento  das  informac6es  no  Portal  Nacional  de
Contratac6es   Ptiblicas   (PNCP)   da   gest5o   compartilhada   com   a   socleclade,   de

informac6es   referentes  a   execlic5o   do   contrato,   acesso   ao  sistema   de
acompanhamento  de  obras  e  comunica€ao  com  a  populacao  (art.  174,  Vl  da  lei
14133/2021).



M6DULOSDEENSINOADISTANCIA-EAD

M6DULO I   -REspONSABiLizA€fro PENAL, POR iMPROBiDADE ADMINisTRATlvA E COM

BASE   NA   LEI  ANTICORRUPCAO   (LEI   N9   12.846/13),   DECORRENTES   DA   NOVA   LEI   DE

LICITA¢6ESECONTRATA¢6ESP0BLICAS

Limites a responsabiliza€ao dos agentes ptlblicos com base na Lei de lntrodu€ao as Norma5
de Direito Brasi]eiro -LI N DB;

Dos crimes Licitat6rios na Lei n914.133/21;

Aspectos gerais quanto a responsabilizagao penal;

Dos crimes licitat6rios em especie;

Repercuss5o da pratica de crimes em outras searas;

Da possibilldade de formaliza€ao de formallzas§o de Acordo de N5o persecuc5o penal;

Da lmprobidade Administrativa

DelimitaeaodoTema:conceitoeextens5o;

Do aspecto subjetivo da lei : sujeito ativo e passivo;

Dos tipos de improbidade;

Do enriquecimento ilfcito e sua repercuss5o na Lei n914.133/21;

:,:;,
prejuizo ao er5rio e sua repercuss5o na Lei n914.133/21;

viola¢5o de principios e sua repercuss5o na Lei n914.133/21;

Das san¢5es; ,

Asp ectos i nvestigativos;

Aspectos processuais;

Da possibilidade de formaliza¢ao de Acordo de N5o Persecu€ao Civel

Da Lei anticorrupc5o

Dos possiveis respons5veis;

Dos tipos constantes da Lei;

Da repercussao civel da Lei;

DO Acordo de Leniencia;

Do compliance.

M6DULO  11  -  RESPONSABILIZAcho  CIVIL  E  ADMINISTRATIVA.   IRREGULARIDADES  NAS6NTRATAC6ESPUBLICASQUEENSEJAMSAN¢6ESNOSTRIBUNAISDECONTAS

Responsabilidade civil e administrativa no ordenamentojuridico brasileiro;

lndividualizac5o e dosimetria das sane6es nostribunais de contas;

lrregularidadesqueensejamrejeig5odecontasperanteoTCM/BA;

lrregularidadesmaiscomunsemcontratag5esptiblicasnoambitodoTCM/BA;

S)O



Responsabilizae5o dos gestores, ordenadores de despesa, fiscais e membros de comiss5o de
licitag5O;

Responsabiliza€ao pelosTribunais de contas;

Relac5o de coopera€ao t6cnico-institucional entreTribunais de Contas e Ministerio Ptiblico;

Termo de Aj.uste de Gestao aplicados ao regime de responsabilizacao;

Aspectos subjetivos da atua€5o do gestor aplicados a responsabiliza§ao.

M6DULO   Ill   -  FORMALIZACAO   E   CELEBRACA0   DOS   CONTRATOS   DE   GESTAO   COM

ORGANIZAC6ESSOCIAIS-OS,MARCOREGULAI6RIODASORGANIZAC6ESDASOCIEDADE

CIVIL-MROSC

1. AdministraEao ptiblica : atribuiE6es de atuag5o;

2. Atuac5o administrativa direta e indireta;

3. 0 terceiro setor: entes em colaborac5o com o poder ptiblico;

4. Vinculosj.urfdicos firmados com entes do terceiro setor:

4.1 Convenios;

4.2 Leis 13.019/16 -termo de colaborag5o, termo de fomento, termo de cooperag5o;

4.3 Termo de parceria;

`Q.p:.:t::::|::::tee:edsot5;;rcoReguiat6riodasorganiza€6esdesociedadecivil-MROSC;

6. Contrato de gest5o no ordenamentojurrdico brasileiro: possibilidades;

7. Organiza€5es sociais no ordenamentojuridico brasileiro;

8.  An5lise  da  lei  federal  n9  9.637/98,  frente  a  lei  do  estado  da  Bahia  e  do  municlpio  de
Salvador:

e

8.1Areadeatuac5odasorganizag6essocials;

8.2 Requisitos a serem preenchidos pelos entes federados para qualificac5o de entidades
comoorganizae5essociais;

8.3 Requisitos para a qualifica€ao de entidades sem fins lucrativos como os na lei federal

e correspondentes nas demais legisla€6es;

8.4 Do chamamento pdblico: exigGncias;

8.5 Do contrato de gest5o e seus requisitos;

8.6 Da presta¢5o de contas;

8.7 Gest5o de pessoal e de bens na organizag5o social.

Analise comparativa das legislag5es sobre o tema.

10. Controle pelo Minist6rio Ptiblico:

11.   Improbidade   administrativa   decorrente   de  vfcios   relaclonados   a  formalizagao   do

contrato de gest5o.

12. Apresentag2io de esboco de projeto de lei e regulamento sobre o tema.
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cuRsO DE CONTROLE iNTERNO E AVALiAeno DAs cONTAs
P0BLICAS MUNICIPAIS

HORARIODASAULAS:das8::00asl8:OOcomlntervatosparacafezlnhoealmoap.Videdatasdasetapascomseus

respectivosm6dutos.

INrcloDocuRso:08dejunhode2o24.

FREQueNCIA: 0 afuno devera ter frequancia obrigat6ria minima de 75%, no mrnlmo, das aulas presencials e a
cllstancla e ti\/er obticlo, nas cllsclplinas, nota lgual ou superior a 7P (seteL Se, par `rentura, a aluno asslnar a

frequ6nclaenaoasslstiraaula,tefasuapresen;aanulada.

AVALIACAO:  Serao reallzadas ativlclades avaliativas obrlgat6rias, nas discipllnas do curso.

METODOLOGIA:   Ser5o   reallzadas   atividades   obrlgat6rias   utillzando   metodologlas  ativas  atrav6s   de:

ProblematizaE5o, vlv6ncias, estudo em oficlna, videos, leituras, exerclctos, ativldades dissertati`ias a indlcag5o
de blbllografia a tim de tratar de temas lncivadores sobre a mat6ria. As atMdades desenvol\/ldas nos m6dulos
dever5oserobrigatoriarnentereallzadas.

iNVESTm~
0 valor do ourso a  de  R$ 4.887,50 quatro  mll oltocentos e oltenta e sete reals e clnquenta centa`/os)  por

particlpante.

pROMoeaoEspEciAL,cOMEMORAcaoDE2O(viNTE)ANOsDAFUNDACEM:

Alnstitulg5ooupessc)affslcaquefizer5(cinco)lnscric6es,tefaumasextatotalmentegratulta.

OBSERVAC6ES:

1. Exclusivamente para os aluiios quejf reallzaram o Curso Controfadoria Fluencer o valor do Curso ficard por R$

4.155,00 (quatro mil cento e cinq`ienta e cinco rears).

ao##:::i::i:::ee:::i::::::o.#maf::::::::::i:#:I:::::;::#=isr:pe,g#o=|#us¥#
valor de R$ 692ffl.

2 -Para iniclar o curso 6 necess5rlo a pagamento ou a Empenho bern como o Contrato devidamente asslnado

petogestor.
COMOREALIZARAMATRfcuIA:

Entre no site de FUNDACEM, www.fundacem.ore.br. acesse o Curso de Controle lnterno e Avallag5o das Contas
Pt}blicas Munlcipais, clique em Matrleule-se, preencha uma ficha que ha aparecer e cllque em enviar, abalxo da

ficha.

FO RMAS DE PAGAMENTOS:

a) Par FIX: 06150141000177 (CNFU) Fundacem -Caha Econ6mha FeclBral

b)Porcartaodecrddlto:1xsemjuros.

c)  Diretarnente  ne  conta  bancarfa  em  nome de  FUNDACEM,  CNPJ:  06.150.141/0001-77 -  Banco  BRADESCO,
AAgencla  3545-9,  C/C  ne  27292-2  com  envlo  do  comprovante  do  dep6slto  por  e-maw  para  a  FUNDACEM

fundacemssa@yahoo.com.br(Osdep6sltosbenc5rlosdevemserfditoscomidentificacaodonomecloinscrito.

d)Amatrfculaepagamentostamb6mpoderaoserreallzadosdlretamentenasededaFUNDACEM,noendereco:

LOCALDEREALIZAcODOCURS0

NOVO ENDERECO

OcursosefarealhadoneRuadasalete,50-Barris(Faculcladecalm),Saivador-BA.

Obs:  Mudari¢as  que  por motivos  inperlosos ou  administrati\/os venham  a  ocorrer,  a  aluno sera  lnformado
lndfatamente.

B±
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www.fundacem.org.br
E-mail: fundacemssa@yahoo.com.br

fundecem@fundacem.org.br
2a Travessa Gersino Coelho,  10 - Matatu I Brotas

CEP: 40.255-171  -Salvador -Bchia

©   Tel.: (71) 99395-8427
Tel.: (71) 3244-8427 / 3244-6701

Financeiro: (71) 99216-8688

20ANOS
FUNDACEM

FUNDACAC) CESAR MONTES

60 institui9o~es que apoiaram a FUNDACEM messes 20 anos de capacitagao:
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FUNDACEM
FUNDA?AO CESAR MONTES

(https://www.fundacem.org.brn

cuRsO DE CONTROLE iNTERNO E AVALIAeAO
DAS CONTAS Pt]BLICAS MUNICIPAIS

Preencha a formu]ario para enviar a sua inscri¢ao e clique no botao (Pague com
seguranea cielo) para realizar o pagamento.

None Complete (obrigat6rio)

JOSE AILTON  GUIMARAES  DA CONCEICAO

E-mail (obrigat6rio)

AILTON540@HOTMAIL.COM

RG (obrigat6rio - ]nserir sem panto e sem

0399447865

CPF (obrigat6rio - lnserir sem ponto e sem traco)

41583272534

Data de nascimento
08/08/1971

Nacionalidade

(obrigat6rio)

(obrigat6rio)

BRASILEIRO

Naturalidade (obrigat6rio)

POJUCA

Celular (obrigat6rio)

https://www.fundacem.org.br/matricula€ursorde-controle-intemo-e-avallacaordas-contas-publlcas-munlclpals
1/3



i
02/05/2024,10:54

Te[efone
Matriculacursodecontrolelntemoeavalia9aoda§contaspdblicasmunla.pals-FUNDACEM-Fundaeaoc6sarMontes35-

71992655853

CEP (obrigat6rio)

48120-000

Estado (obrigat6rio)

BA

Cidade (obrigat6rio)

POJ'uca

Bairro (obrigat6rio)

Rua (obrigat6rio)

Ndmero (obrigat6rio)

462

Complemerito

CASA

Profissao (obrigat6rio)

SUBGERENTE  DE ANALISE  DE  FUNDOS  E  CONVENIO

Forma€5o Academica (obrigat6rio)

DIREITO

Institui€ao (obrigat6rio)

FTC  FACULDADE TECNOLOGIA  CIENCIA

P6s Gradua€ao

controladoria  interna  municipal

Enviar  lnscri€5o

https://w\^r\^r.fundacem.org.br/matn.cula-curso-de-controls-lntemo.a-avallacaordas-contas-publlcas-municlpais

+
2/3



££}  Oao?/2024".#                       Matricula cursode controle lntemo e avahacao das contas pfrolicas munlclpais-FUNDACEM -Funda9ao c6sar Montes `£6

0nde Estamos

SEDE

2a Trav. Gersino Coelho,  n°10,1° Andar I  Matatu  -Salvador-BA I CEP: 40.255-171

sTODlo
Alto da  Ladeira do  Hospital Geral  do  Estado  -  HGE s/n°, Vasco da Gama

Telefones

Administrativo:  Matatu  (71)  3244-8427

Financeiro:  Matatu  (71)  3244-6701

Vasco:  (71)  3381-0726
~0         Celular(whatsapp): (71) 99395-8427

E-mail

fundacemssa@yahoo.com.br

FUNDACEM  -Funda€ao  C6sar Montes

https://`^rw`^/.fundacem.org.br/matrfeula-curso-de-controle.lntemo-e-avaliacaordas-conta§-publlcas-munlcipals

+
3/3



37-

~ Mensagem encaminhada ~
De: Matrfoufa Site <fundacem@fundacem.org.br>
Para: "atendimento@fundacem.org.br" <atendimento@fundecern.org.br>
Enviado: quinta-feira,  2 de maid de 2024 ds 11 :12:31  BRT
Assunto: Matrioula - Controle interno e avaliacao das contas ptlblicas municipais

De:  JOSE AILTON GUIMARAES  DA CONCEICAO
EITiail: AILTON540®HOTMAILCOM
Assunto:  MATRICULA - Curso de controle interno e avaliaeao das contas p`lblicas municipais

Nome:  JOSE AILTON GUIMARAES DA CONCEICAO
E-mail: AILTON540®HOTMAILCOM
RG:0399447865
CPF:41583272534
Nacionalidade:  BRASILEIRO
Naturalidade:  POJUCA
Celufar:  71992655853
Telefone: 71992655853
Data de nascimento:08/08/7171
cEp:48i2orooo
Estado:  BA
Cidade:  Pgivca
Bairro:  CRUZE[RO
Rua:  PRAeA JURAcy MAGALHAEs
Numero: 462
Complemento: CASA
Profissao:  SUBGERENTE DE ANALISE DE FUNDOS  E CON\/ENIO
Formagao Academica:  DIREITO
lnetituigao:  FTC FACULDADE TECNOLOGIA CIENCIA
Graduagao: controfadoria intema municipal

Este e-mail foi enviado de urn formulario de contato em FUNDACEM -Fundagao Cesar Montes
(https://www.fundacem.org.br)
EOcultar hist6rico de mensagens

F0
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o6/o5/2o24, |o:51                        Matrlcula curso de controls lntemo e avaliagao das confas pablicas munlctpais -FUNDACEM -Fundaeao c6Sa=][:=Les      39I
FUNDACEM
FUNDapAO CESAR NIONTEs

(https://www.fundacem.org.brn

cuRsO DE CONTROLE INTERNO E AVALIAeAO
DAS CONTAS PUBLICAS MUNICIPAIS

Preencha o formulario para enviar a sua inscri?ao e clique no bot5o (Pague com
seguran¢a cie]o) para rea[izar o pagamento.

None Comp[eto {obrigatorio)

HELENALDO  PINHO  MORAES JUNIOR

E-mail (obrigat6rio)

helepinho@hotmail.com

RG (obrigat6rio - lnserir sem ponto e sem traco)

891787933

PF: (obrigat6rio - ]nserir sem ponto e sem tra€o)

01337881562

Data de nascimento (obrigat6rio)
09/03/1983

Nacionalidade (obrigat6rio)

BRASILEIRA

Naturalidade (obrigat6rio)

Celular (obrigat6rio)

https://\^rww.fundacem.org.br/matrlculaturso-de-controle-lntemo-e-avallacacirdas-contas-publlcas-munlctpals 1/3



06/05/2024,10:51                         Matricula curso de conlrole lntemo e avaliaeao das con!as pdbwcas munlcipais -FUNDACEM -Fundagao c6sar Montes46

Telefone

CEP (obrigat6rio)

48120000

Estado (obrigat6rio)

Cidade (obrigat6rio)

Pojuca

Bairro (obrigat6rio)

lNOCOOP

Rua (obrigat6rio)

RUA JOAQUIM  VASCONCELOS

Ntimero (obrigat6rjo)

124

Comp]emento

Profissao (obrigat6rio)

CONTADOR

Forma€ao Acad6mica (obrigat6rio)

CIENCIAS  CONTABEIS

Institui€5o (obrigat6rio)

UNEB-UNIVERSIDADE  ESTADUAL  DA  BAHIA

P6s Gradua€ao

Enviar  lnscri€ao

https://www.fundacem.org.br/matrlculaturso-de-controle-lntemo-e-avallacaordas-contas-publlcas-munlclpals

+
2/3



06/05/2024,10:51                          Matricula curso de controle lntemo e avaliagao das contas pt]blicas munlctpais -FUNDACEM -Funda9ao c6sar Montes

Agradecemos a sua mensagem.

Onde Estamos

SEDE

2a Trav.  Gersino Coelho,  n°10,1° Andar I  Matatu  -Salvador-BA I  CEP: 40.255-171

STODIO

Alto da  Ladeira  do  Hospital Geral  do  Estado -  HGE s/n°, Vasco da Gama

Telefones

Administrativo:  Matatu  (71) 3244-8427

Financeiro:  Matatu  (71)  3244-6701

Vasco:  (71)  3381 -0726

Celular (whatsapp):  (71) 99395-8427

E-mail

fundacemssa@yahoo.com.br

FUNDACEM  -Fundacao  C6sar Montes

https/twww.fundacem.org.br/matricula.curso-de-controle-intemo-e-avallacaordas-contas-publlcas-munlclpals

^
3/3



06/05/2024,  14:57 Emall -Helenaldo Pinho Moraes Junior-Outlook

Fw: Matrfcula - Controle interno e avaliacao das contas pdblicas municipais

FUNDACEM  <fundacemssa@yahoo.com.br>
Seg, 06/05/2024 14:53

Para:Helenaldo Pinho Moraes  <helepinho@hotmail.com>

De: HELENALDO PINH0 MORAES JUNIOR

E::#:iRE#%¥mdeconfroleintemoeavanae5odascontaspdbwcasmunicipais

Nome: HELENALDO PINHO MORAES JUNIOR
E-mai I: bg!epipbg@ hotm ai I.com
RG:891787933
CPF:01337881562
Naclonalidade: BRASILEIRA
Naturalidade: Pojuca
Cielular+ 71999178670
Talefone:
Data de nasciniento:09/03/8383
CEP:48120000
Estado: BA
Cidade: PQjuca
Bairo: INOCOOP
Rua:  RUA JOAQUIM VASCONCELOS
Ndmero:  124
Complemento:
Profiss5o:  CONTADOR
Formag5o Acaclemlca: CIENCIAS CONTABEIS
lnstituie5o:  UNEB-UNIVERSIDADE ESTADUAL DA BAHIA
Graduacao:

Este e-mail foi enviado de urn formulario de contato em FUNDACEM - Fundaeao C6sar Montes
(https://wwwfundacem.org.br)

4L

https://outlook.Ilvo.com/malvo/AQMkADAWATYO MDABLThlNDYtNjBiYS0wMAltMDAKAC4AAAMbxzGylQ9uTYb5fDFsauL7AQctou%2FTXArxT...         1 /1
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16/05/2024,  14:07 MatrioulacursodecontrolelntemoeavaNag5odasconfaspdbMcasmunlclpais-FUNDACEM-Fundagaoc6sarMontes4frI
FUNDACEM
FUNDAEAO CESAR "toNTES

(https://www.fundacem.org.brA

cuRsO DE CONTROLE iNTERNO E AVALIAeAO DAs
CONTAS PtJBLICAS MUNICIPAIS

Preencha o formulario para enviar a sua inscri¢5o e clique no botao (Pague com seguranga
cie[o) para realizar o pagamento.

None Completo` (obrigat6rio)

Maria  Raimunda Alves  Pena

E-mail (obrigat6rio)

.    Iiarai3@yahoo.com.br

RG (obrigat6rio - ]nserir sem ponto e sem trace)

0161433960

ponto e sem tra€o)I: (obrigat6rio - lnserir sem

335333334520

Data de nascimento (obrigat6rio)

23/04/1964

Nacionalidade (obrigat6rio)

Brasileira

Naturalidade (obrigat6rio)

Celular (obrigat6rio)

71999325492

https://www.fundacem.org.br/matricula-ourso-de-controls-lntemo-e-avallacaordas-contas.publlca§-munlclpals



16/05/2024,14:07                        Matricula curso de controle lntemo e avawae5o das con fas pdblicas munictpals -FUNDACEM -Fundaeao cesar Monles J\6

Telefone

7199656019

CEP (obrigat6rio)

48120-000

Estado (obrigat6rio)

Cidade (obrigat6rio)

Bairro (obrigat6rio)

lncoo

Rua (obrigat6rio)

Ndmero (obrigat6rio)

Complemento

Profissao (obrigal:6rio)
'e=ontabiiista

I:ormac5o Acad6mica (obrigat6rio)

Letras com  ingl€s

lnstituic5o (obrigat6rio)

Faculdade de Ci6ncias e Tecnologia

P6s Gradua€ao

Controladoria Governamental  (UniJorge)

Enviar  lnscric5o

https://www.fundacem.org.br/matricula-curso.de-confrole-lntemo-a-avallacaordas-contas.publlcas-munlclpals
2/3



16/05/2024,14:07                         Matricula curso de controle lntemo e avalia9ao das confas pfrolicas munictpals -FUNDACEM -Funda8ao c6sar Montes

Onde Estamos

SIDE

2a Trav. Gersino Coelho,  n°10,1° Andar I  Matatu  -Salvador-BA I CEP: 40.255-171

STODIO

Alto da  Ladeira do Hospital Geral do Estado -  HGE s/n°, Vasco da Gama

Telefones

Administrativo: Matatu  (71) 3244-8427

Financeiro:  Matatu  (71)  3244-6701

Vasco: (71)  3381 -0726
+-  0    Celular (whatsapp): (71) 99395-8427

E-mail

fundacemssa@yahoo.com.br

FUNDACEM  -Funda€ao C6sar Montes

https:/tw.fundacem.org.br/matriculatursorde-controle-lntemo.e-avallacaordas-contas-publlcas-munlclpals



06/05/2024,  14:57 Emall -Helenaldo Plnho Moraes Junior -Outlook

Fw: Matrfcula - Controle intei.no e avalia€5o das contas pdblicas municipais

FUNDACEM  <fundacemssa@yahoo.com.br>
Seg, 06/05/202414:54

Para:Helenaldo Pinho Moraes  <helepinho@hotmail.com>

De: Maria Raimunda Pena

iF:in"£i±#decontroleinfernoeavalfaeaodascontasp"ieasmunicipais
Nome: Maria Rairnunda Pena
E-mail: !ia[ai3@yahoo.com.br
RGroi6i43396O
CPF:33533334520
Naclonalldade: brasllelra
NatLmalidade:  PojLica
Celular: 71993025722
Tctefone: 7199656019
Data de nascimento:23/04/6464
cEp:48i2Oun
Estado: BA
Cidade: Pojuca
Bairro:  lNOCOOP
Rua:  RUA C QUADRA 8195
Ndmero:  195
Complernento: CASA
Profissao:  CoNTABILISTA
Formae5o Academica:  LETRAS COM  INGLES
lnstitulgao:  FACULDADE DE CIENCIAS E TECNOLOGIA
Graduaeao: CONTROLADORIA  GOVERNAMENTAL quNIJORGE)

Este e-mail fol enviado de urn formulario de contato em FUNDACEM - Fundag5o C6sar Montes
(https://www.fundacem.org.br)

httpsJ/ouuook.live.com/mawo/AQMRADAWATYO MDABl.ThlNDYtNjBIYS0wMAltMDAKAC4AAAMbxzGylQ9uTYb5fDFsauL7AQctou a/o2FTXArxT...         1 /1
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PREFEITURA MUNICIPAL DO SALVADOR
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

COORDENADORLA DE CADASTRO

ALVARA DE FUNC]ONAMENTO
PESSOA JURIDICA

Valldade deste Alvafa: 16/08/2024

RAZAO SOCIAL:         FUNDACEM -FUNDACAO CESAR MONTES

NOMEFANTASIA:       FUNDACEM

CGA:    299.239/001-94                                                                                                       CNPJ:    06.150.141/0001-77
ENDERECO:    28Travessa Ger§lno Coelho,10,ANDAR  1101  SALA01  -MATATU

NATUREZAJURIDICA:       306-9  -Fundag5o privada
C ONSTITU ICAO EMPRESA:          Matriz

ATIVIDADE(S)                                                                                                                                                                       C NAE              DATA IN [CIO

Edilcagao superior - p6si]raduaQ5o e extens5o

AtMdades de pfatlcas lntegrativas e complementares em satide
humana
Atlvldades de assoclag6es de defesa de dlreltos soclals

Educaeao superior - graduag5o e p6si]raduae5o

Educaeao profisslonal de nivel tecnol6glco

Outras alivldades de enslno n5o espBclflcadas antori.ormente

Desenvolvlmento a licenciamenlo de programas de computador
customlzavels

AtMdacles de consultoria em gest5o empresarlal, exceto con§ultorla
tecnica especlfica

TIPO DE UNIDAt)E:                     Unidade produtiva

FORMA DE ATUAeAO:             Estabeleclmento Fjxo

SITUACAO CADASTRAL:       Ativa provi§6ria
DAl.A DA INSCRICAO:               24/05/2008

8533-3/00            28/01/2014

8690-9/01             24/05/2008

9430-8/00            28/01/2014

8532-5/00             28/01 /2014

8542-2/00            28/01 /2014

8599-6/99            28/01 /2014

6202-3/00            24/11 /2017

70204/00            24/11/2017

N°TVL:    113480         VALIDADE:       16/08/2024
DATA DE IMPRESSAO:          04/03/2024

Para o exerclclo da atMdade, se Produt[va ouAilxlllar, observar TVL e suas restrlg6es.

C6DIGO DE CONTROLE :                         76C978D97E00BBE19AEDI DBE801 BA275

A       aulentlcidade       deste       Alvara       podera       ser       conflrmada       na       paglna       da

(hltpJ^^ww.sBfaz.salvador.ba.gov.br), atravds do c6dlgo de controlo acima
SecrBtarla        Munlclpal        da        Fazenda



ATA  DA REUNiAO  EXTRAORDINARiA PARA  ELElcAO  DO  cONSELlio  CURADOR,  cONSEL`HaL     L*

DiRFTOR  E DO  CONSELHO  I:15cAL DA  FUNDAcfro  CESAR  MONTEs - FUNDACEM,  PARA 0

pERroDO202i-2026.INscRITANOcNp]:06.150.141/Oooi-77.

As  dezenove  horas  do  dia  vinte  de  janeiro  dug 2021,  na. sede  da  FUNDACEM,situada  ria
Segunda Travessa  Gersino  Coelho,10,  primelro ,andar,101,  sala  01,  Matatu.-Brotas,  CEP;

40.255-171, em Salvad6F - BA, fol iniciada a Reuniao Extraordinaria do Conselho Curador da

FUNDAcao CESAR MONTES -FUNDACEM, para deliberar sobre a seguinte.Ordem  do Dia: a)

Elei€5o  do  Coriselho  Curador;  b)  EleiE5o  do  Conselho  Dlretor  e  Elelg5o  do  Conselho  FlscaJ.

o              Yc::}cfi;C)aj::::ranptr::::rac::::,:Coa:5u°r'afd°:I:°qnus:apt:::,:,::6::us:,Ca°g:oad:rse:reanb9aa,hdoes:°Ads::::u°:
presid€ncia  dos  trabalhos  o  Presidente  da  FUNDACEM,  Sr,  JOSE  CESAR  MONTES,  o  qual
agradecendoaspresencas,justificouanecessidadedaeleig5oparaoperfodo2021/2026|dois

nil e vinte e rm a dols mil e vinte e seis) em.virtude do venciment6T dos manclatos dos atuais
membros do Conselho Curador, Conselho Djretor e Conselho Fiscal em dots de fevereiro de

doismilevinteeun}).Detalh+guqueafuNDACEMtemcontribuidodeformasignificativapara

a   sociedadeL_,baiana,   nesses   ultimos  anos,   atrav6s  da   capacitaE5o.,'de  agentes   pdblicos

municipais,  como tamb€m  outros profissionais  e  estudantes das  area`s  das  Ci€ncias Sociais

Apl}cadas,Ci€nciasHumanaseCienciasBiol6gicasparaasatidelntegral€\Proteg5a-Ambiental.

0 Presidente, convidou a mlm, Lara Maria Brito Cunha Ribelro para secretariar os trabalhos,

lavrar a presente ata, ler a ordem do dia convocada em quatro de jane}ro de dois mil e vinte
e urn, para ser apreciada,  coriforme  Edital  de Convocagao  publicado  e afixado  r]o muraJ da

sede da FUNDACEM, naquela data. A Conselheira  Fabiana Xavier de Fran§a Alves, pedindo a

palavra,  `informou  que  nao  mais pretendia  fazer  parte`.do  Conselho  Curador  por  estar  no
momento,muitoatarefadaecompossibilidadederetorn;rparaAracajd,suaterranatal€que
estava  indicando  para  seu  lugar  a Terapeuta  Holistica  a  senhora  CIEdia  Farlas  de  Deus.  A

Conselhctra  Nivia Celeste Silva MassaTandu`ba,  pediu tambem  a palavra e alegando mQtivos

pessoais,  informou   que  deixaria  o  ConseJho  Curador  e  que  indicaria   para  seu   lugar,   a
Terapeuta Holrstica senhora Anna Mendes Pereira. Ato continuo, os integrantes do Cohselho

Curador,aprovaramaindicagaodasenhoraClediaFariasdeDeusedaSenhoraArinaMendes

Pereira.  Ap6s debates  e  considerac6es,  passaram  a  de[iberar sobre a  elei€5o  do  Conselho

Cilrador,`paraomanclatodetresdefevereirodedoismllevinteeumadolsdefevereirode
'-doismilevlnteseis.Postoemvotasao,oConselhoCuradordaFUNDACEM,foiaprovado.par

unanimidade,     ficando   assim   composto:   Anna   Mendes   Pereira,   brasileira,   divorciacla,

Terapeuta Holi'stica, CPF: 070.655.155-91, RG 01.125-817-90 SSPLBA, residence e domiciliada

}ap.`aj9::n::aa,Anr:h:T::::+:°nn§^a|V:e.S:.5.6:i^:::o.i::Z.,,:.a_r_dip.Baia.n:,N=z-ar;.,'a-E;:-;.a;5-o:3-6.6.,-;':us::Capital,  nesta  capital,  Domingas Soilza,  brasileira,divorciada,  Tecn6loga  em  Est6tica,  CPF;

Lch  #ttTfaang^`-es`` pe # or¥
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133.247.305-97, RG 01.277.911-32 SSP-BA, residente e domiciliada ria RuaTtgr%fa.rii.paeria|,    g
Caminho3A,Casa24,Piraj5,CEP:41.290-540,nestaCapital,Cl€diaFariasdeDeus,brasilelra,

divorciada, Terapeuta  Holi'stica,  CPF:  186.197.705-00,  RG  2.023.048-68 SSP-BA, residente  e

domiciliada na`Rua Vereador Jone Kiss, BToco 15, Apto. 304, ltinga, CEP: 42.739-901, Lauro de

Freitas-BA,LiviaAzevedoPalmaTorrico,brasileira,solteira,Advogada,CPF:008.439.045-00,

RG08.487.387-64SSP-BA,resldenteedomiciliadanaRuaH€IiodeOliveira,588-EdificioSolar

do  Bosque, apartamento  320,  Vila  Laura,  CEP:  40.265-020,  nesta  capital, CEP:  40.265-020,

nesta   capital  e   Lama   Maria `Prito   Cunha   Ribeiro,,  brasileira,  solteira,   Farngaceutica,   CPF:

024.595.675-10, RG±1_3.809.072-68 SSP-BA, resin.en.`te e doTfcilia`da na Rua das Pitangueiras,
59,  Edifi'cio  Flora,  apartamerlto  201,  Matatu=  CEP: 40.255-436  n£;sta  Capital._Consultados,

todosaceitaramaincumbenciadomandato.LEmsequ6nciareuniram-se.6SCons-elhelrospara

deliberar sobre  at.coTmposig5o  do  Conselho  Diretor  e  do  Conselho  Fiscal.' Em  seguida  foi

apresentada a ch?pa tin!ca para concorl.er a elelgao do Conselho Diretor e do Conselho Fiscal

da Fiindac5o C€sar Montes -FUNDACEM,  pare a perfodo de tres de fevereiro de dois nil e

vinteeumadoisdefevereirodedofsrriil.evinteeseis.Apresentadaachapatinicainscritano

processo   eleitoral   e  submeEida   aos  Conselheiros  presentes  do  Conselho  Curador  para
deliberars.gbre+arealizacaodaseleis6es,resulto¥navota€5oe,a`prova€aodachapatinica,par

unanimidade, pelos membros do Conselho Curador; Como res:u!tado da apuragao, obteve-se
05  (chca)ftvotos  ¥alido5  para  a  chapa  dnica.  Assim;` foi  de\elarada  a  chapa  urrica  coma

::nf::::::r:adr::a::::,°:i:jan°ted:::n:e:::s:i:efte°vre:e:r°ocd°en::'j:°mFjj,S:av',:::ae°s:,::i:dc°o::et,rhe:
Diretorada FundagaQi C6sar£Montes -, FUNDACEM, ficou arssim  constiturdo: Presidente -Jos€

:eessj:renT::t::'ibj::,::I::r:'sse°::ent:;'±ir:;:.:€:i:tear'`s:npoF;::,:i.::;8:::;:i::oR;o:I::,6:;:4rt:ire-:tA:
201emMatatu,]CEP:J40.225-171,riesta`capi`tal;.Setcret5ria-SolarlgePintoMeinking,brisileira,

viriva, Psicanalista, CPF: 400.298.905-82, RG: 786.866 -55 SSP-BA, residents e domiciliada rna

Rua MOTsenhor Gaspar Sadoc,  353, apartamento 3041,  Costa Azul, CEP: 41.760-200,  nesta

capitaleTesoureiraMariaConsueloVidalCorreia,brasileira,TecnicaemSecretariado,casada,

CPF:09D.150.865-91,RG1152689SSP-BA,residenteedoinlciliadanaAvenldapintodeA8uiar,

ccinjunto   5ecurit5rio,   Bloco   3248,   apartamento;-.  102,   CEP..   41.740-090   nesta   capital,

consultados todos  os indicados aceitaram.  0  Conselho  Fiscal da  Func!acao  C6sar Mantes `,-

FUNDACEM,  ficgu  assim  constituido,  iviembros  Efetivos:  Ellneia  Alves  da  Silva,  brasilejra,

solteira,  contadora,  CPF:  816.875.915-04,  RG  07.801.732-79,  residente  e  domiciliada  no

Jardlm Madalena, Lote 3, Quadra 10, Rua  E, casa 03,  Brotas, CEP: 40.285-255, Iiesta capitat,
Jaquellne   Cunha   Saritana,  solteira,   T€cnica   em   Enfermagem,   CPF:   831.590.615-15,   RG

08.311.807-17,residenteedomiciliadanaRuaDiretadaEngomadeira,508,29andar,Cabula,

CEP;  41.200-050,  Jailton  Borges  Macedo,  brasileiro,  solteiro,  graduado  em  Administraeao,

CPF:042.175.625-00,RG13.190.066-80SSP-BA„residenteedomiciliadonaRuaCabritolandia,

137,  Loteamento CEP: 40.484-510 nesta capital,   como Membros Suplentes: Maria Elenir de

Jesus Silva, brasileira., softe]ra, Auxiliar de  Nutrl§ao, CPF: 579.997.3255,  RG 280.698-47 SSP-

BA,residenteedomicilfadanaRuaTeixeiraBarros,141,casa8,Brotas,CEP:40.279-000,nesta

'J
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capital, Edson Queiroz, brasileiro, casado, Economjsta, CPF:
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BATe5idente e domictliado na Rug C, Quadra 7, ng 53, Jard]m Pitilaqu, CEP:-41.715-170 -  nesta

Capital,  €  Terezinha   Maria   da  Sllva,   brasile]ra,  solteira,  Tecnica   em   Enfermagem,   CPF:

112.457.195-72,  RG 01.092.614-37 SSP-BA, residente e domiciliada na Rua Lalita Costa, 280,

apt9 504, Vila Laura, CEP: 40.270-130, nesta capital. Consultados, os membros dos Conselhos

Diretor  e  Flscal,  todos  aceltaram  as  lndicag6es  e  as  lncumbencias  dos  mandatos.  Tomou

palavra a Presidente da JOSE CESAR MONTES -FUNDACEM, reconheceu os membros eleitos
e deu posse a esses membros do Conselho Diretor e do Conselho Fiscal a partlr do dia tr€s de

fevereiro de 2021. Agradeceu a presenfa de to.dos os presentes e como nada havia a tratar,
encerrou a sessao

Pop mlm

e rnandou lavrar a presente At£, a qi!al ap6s lidat-,
•`\r.c`-.   '` .`,` `  `  `-`..

e por todo±.aprovada, vai
Qfu*ha  RItnd e  pelos  demals

presentes                assinada.                Salvador,                 20                de                janeiro                cle
2021.\\\\\\W"\\\\\\\\\\"\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\`\\\\N\\\
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CApfTULO]-DADENOMiEA£S£,OTTUREZA,SEDE,FINSE

Art.  1°.  A  FUNDACEM  -  FUNDAGA0  CESAR  MONTES  6  uma  pessoa
|uTrdica   de    dire`rto   I)rivado.    sem   fins    [ucratwo§.    com    autonomia
adm!nistTativa  e  financeha.  sediada  na  Sggunda  Travesa  Gersino
Coelho,  1P,  Ed]frcto  Montes,  apartamento  101,  Brotas,  riesta  CapltaT.
regendo-se pelo presente Estatuto a legislaeao que lhe for aplicavel

Art.  2°.  A  Fundagao ten  coma objetivos,  prestar  assistencia   e  desenvolver
atividades nas  &reas das Cienctas Biol6gicas para a satlde  Integral a protegao``     ambiental, Ci6nctas liumanas a Ci8ncias Sac.rats Apllcadas, ter`do em vista   a

desenvolvimento humano. econ8mico  a a bern estar Social, podendo ainda:

a}  realizar  ensino,  pesquisa,  extensao,  car)sultoria  o  desenvolvimento  de
tecnologla,   inclusive   a disfancia, via sat6lite e/ou internet. na area dos
seus objetivo8,

b)  promover,     apoiar    e    estimular    o    deserIVolvimento     de  -teonlcas
re[acionadas com  sua8 areas de atiiacao;

c)  pre§far  serriQas  apllcando  tdenica§   relacienadas  com  a§  areas   de
atuagao da Fundaeao:

d)  apoiar.  estinular a  promover a  `rcalizacao  de  congresscis,  semlnan-os,
felras,   exposieees,   debates   e   outros   eventos   esp8clallzaclos,   nun
efetivo trabalho de marketing de suas  atividade9;

a)    realhar  curses  do  fomagao.    capactfagao,  TBvi8ao  a  reclclagem  nag
su8s areas de atuagao;

n   colaborar  com  drgaos  e  entldades  que  aturam  nas  a Teas  congeneres.
vlsarido sllperagao de dificuldades exlstentes na formagao de recursos
humanos a na obtengao de recursos matoriais;

g]  caoperar  com   os   poderes   pab[icos   ou   privados   bern   corriD   outras
autoridedes,   par   meio   de   orie-ntagao   a   populagao.   no   campo   de
prevencao,   manutenEao   e   recuperagao   do   bern   estar   em  geral,
colocandcl a sua disposifao  Tecur8os e corihocimentos avanpedos.,

h`)5en'Fvbe=;daJ3:es#8£togedejEf:sTu:s¥:u:i:n|g:e=uTrosAso:g:La,sg6meos:

do  pals  ou  do  exterior,  com  vistas  ao  aprimoramBnto  e  dlvulgaEac)  de
tecnlcas  utilhadas  rios sous varlos seguimento8,  de forma a garant!r a
p,restlglo cientlfico:

I)   divulgaras 9tias afr.VI.dates lrterentes as areas de atueeao;

I)    promover.   incentivar   e`   reallzar   pesqulsas   nas   d]versas   areas   de
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de mercaclo ,e atendime`ntp, dok)  defin!r uma pol(tica
sells  clientes  qualJdade  nos  servi9os  prestados  e
Fimdagaci;

I)'. buscar    apoio    de    forma     a    garantlr    o    desenvolvimento     e

sabre  im6veis,

-..=,I    .::

aperfeipeamento    tecnico,    visando    o`  aumento    da    qualidade  `  e
prod utividade, dos services oferecldos pela Fundagao;

in) atender ao pablico  em  geral.  atrav6s  de  prorisslonals capacitados  nas
suas diferentes 6rBas de afuagao;

n|  editar boleuns. }omais, livros, revistas. foider ou outras publlcaet5es;

a)  podera  a  Fundaeao.  ao  longo  de  sua  existsncia,  instifuir 'ou  manter
Centre de Pesquisas e Desenvolvimenfo de Tecnologias nas suas areas
de atuagao;                                                                                                      '-.

p)  podera  a  Fundapeo,  ao  longs  de  sua  exlstenci8,  instjtuir  au  manter
Escolas det nivel Superior, para as sLia§ areas de atuagao;

q)  podefa  a  Fundag5a,  em convenlo ou com  reoursos prdpn.cis,  promover
cursos  de  fomiacao,   exterisao  ou  livre,  especiallzagao  e/  ou     p6s-
graclLla9ao i`

Ath3°L#amd:se¥9mppn=§±af8naJ!gdas:Sivj;oE:n8:Fo°m#a3BsanrBpr:Egn|:s:

quantos se fizerem necessarios, os qilais se reger5o pelos Regimenfos
lntemos especJffcos.

Art  4°.  A  fundaeao,   na   consecugao   dos   sous  objetivos,   podera  fimiar
conv6nios  oLi  contrafos  a  artlcular-se.   pela  foma  conveniente,  com
6rgaos ou entidades, pdblicos ou privados.

Paragrafo bnico. Na gestao dcis rBcur§os on.undos de acordos firmados
com   o   poclBr   pt]blico   os   dlrigentes   da   Fundagao

iambs:srvs%rai:dado.°S        P::C:i,jd°asdo,   da      pLebgiFc'i'8:g:,I
ecoiiomicidade e eflci§ncla.

Art. 5°. a prazo de dura8ao da Funds.GAG 6 lncletarri`inado.

CAP{TULO 11 - DO PATRIM6NIO E DAS RECEITAS

Art. 6a. 0 patrinchio da Fiindapeo 6 constitulclo de todos os bans indlcados na
escn.turn ptiblica  de coristifuigao  e  pelDs  que ela vier a possuir sob  as
formas  de  doag6e§,  legados,  aquisieees.  coritribuig6e§,  subveii§aes  e
auxIliQs de qllalquer matLlreza.

§1°.Asdoagiveselegadosco.mencargossomentesefaoacelt6sap6sa

Tuas%.if£S!%¥:ndd°a£:::elhocuradoreautorizapaodopromotorde

§  2°. A contrataEao de  emprestimos finEincefros,  seja  em  bancos.  seja
par  interrriedio  de  partioulares  bern  coma  a  gravagao  de  Onus

Ju8tjpe de
de  pr6via  aprovagao  do    ProliTotor de

ccrfere.--*Toatectt#£
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§   3o.  A   alienagao   ou   permute do
equlpam8ntos do grande  valor dependeri dB auto
ouvido proviamente ,a F'romctor de Justica de FLinda

Art.  7°.  A  Funda9ao   poded   pleitoar  a   quallficaEao   de

consangolneo§  ou  afins.  ate  a  tercelro

Sociedaclo  Civil dB  lnterosso  Pfrollco',  e,  na -hip6tese  da perda.dessa
qualificaeao,  a  acervo  patrimonlal  disponivel,  adquln.do  com  TecgTsos

8:%ocoasju8rfndEfanfmpoeB8rca,rp,ap=uf:'rjg=ct#:esneiefaq#:nfeg.Fo°poanh°au=
mesmas finalidades.

Art. 8°. Constituem receitas da Filndagao:

I -  as  cormbuledes  peri6dicas  ou  e\rentual8  de  passoa8  fl8lcas  ou
jur(d!cas, colaboradoras com a Fundapao:

Ir - as dota¢des a as stibverig6es receb!clas diretamente da Uniao, dos
Esfados  e dos  MunicTpios, .ou par interm6dlo do 6rgaos peblicos da
administrapao direta ou lndlrota:

Ill - os valores recobidos dB auxlllos e contribuipaes ou resullantos de
convenlos   com   entidadBs  pablicas  ou  partloulares,   nacionals  ou
estrangelras,  nao  destinadas  especiflcamente  a  incorporagao  em
sou patTindnio;

IV -as receitas operaclonals a patrimoniais.
Art.   9°.  0  patrimonio     e  as   receitas  da  Fundagao  somBntB  podefao  ser

utirrados para a manutengao de seus objetivos

CAPITULO 111 -DOS 6RGAOS ADMINISTRATIVOS

Art  10.c:nas°e,£orgE?r:toardem:ntso#gg]#o ::cap,?ndaEao  a  Conselho  Curador,  a

Parigraf°    °n`C°.admF#istr:i:£° daa°SFu:%:i%ntBosbsedrv°:rs:.rga°:

seguinle:

I  -  nao  sao  remunerado3  eeja  a  qua  tltulo  for,
sendo-lhes        expressamente        vedado        o
receblmenlo    de   qualquer   lucro,    gratjfica§ao,
bonlficacao ou vanfagem;

.11 -nao responderao, nem mesmo subsldiarfamente,
pelas obri'gagdes aBsurnidas pela  Fundacao em
virlude  dg  ato  r8gul8r  do  gestao,  respondendo
naqil8la  qualidade.  pofem,  cMl  a  penalmento.
per   alas   lesivos   a   terceiros   ou   a   pr6pria
enudadB. praticados com dolo ou culpa;

Ill - e \redada a patlcipagao dB ednjuges e parentes,

Inclusive, nci mesmo 6rgao

cXArty TEREai  cHSTlth 8sh'
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par5grafo

•+-:i     I.,-

'V  -  salvo

R:€.o#E!.gA.35PA;I,i\S.np;1:;,:¥aRI;DH'

Mick;03r';Lotr!ABDO

a  Presidents,   nenhum
pode`ra.    partidpar    dB    mats    de
adm]nlstrativo simultaneamente;

V  ~ perdera  o  mandato  a  integrante  qiie  raltar a  3

(g':si)reuaT,ig:sad=s?ses=mfrosm:Ev.aTuasfiffed-.:
nessas  h7p6toses,  a. seu  cargo  sera  declarado
Vago;."

VI - Nao 6 delegavel o exercJclo de fungao de tl.!u!ar
de 6Tgao admln.istratwo da Fundagao;

VIT - os mandates terao a du[acao de 5 (cinco) alio§.
permitida a recondugiv.

Arfu"1.££:,%n:a:ti:{u°j::oua3:,i!gtiiE:3ao¥)(:u*::egflr:rntde:,aeigit':;#f=g:i:atfadd£

§    1°.    ocomendo    vaga    nb    Conselho    Cur8dor,    os    lntegrantes
remanescentes   elegerac).   em   reunlao   extTaordinaha,   a  .novo
componente. dBritr8 os indlcados peTo§ Conselheiros.

§2°.°q::%:¥vCoDtoradde°a::#dfdre8S#d=Pseo'°d:re8:'g:[ne'en:savFou#:.°'

Ar"2.fi:::a#E:vne°£££3::t°Jam£:enia:e8#rnt::aa3:6cT:Lns°e,a:%Xue:CJ%',:

convocada polo seu presidente, pare examhar a aprovar:       .
I:- as demonstrac6es contfbeis a a prestacao de confas do Conselhci

Dlretor,  apbs a  parBcer do  Conselho  Fiscal.  e  os  relat6rio§  anuals

#cn::snfg+ao?a:8:iftlv:dna:ems,neh:3oss!fua:givp?oemc8{noormd'ecaJLnfnpece|E
IJ - a orsamento anual ou plurianuaJ, ouwhdo previ!±nronlo a Coriselho

Fiscal, e o progiama de trabalho elaborado polo Consolho Diretor.

Art.  13. AI6m  das atiibuigdes  previstas  Ilo  8rtl.go  anterior,  cabs  ao  Consemo
Curedor:

' -c:i::?hro°F??:,;P°Sse  Sos  !nteorautes  do  Consellio  D|retor  e  do

`« - aprovar a Regimento  lntomo a  outros atos  norrmatwos propostos
pelo Conselho Diretor. st]bmetBndoros a apreciagao do Promoter de
Justi.gr de Funda§bes:

111-sugeriraoConsellioDhetorasprovld6nciasquejulgarnece3sarlas
ao int6resse da Fqrtdafao;

lv -delibBrarsobro a conveniencia da afiena9ao ou aneraca; de bens
r  port.encenE.§   a,_Funda§aci,   obedecendo  ao   pre8erlto,  n.o   at   6o,-i.   `.       _.

Si.-,-.,-.
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.V`-` autorizar  a  realizacao

REG. cmL oA:`. .p;ssoS.s ]LIRI0l
io OFlc]O  -.`AL`,.^Doii.a^ii]

MICROFILI.lADO

:;'3 ' 0  f  8
d6  acordos,  contratos

constituam  anus,  obriga96e§  o  co   I)romisscis  para  a
ouvldo previamenfe a Promoter de +ustige de Fundag6es
Ti896cio qua exorbite aad`min7straedo ordiharia;           -                 `` `

yl - deliberar sabre proposta d8 absor9ao ou incorporagao dB outras
er`tidados a Fundagao:

Vll  .-   decidlr  sobre   a   refonTia   do   presenfo   estatuto,   com   pr6via
anuencta  do  Promoter  de  Justlpe  de  FundaBdes,  observadas  as
finalldades estatut5rias e a§ exl§encias legai3:

Vlll-dellberar sobrB a extingao da Fundagao, nos te[mos dos arts. 16,
incise   Ill   a   par5gfafo   dnlco,   em   combinagao   com   a   art.   30   e
paT5grafo 8nico.

H{ - dectdir os casos omissos rie8te Estatuto, submetondo a 8ssunto a
apreciacao do Promoter de Justlga cle Fundagdes.

Parigrafo anlco. Excapclonalm8nte, por motivo de urg6ncla, os casos
omissos podera`o ssr decididos pelo Conselho Difetor
ad  referendtim do  Consellio C`irador,  observando-8e

:#.::.a  dlaposto  na  parte  final  do  lnciso  LX  deste
Art   14.   a   Corisotho   Curador   so   rounira   extraordlnariamento   quando

convocado:

I -pot lrs (urn teipo) dos seus integrantes;
ll -pelo presider`te da Fundagdo:               .

Ill -pelo Consellio Dlretor,

lv - Pelo Consolho Fiscal.

Art.  15.  A  convocacao  das  reunl6es  ordlnarias  ou  extraordlnarias  sera  feita

pcoegs::,teco#£ncLac#L:jEin.gd,3a5£C:gfn!ed!arasht::dd%n8o:°sgFh8oP%nudfg;'r:
contendo a patfa dos asauntos a serem tratados.
Paragrafo  tlnico.  0  quorum  mlnino  para  a  abertura  das  retmtoes

=o:'£mmBgnmeen]t:sC°dnov°go¥£,hdo°%::dd:rm::S::
segLinda convocagao, {rinta minuto8 ap6s, com pelo
rrieno9 1ra (iim telpo) dos integrantes do colegi8do.

Art  ]6.  0,` quorum  de  delitieragao  sera  de  2ra  (dois  folcos)  do  Con§elho
Curador, om reuniao extraordinaria, para as segulntes hlp6to§es:

I - alteracao do estatuto;

11. - alienaEao de bBn§ im6val§ ou gravegao dB Onus re818 sob(B^oles:

Ill -exu-nEao da Fundapao.

Paragrafo  Olilco.  a  Promo.tor do Justi§a  dg  Funda§aes  devefa  §er
notificado pessoalmente de todo8 a

;:;::I?=`.

TEF"RIitluetsEF
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Art  17.I 0   Conse!hcr  Dhetor  6   composfo   do   Presidents  da   FtLSdac2!o,
Secrefario e Tesoureiro.

Pars grafo  tlnrco.  OcomendD vaga  entre  os  integrantes  do  Cons8lho
Diretor,   a  C.oRSBlho  Curador  se  reunlfa   no  prazo
mfximo  de  30  (trinta)  dias  ap6s  a  vacar}cia,  pare
eleger o riovo integrante,

Art.18. Cabs ao conselho DirBtor:    I,.

I - Elaborar e execufar a progr?rna anual d8 atividade§;

11  - elaborar e apreserfer ao  Conselho  Cuiedor a  relatbrio  aniial  8  a
respective denions!rativo de rtsLilt8dos do ex8rc/cia fJndo;

111':  eTaboTar  a  orpemenfo  de  receltas  a  despesas  pare  a  exerclcio
segu'nte;

lv -efaborar os reglmentos intemos dos departamentos;

V -contratar a d8mitfr fun6ion6rios.

Art.19. Sao atrlbLiig0es do Presldente;:

I   i   F`epresentar   a   FundaQao.    aliva   e   pass.ivamente,   judicial   e
extrajudlciainente;

11 -cunpn.r e fazer cLimprir este Estatuto e os Reglmentos lntemos;

Ill  -  convocar e  prestd[r  as  TeuniBes  do  Conselho  Curador  e  as  do
Con§enio Diretor:

lv -dirigir a supervisionartodas ag a`tlvldaaes da Funda9ao.   ,

Art 20. Sao atTn>ilieees do SecrctatD:

I - Substtulr a Presidente em suas faltas ou impedinentos;

1[ -  cplaborar com  a  Presidents  na  diregao  e  exeougao  dB  toclas  as
atividades da Fundaeao:

Ill  - secretariar as reuni6es dos  Conselhos Curedor a Dirotor e redigir
as alas.

Art. 21. §ao atthulg6es do Tesour8Tro:

I -anecadar e contabllizar as contribuiG8es, renda8, auxlllos e-donativos
destinados i Fundacao, m8ntendo\ em dia a escrituraeao;

11 - efotuar os pagamentos d® todas as obrigaeoes;

J]l   -`  acompanliar   e   supervisionar   os   trabalho8   de    contablndade,
contratados  com  proffssionais  habllitodos.  culdando  para  que todas
as obrigagoos fiscais e tTabalhistas 8ejam devidam8nte cumpridas em
teiT|pO iiabll;
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V  ;uaf g:o3r:ntar  0  relat6rio tina-nceifo   a

VI - apresenfar semeslralmente a b8/anoefe de rooeiias a
Conselho Fiscal;

V«`  -  publicar  anil8lmento  a  demonstragao  das  receltri8  e  de§pesas
realhadas no exerc[cio;

Vlll - elaborar. com base ncl ongamento I.ealizado Ilo exerclcto em cursc)
a proposta oTcamentari-a Pare a exercrclo seguinto a ser submetida ao
Conselho Diretor. para posterior apreclagao do Con8elho Curador;

lx  -  m8nfer  todo 'o  mumeran.o  em  estabelecinento  de  credito,  excato
valores suficientes pare pequenas despesas;

X - canservar Sob sue grarda a responsabjlidade, lodos os dooumen{os
relatives a tesoLiraffa;           -.\`.

XI - assinar em conjunto com  a Presidents todos o8  cheques  emltidos
pela Fundacac).

Art.22;tg£=e:hfi:ti:I:caalT36(noue5sO)::pi::£O!.eintomo,ecompostod83(tres)

§ 10. a iTianda(a do Conselho Fiscal 6efa coinciclentB com a mar`dato do
Cornelho D]retor,

§  2°.  a  Consalho  Fiscal  reunlrLse-a  ordlnarlamente)  a  cada  8  (seis)
meses 8 exhaordinariamente sempre  que   neces8ario  ou quando
convocado polo Ccinselho Curador 'ou polo Conselho Diretor.

§   3°.   Ocorrendo  raga   em   qualquer  carE}o   de  lntegranfe  ofetivo  d,a

:Ends:'#:nFd!:B'6aFaboeEuaa,°fofe8,%:tor°Suplentesub§fflul.toateo
§ 4°. Ocom3ndo vaga entre os integrarites suplentes do Conselho Fiscal,

o Conselho Curador se reunlfa no praz)o maxlmo de 30 (trinta) dias
ap6B a vacancja, para eleger novo lntegranto,

Art. 23. SaD atribuig0es do Conselhc> Fiscal:

I  -  Examiner.   sem   restri5:68s,  a  todo  tempo,   os   livros  contabeis   a
qLiatsquer oufros docurneri[os da Fondag8o;

11 - Flscalizar os atos do Conselho Dhetor e verificar a cumprlmento dos
seus deveres legais, estatwifros e regimentatg:

Ill.-  Comunlcar  ao  Conselho  Curador  a  ao  Promotor  de  Justiea  do

5:nv?ge#cfa8e#i:.a:raguu7:#::a,i:'ftF°usnd:=8o;descobri"ugerindo
lv - Oplnar sobre:

a) a§   demonstragdes. contabeis   d;   fundagao   a   demais   dades
concementes a prestagao de contas perante a Promotor de Ju§tica
de F\unda9aes;

b) a bafanceto semestral;



Fundacao o sua situacao econ8mica, finance!ra e contahir, }a2endo

#en£:sradri:sS:tEate'%=rd?,i,i:fi:¥:9ddoe%::FepLeomceun:::S.quejulgar
a)`o orcamento anual ou plun.anual. programa§ a projeto8 relativos as

8tMdades de Ftindag5o. Sob a aspecto da viabj/jdade ecoriemlccL
+`    financeira.

CAPI'TULO IV - DOS COLABORADORES

Art. 24, A FundaQao ten as seguintes categorias do colaboradores:

I  `Ji colaborador8s  lnstl.tuldores:  as   pessoas  fisJcas  ou  juridlcas  que
as§inaram a escritura pobllca de constjfuicao;

11  -_.?I?bo_radorpe .e!etivgs:  as  pessoas eke.itas  pare ooup8r os  cargos
dos 6rgaos admlnistratwos;

Ill -cofaboradoros contlbuintes: as pessoas flsicas ou jurJdicas qua, has
condig6es fixadas pelo Cor`selho Curador. sei comprometerem a fazer

g£=eefl:Sa,?duad¥bulpeesafimdequeaFundagaopo§sacumpriras
IV;e::£:raddo°Feiat::eci:e:g£::q:en'a:aE=S=uqnud°Dteanhaaj:,.,:£Sota8:

Conselho Curador.

Parfgrafo  dnlco.  Os cofaboradores .contribijintes  e benem6ritos serao
admitidos    mediant8    indlcagao    de    integrar`te    do

8:i::'8:,ecg¥arad::reaprovaeaopormalorlaabsolufa
Art. 25. Sao dlreitos e deveres dos colaboradoros lnst.rtuidores 8 efetivos:

r  -   comparecer  as   rouni5es   dos   6rgaos   adminisfrotivos   Sos   quals
estwerein   vinculaclos   pare.  propor,   discutir   a.  votar   os   assuntos
coristamtes da ordem do dia;

11 -vofar a ssr votado para os cargos eletivos;

111-zelarpelofielct]rnprimentodasfinalidadesestatutarias.

":ngEaodse::Ljdn?sstrai;:%:°nraodd°e¥:mdp°en#Se::a=ato£)°driaadses?ut]'ar°S

§`2Paa%S,gu€,b£:d3:BSc:nns:fhu:nt:::dbog'Bom6nn:°ha88P°mdaenT£8%T.:'£aasr

Opinl8es'

§ 3°. Os colaboradores soTento poderao efettiar neg6clos de qiialquer
iiatureza,  dlreta  ou  Jndiretamente,  com  a .Fundg;
anuenciadctPromotordeJusti.pedeFundp¢es

i'...;."     "..``:."i.!'.`

o.  com  a  pfevia
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CApfTULO V -

nxpirib6i:.Oc{{{L8~2::a:::cFrm

ATL  26.  A  FundagaQ nao  distribui  dividendos  nem  qualquer  parcel
patrim6nlo  ou  do  silas  rondas  a  tltulo  de  lucre  ou  pamcti
resultado,   aplicando   intelranente   no   Pal8   os   sous   r8cuisce   na
manuteneao   dos   objetivos   liistjtuclonats   e   empreGando   eventual
§upefavit no desenvolvimento de siias finalldades.

Art. 27. 0 exerclclo financelro colncidlrf com a ano CMI.

Art. 28. A Fundag8o mantefa a 6ua escrita cont6blunscal em lI\rros revestidos
das fomaliclades leg8is e capazes de assegurar spa exatidao.

Art   29.    Os    functon8rios   que    forenz   admi!idos   pare   presear   servjgos
profigsloi`aie a FLlndagao seTao Tegldos peLa Ccinsolidagao das  Lels do
Trabalho ` CLT.

Art. 30. A Fundacao somenle sera extinta nos cases previstos em lei

Pafagrafo  t]nlco.  Decidida  a  extirigao  da  FuridaEao,  8eu  patrim8nio.
ap6s   satisfeifes   as   obrigagoes   assumidas,   sera
incorporado ac> de outra fundagao congenere,

suvcl  JJacoonowhLQ
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PODER JUDICIARIO
Tribunal de Justi?a do Estado da Bahia

CERTIDAO ESTADUAL
CONCORDATA, FALENCIA, RECUPERA?A0 JUDICIAL E EXTRAJUDICIAL -1 a GRAU

CERTIDAO N°: 00426983E

A  autenticidade  desta  certld5o  podera  ser  confirmada  pela  internet  no  site  do
Tribunal de Justi?a (https://portalcertidoes.tjba.jus.br/#/primeirograu).

CERTIFICO  que,  pesquisando  os  registros  de  distribui?ao  de feitos  civeis  do
Estado da Bahia, anteriores a data de 09/04/2024, verifiquei NADA CONSTAR em nome
da parte abaixo indicada:

Raz5o Social: Funda95o C6sar Montes
CNPJ: 06.150.141 /0001 -77
Enderego: Segunda Travessa Gersino Coelho,10, Primeiro Andar, Sala 01, Matatu,
Salvador Bahia

Esta  certidao   abrange  as   a?6es  das  Varas  de  Famflia,   incluindo   as  que
versam  sobre  Tutela  e  Curatela,  Varas  de  Registro  Ptibljco,  Varas  de  Acidentes  de
Trabalho, Varas da Fazenda Pdblica Municipal e Estadual.

Em caso de inconformidade  entrar com  contato com  o SEDEC atrav6s do e-
mail sedec@tjba.jus.br.

Nao existe conexao com qualquer outra base de dados de instituigao pl]blica

©          3:dco°smjnafoRre::E:sF%t:ra:eq::svpeorifi:qaub?,lad:ddeentj:asoe„:itaRni3,Ad°e;:ncd`;Lact?tTia°rj3:::. s°e:
conferida pelo interessado e/ou destinatario.

Certidao  emitida  de acordo com  a  lei n°  11.971, de 06/07/2009  e com o §| a
do  art.  8°  da  resolu¢ao  121/2010  do  CNJ,  que  impede  emissao  de  certidao  positiva
quando  constar  a  distribuigao  de  termo  circunstanciado,  inqu6rito  ou  processo  em
tramita?5o  sem  §enten?a  condenat6ria  transitada  em julgado.  A  pessoa  prejudicada
pela disponibilizagao de informagao na rede mundial de computadores podefa solicitar
a retiflca?5o ao 6rgao i.urisdicional responsavel.

Certifico, finalmente, que esta certidao 6 sem custas.

Esta certidao tern validade de 30 dias a  partir da data  de sua  emissao. Ap6s
esl:a data sera necessario a emissao de uma nova certidao.



PODER JUDICIARIO
Tribunal de Justi?a do Estado da Bahia

Salvador, terga-feira, 9 de abril de 2024
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MINISTERIO DA FAZENDA
I  Secretaria da Receita Federal do Brasil

ProcLiradoria-Gera[ da Fazenda Naclona[

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DivlDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: FUNDACEM -FUNDACAO CESAR MONTES
CNPJ:  06.150.141/0001-77

Ressalvado  o  direlto  de  a   Fazenda  Nacional   cobrar  e  lnscrever  qllaisquer  dividas  de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a §er apuradas, 6 certificado que
nao constam pendencias em seu nome, relativas a creditos tribu{arios administrados pela Secretaria
da  Receita  Federal  do  Brasil  (RFB)  e  a  inscrie6es  em  Di.vida  Ativa  da  Uniao  (DAU) junto  a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certidao 6 valida para o estabeleclmento matriz e suas fmais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgaos e fundos pdblicos da administragao direta a ele vinculados. Refere-se a sitilaeao do

::jse::inpeaasssj:Pan.3,ad:bp':°fadgarapoF:n?c:ad:::.N,:::r:enjgneoj::{¥2j,V:ea24C::tjr|ihu:?::S]§g:i.aisprevistas

A aceitagao desta  certidao esta  condicionada a  verificagao  de sua autenticidade  na  Internet,  nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 14:45:56 do dia 02/03/2024 <hora e data de Brasflia>.
Vc%'#oag5e2c9o'n°tr83£e°2d4:ce"dao..±L'9L.I±£l.1££'o.hE'2E

Qualquer rasura ou emenda invalidafa este documento.
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GOVERN0 D0 ESTADO DA BAHIA

SECRETARIA DA FAZENDA

6C_
Emissao: 09/04/2024 09:25

Certidao Negativa de D6bitos TTibutarios

(Emltida para os efeitos dos arts.113 e 114 da Lei 3.956 de 11  de dezembro de 1981  -C6digo
Tributario do Estado da Bahla)

Certidao No: ±'_.      a,      i,.-

RAZAO SOCIAL

FUNDACAO CESAR MONTES

lNSCRICAO ESIADUAL CNPJ

06.1SO.141/0001-77

Fica certificado que nao constam, at6 a presente data, pendencias de responsabllldade da pessoa ffslca ou jurfdica acima
identificada, relativas aos tributos admlnistrados por esta Secretaria.

Esta certidao engloba todos os seus estabelecimentos ciuanto a lnexist6ncia de d6bitos, inclusive os lnscritos na Divida
Ativa, de competencia da Procuradoria Geral do Estado, ressalvado o dlreito da Fazenda Pdblica do Estado da Bahia

cobrar quaisquer d6bitos que vierem a §er apurados posteriormente.

lil Emitida em 09/04/2024, conforme Portaria n° 918/99, sendo valida por 60 dias, contados a partir da data de sua
emissao.

AUTENTICIDADE DESTE DOCUMENTO PODE SER COMPROVADA NAS INSPETORIAS FAZENDARl/
OU VIA INTERNET, NO ENDERECO http://www.

`-::-:i::-::I:?-

Valida com a apresentaeao conjunta do cartao origlnal de lnscrigao no CPF ou no CNPJ da
Secretaria da Recelta Federal clo Minist6rio da Fazenda.

mgina I  de  I RelcertidaoNegativa.rpt
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Certldao de Regillan.dade Fiscal Municipal

:i``-`-`-i,

Prefeitura Municipal do Salvador -PMS
Secretaria Municipal da Fazenda - SEFAZ

Procuradoria Geral do Municipio de Salvador -PGMS

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRIBUTARIOS NA SEFAZ E TRIBUTARIOS E
NAOTRIBUTARIOSINSCRITOSNADfvIDAATIVADOMUNIcfpIODESALVAI)OR

Razao social:                                 FUNDACEM -FUNDACAO CESAR MONTES

CNPJ:                                                      06.150.141/0001-77

Enderego:

Ndmero da Certidao:

2ATRAVESSA GERSINO COELHO N° 10 -BROTAS, SAI,VADOR/BA -CEP:
40255171  -ANDAR 1101  SALA 01

;j!!jJ

i certificado que nao constam pend6ncias em nome do sujeito passivo acima identificado, incrfuindo matriz e filiais
localizadas no Municipio.

Esta certid5o se refere a situae5o fiscal, compreendendo cr6ditos tributdrios administrados pela SEFAZ e a inscrig5es
em Divida Ativa junto a PGMS e abrange, inclusive, a situac5o cadastral do estabelecimento matriz e suas filiais ou
im6vel(is) em que esteja(in) na condic5o de contribuinte.

FicaressalvadoodireitodeoMunicipiocobrareiuscreveremI)ividaAtivaquaisquerdividasdosujeitopassivoque
vierem a ser apuradas.

A   aceitagao   desta   certid5o   esta   condicionada   a   verificagiio   de   §ua   autenticidade   na   lnternet,   no   endereco
https://sefaz.salvador.ba.go.br.

Certid5o emitida gratuitamente com base na Lei n° 7.186/2006 -CTRMS.

Certidao emitida as 09:22:34 horas do dia 09/04/2024.
Valida ate dia 08/07/2024.

C6digo de controle da certidao:                     18FE.82D9.F61 D.27CF.160E.D 159.677B.6A66

Esta       certid5o       foi       emitidr      pe]a      p5gina       da       Secretaria      Municipal       da       Fazenda,       no       endereco
http://www.sefaz.salvador.ba.gov.br,esuaautenticidadepodeserconfirmadautilizandooc6digodecontroleacina.

.Jf`

https:Wsewicosweb.seraz.salvador.ba.gov.bwsistema/certidao_negatlva/servicos_certidao_negativa_fomu.asp
ini



02/05/2024, 09:35 Consulfa Regularldade do Empregador

£vAth"EOMiERAE¥ro#AI
Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrisao:
Raz5o

Social:
Enderego:

06.150.141/0001-77

FUNDACEM  FUNDACAO  CESAR MONTES

SEGUNDA TRAVESSA GERSINO  COELHO  10 /  MATATU / SALVADOR /
BA / 40255-171

A Caixa  Econ6mica  Federal,  no  uso  da  atribuigao  que  lhe confere  o
Art.  7,  da  Lei  8.036,  de  11  de  maio  de  1990,  certifica  que,  nesta
data,    a    empresa    acima    identificada    encontra-se   em    situagao
regular perante o  Fundo de Garant:ia  do Tempo de Servico -  FGTS.

0  presente  Certificado  nao  servifa  de  prova  contra  cobran€a  de
quaisquer    d6bitos    referent:es    a    contribulc5es    e/ou    encargos
devidos,  decorrentes das obrigas5es com a  FGTS.

Validade:18/04/2024 a  17/05/2024

Certificag5o Ndmero: 2024041807283824528488

Informag5o obtida em  02/05/2024 09:35:30

A  utilizac5o  deste  Certificado  para  os  fins  previstos  em  Lei  esta
condicionada   a   verifjcac5o   de   autenticidade   no   sit:e   da   Caixa:
www.caixa.gov.br

https://consulta€rf.calxa.gov.br/consullacrf/pages/listaEmpregadores.jsf
1/1
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PODER   ]uDlcla.RIO
JUSTI€A   D0   TRABALHO

cERTIDao  NEGATlvA  DE   D±BITOs   TRABAI.HlsTAs

None:    FUNDACEM   -FUNDACAO   CESAR   MONTHS     (MATRIZ   E   FILIAIS)

::::id::.:::.!'!!#!#7ZZ!/
ExpediGao:    09/04/2024,    as   08:57:o7
Validade:   06/10/2024   -180   (cento  e  oitenta)   dias,   contados  da  data
de   sua  expedic:ao.

Certifica-se   que   FUNDACEM   -FUNDACAO   CESAR  MONTES    (MATRIZ   E   FII.IAIS) ,
inscrito(a)    no   CNPJ   sob    o   n°    06.150.141/0001-77,    INao   CoNsm   como
inadimplente   no   Banco   Nacional   de   Devedores   Trabalhistas.
Certidao   emitida   com  base   nos   arts.    642-A   e   883-A   da   Consolidac:ao
das   Ijeis   do   Trabalho,    acrescentados   pelas   Leis   ns.a   12.440/2011   e
13.467/2017,    e   no   Ato   01/2022   da   CGJT,    de   21   de   janeiro   de   2022.
Os   dados   constantes   desta   Certidao   sao   de   responsabilidade   dos
Tribunals   do   Trabalho.
No  caso  de  pessoa  juridica,   a  Certidao  atesta  a  empresa  em  relagao
a  todos  os   seus  estabelecimentos,   agencias   ou  filiais.
A   aceitac:ao   desta   certidao   condiciona-se   a   verificaGao   de   sua
autenticidade   no   portal   do   Tribunal   Superior   do   lrabalho   na
Internet    (http://www.tst.jus.br).
Certidao  emitida  gratuitamente.

INFonMngao  IMpORTANTE
Do   Banco   Nacional    de    Devedores    Trabalhistas    constam   os    dados
necessarios   a   identificac:ao   das   pessoas   naturais   e   juridicas
inadimplentes   perante   a   Justiga   do   Trabalho   quanto   as   obrigag6es
estabelecidas   em  sentenc:a   condenat6ria   transitada  em  julgado   ou  em
acordos   judiciais   trabalhistas,    inclusive   no   concernente   aos
recolhimentos    previdenciarios,     a    honorarios,    a    custas,    a
emolumentos   ou  a  recolhimentos   determinados   em  lei;   ou  decorrentes
de   execucao   de   acordos   firmados   perante   o   Minist6rio   Ptiblico   do
Trabalho,   Comissao  de  ConciliaGao   Pr6via  ou  demais   titulos   que,   por
disposic:ao  legal,   contiver  fore:a  executiva.

Dtividas   a   sugescoes:   cndt@tst;.jug.br



POJUCA
PREFEITURA    HUNICIPAL

CONTROIADORIA GERAL DO MUNICIplo

Comunicaeao lntema N° 046 - 2024 - COGEM

Pojuca,16 de Maio de 2024.

A Secretan.a da Fazenda (SEFAZ)

Assunto: Solicitaeao de reserva de dctaeao para o curso 'Controle lntemo e Avalia?ao

das Contas Pablicas Municipais'

Solicito que seja realizada reserva oreamentaria para suprir a demanda de participagao
de 3 (tres) servidores - Helenaldo Pinho Moraes, Jos6 Ailton Guimaraes da Conceigao
e Maria Raimunda Alves pena -da controladoria Geral do Municipio (COGEM) no curso
`Controle lnterno e Avaliagao das Contas Pdblicas Municipais' ofertado pela Fundagao

Cesar Montes -FUNDACEM, que iniciafa em 08 de Junho findando-se em 11 de Agosto
de 2024. Assim, deixo explicito o investimento necessario para tal:

COGEM
2004
33.90.39 -R$12.465,00 (Doze mil quatrocentos e sessenta e cinco reais).

Maria ves Pena

Controladora Geral do Municipio



PREFEITURA MUNICIPAL DE POJUCA
Praca Almlrante Vasconcelos - Ccntro

CNPJ:  13.806.237/0001-06  -CEP:  48.120-000  -PO]UCA -BA

RESEFIVA DE DOTACAO N°: 773 / 2024

Data da Reserva

16/05/2024

6rgao Sollcltante

2 -PREFEITURA MUNICIPAL DE POJUCA

Sollcltante

MARIA RAIMUNDA ALVES PENA

Dotac5o 0ngamentarla

(
C6d. Reduzido                       2004.39.15000000                i

Unldade oi.eamentirla      03.04.04  -CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO-COGEM

Agao                                          2.oo4 -GESTho DAS Ac6ES DA CONTROLADORIA GERAL DO MUNlclplo

Elemento de Despesa  .    3.3.90.39.00 - Outros Services de Tercelros - Pessoa Jurldlca

Fonte de Recurso                15000000 -Recursos nao vlnculados de lmpostos

Saldo Anterlor da Dotagao Valor da Reserva Saldo Atual

8Ei7ANDA6R:BRtBAalNsOcsRI8f8v?DOOR!§sMOA:igN±FMOuLEAEiEARLNVE5f¥€[i#3EDNAASL88NPT€SOp#OL££s¥¥glscEPAPL+EOMN
GUIMARAES DA CONCEICAO.NO PERIODO DE 08/06/2024 A 11/08/2024. CONE. CI N° 046/2024.

POJUCA, em 16 de malo de 2024

Sollcltanto

PREFEITURA MUNICIPAL DE POJllcA CPF: 034.290.365.93



POJUCA
PREF€lTllR^   AUMIC[P^l

ESTADO DA BAHIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE POJUCA

i/i,

MINUTA DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° _/2024

N°. de processo: PA-03776 /2024                        I      Data: 00/ 00 / 2024

OBJETO:

Capacitaeao  e  centro  de  estudos  para  prestagao  do  curso  "Controle  lnterno  e  Avaliagao  das  Contas
Pdblicas  Municipa is",  no  formato  presencial  para  3  (ties)  servidores  lotados  na  Controladoria  Geral  do
Munic[pio (COGEM). A capacitagao sera realizada nos dias 08 e 09 de Junho de 2024 (M6dulo 1), 06 e 07
de  Julho  de  2024  (M6dulo  2),  20  e 21  de Julho  de  2024  (M6dulo  3)  e  10  e  11  de Agosto  de 2024,  em
Salvador/BA, conforme folder anexo.

CONTRATADA:

Empresa:  FUNDAC;AO CESAR MONTES - FUNDACEM
CNPJ/MF n9. 06.150.141/0001-77
Endereeo: Segunda travessa Gersino Coelho,10 Matatu, Salvador-Bahia.

JUSTIFICATIVA / BAS E LEGAL:

Esclarecemos que os motivos que nos levaram a solicitar a inexigibilidade de licitagao, com base no artigo
74,  inciso  I I da Lei Federal n°  14.133/2021  e suas alterae6es posteriores, se relacionam com o fato de os
servigos   serem   considerados   especializados,   assim   como   os   consultores   da   empresa   serem   de
reconhecida e not6ria especializagao.

Em  obediencia ao art. 72,  lnciso VII, da Lei n°.14.133/2021  salientamos que os preeos apresentados  pela
empresa  contratada  estao  condizentes  com  a  realidade  de  mercado,  e dentro dos  limites  estabelecidos,
para a trams?gao denominada pela Prefeitura.

TIPO CUSTO GLOBAL RS RECURSOS ORCAMENTARIOS:
Obras () Org5o / 03.04.04          ,

Unidade:
Servicos 'X) R$ 12.465,00 Atividade: 2.004                      ,
Compras () E]emento de 33.90.39.00

Despesa: #
Fonte deRecurso: 15000000           /

PARECER: OpiNA PELO REcONHEclMENTO DE iNExiGiBILIDADE DE LiciTAeAOMariaRaimundaAlvesPena

Controladora

DESPACHO FINAL DO ORDENADOR DA DESPESA

Reconhego  a  situagao  de  inexigibilidade  no  presente  processo,  em  consonancia  com  o  art.  74,  inciso  111,
Lei Federal n°  14.133/2021,  Parecer formulado pela Assessoria Juri'dica.

Em: 00 / 00 / 2024

Carlos Eduardo Bastos Leite
Prefeito Municipal

Rua Cidade do Salvador,  n° 2-288,  Pojuca 11, Pojuca/Bahia -CEP: 48.120-000
Tel:  (71) 3645-1127 -CNPJ/MF:  13.806.237/0001-06
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PORECA
ESTADO DA BAHIA

PREFEITURA MUNICIPAL DE POJUCA
MINUTA DO CONTRATO N° 000/2024

lnstrumento      particular      de      Contrato      de
Prestagao de Servigos Educacionais que entre
si  fazem, .de  I(in  lado,  o  Municipio  de  Pojuca,
6rgao   de   direito   ptlblico   interno,   inscrita   no
CNPJ./MF  no  13.806.237/0001-06,  com  sede
a  Rua  Cidade do Salvador,  n° 2-288,  Pojuca  11,
Pojuca/Bahia  -  CEP:   48.120-000,   neste   ato
representado  por  seu   Prefeito,   o  Sr.   Carlos
Eduardo  Bastos  Leite,   brasileiro,   residente  e
domiciliado       no       Municipio       de       Pojuca,
denominado CONTRATANTE e, do outro lado,
a       FUNDACAO       CESAR       IVIONTES       -
FUNDACEM,       com   sede   na   2a   Travessa
Gersino    Coelho,    10    Matatu,   em   Salvador-
Bahia,  inscrito  no  CNPJ  n°.  06.150.141/0001-
77,      neste     ato      representado      pelo     seu
Presidente,    Jos6    C6sar   Montes,    brasileiro,
denominado     CONTRATADA,     mediante    as
clausulas e condig6es a seguir pactuadas:

C[ausula I -Objeto
0   objeto   do   presente   contrato   6   a   Prestagao   de   servigos   educacionais   para
capacitagao e centro de estudos para prestagao do curso "Controle lnterno e Avaliagao
das Contas Pdblicas Municipais", no formato presencial para 3,(tres) servidores lotados
na  Controladoria  Geral  do  Municipio  (COGEM),  os  Sr°s JOSE AILTON  GUIMARAES
DA    CONCEICAO,    HELENALDO    PINHO    MORAES    JUNIOR    e    a    Sra    MARIA
RAIMUNDA ALVES PENA , ministrado pela Fundagao Cesar Montes -FUNDACEM a
ser realizado nos dias 08 e 09 de Junho de 2024 (M6dulo 1), 06 e 07 de Julho de 2024
(M6dulo  2),  20  e  21  de  Julho  de  2024  (M6dulo  3)  e  10  e  11  de Agosto  de 2024,  em
Salvador/BA,   conforme  proposta  anexa  parte  integrante  deste,  conforme  Processo
Administrativo n° 03776/2024 e  lnexigibilidade de Licitagao n°. XXX/2024.

C]ausu]a [[ -Forma de Execu§ao
0  objeto  sera executado  atraves de  aulas tematicas,  aos finais  de semana  por mss,
compreendendo  260   horas,   sendo   a   inteira   responsabilidade  da   CONTRATADA  o
planejamento e a  prestagao dos servigos contratados,  especialmente no que concerne
a marcagao de datas para aulas, provas e/ou trabalhos de aproveitamento, designagao
de   professores,    orientagao   didatico-pedag6gica   e   educacional,    alem   de   outras
providencias que as atividades docentes exigirem, obedecendo-o seu exclusivo criterio,
sem ingerencia do CONTRATANTE.

Clausula Ill - Prego
Pelos    servigos    prestados    referidos    na    Clausula    Primeira    deste    contrato,    a
CONTRATANTE  pagara  a  CONTRATADA  a  importancia  de  R$  4.155,00  (quatro  mil
cento   e   cinquenta   e   cinco   reais)   pela   inscrigao   de   03   (tr6s)   servidores   inscritos,
perfazendo  a  Valor  Global  de  R$  12.465,00  (doze  mil  quatrocentos  e  sessenta  e
cinco   reais).   0   pagamento   sera  efetuado   ate   o   10°   (d6cimo)   dia   titil,   ap6s   o
recebimento  de  cada etapa  da execugao dos  cursos,  efetuando  a  pagamento  no
Banco Bradesco, Agencia 3545-9, C/C n° 27292-2 em nome da FUNDACEM.

1

Rua Cldade do Salvador. n° 2-288, Pojuca 11, Pojuca/Bahla -CEP: 48.120-000
Tel:  (OXX71)  3645-1147 -CNPJ/MF:  13.806.237/0001-06



POJuCA
ESTADO DA BAHIA

PREFEITURA IVIUNICIPAL DE POJUCA
MINUTA DO CONTRATO N° 000/2024

®Clausula IV-lvlulta

§ 1° -A falta de pagamento de qualquer das parcelas  implicara na atualizagao do seu
valor   pe]o   indice   monetario   aplicavel   a   especie,   calculado   proporcionalmente   ao
ndmero de dias decorridos  ate a  real e efetiva  liquidagao  (pr6-rata),  alem de  multa  de
2%  (dois  por cento)  incidentes  sobre o valor principal e  1%  (urn por cento)  ao  mss,  a
titulo de juros de mora.

Clausula V - Material Didatico
0 valor do curso nao inclui a entrega pela CONTRATADA aos alunos matriculados pelo
CONTRATANTE   do   material   didatico   sugerido   pelo   professor,   tais   como   livros,
peri6dicos   e   etc,   pofem,   podefa   a   CONTRATADA,   quando   receber   material   do
professor,  tais como  resiimos de aula  e apostilas,  encaminhar para  os alunos atraves
de e-mail.

Clausula VI -Desist6ncia
A  desistencia  do  curso  somente  estara  caracterizada,  para  fins  de  suspensao  da
obrigatoriedade   de   pagamento,   com   a   pedido,   por  escrito   do   CONTRATANTE   a
CONTRATADA,  permanecendo  aquele  com  a  obrigatoriedade  do  pagamento,  mesmo
na hip6tese de infrequencia ou abandono do curso pelo aluno, se nao comunicado por
escrito a desist6ncia e protocolado na Secretaria da CONTRATADA.

§  1°  -  EnqLianto  persistir  o  vinculo  contratual,  derivado  do  contrato  e  da  matricula
valida  e  voluntaria,  o  CONTRATANTE  continua fa  a  ter  a  disposigao  dos  servidores
matriculados  os  servigos  educacionais  com  as  respectivas  obrigag6es  financeiras  do
CONTRATANTE, seja ele aluno frequente ou infrequente.

Clausula Vll -Certificado de Conclusao
A certificagao do Curso podera servir como aproveitamento de cteditos para o Titulo de

©           t::i:,::;ao::c::9::%i) :°dnad:.Ci%sdam{:,:EtseE:a7°,od(aseftree)q:in:iadam:Ts'::hndaea7e5iy°d(asatu:that;a:

Clausula VIII- Obrigac6es
Qualquer  conflito  de  interesse  entre  as  partes  nao  podefa  suspender  os  direitos  e
obrigag6es  reciprocas  estipuladas  neste  contrato,  especialmente  o  pagamento  das
parcelas  e  os  servigos  postos  a  disposigao  do  CONTRATANTE  pela  CONTRATADA,
vinculo estabelecido com a assinatura do presente e a efetivagao da matricula.

ClaLlsLila lx -Direitos e Obrigag6es
Sao    direitos    da    Contratante    receber    os    servigos    contratados,    segundo    as
especificag6es das clausulas contratuais,  receber informag6es claras  e precisas sobre
a  execugao  do  contrato  bern  como  proceder  a  fiscalizagao  da  sua  execugao;  sao
direitos   da   Contratada   receber   o   pagamento   a   tempo   e   modo   contratados,   ser
comunicada,  por escrito,  dos  atos  e  solicitag6es  do  CONTRATANTE  relativas  a  este
contrato.

Rua Cldade do Salvador, n° 2-288,  Pojuca 11, Pojuca/Bahia -CEP: 48.120-000
Tel:  (OXX71)  3645-1147 -CNPJ/MF:  13.806.237/0001-06
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POJUCA
ESTADO DA BAHIA

PREFEITURA MUNICIPAL DE POJUCA
MINUTA DO CONTRATO N° 000/2o24

Clausula X -Rescisao
0  contrato  podefa  ser  rescindido  pelo  acordo  entre  as  partes;  pela  inadimplencia  de
uma  das  partes,   OLI   no  caso  de  uma  das   partes  ensejar  a  falta  ao  que  foi  aqui
pactuado, de tal forma que nao mais subsista condig6es para a manutengao do mesmo
e    pela    superveniencia    de    eventos    que    impegam    ou    tornem    impossivel    o
prosseguimento da execugao do contrato;

Clausula XI - Legislagao Aplicavel
Aplica-se ao presente contrato a lei  14.133/2021  e o C6digo Civil Vigente.

Clausula Xll - Dotagao Or§amentaria
As   despesas   decorrentes   do   presente   contrato   correrao   por   conta   da   dotagao
ongamentaria do CONTRATANTE, a conta do elemento de despesa, em decortencia da
seguinte programagao:

a              6rgao/Unidade -03.o4.o4
Atividade - 2.004
Elemento de Despesa: 3.3.90.39.00
Fonte de Recursos:  15000000

Clausula Xlll-Da Fiscalizagao

No   curso   da   execugao   dos   servigos,   cabefa   ao   CONTRATANTE,   o   direito   de
fiscalizar  a  fiel  observancia  das  disposig6es  contratuais,   promovendo   a  aferigao
qualitativa  dos   servigos   prestados,   sem   prejuizo   da   fiscalizagao   exercida   pela
CONTRATADA.

A   execugao    do    contrato    oriundo   do    presente    Processo   Administrativo   sera
acompanhada  e  fiscalizada  pelos  Servidores:  a  Servidora:  Jamile  Nascimento
dos  Santos  autorizada  pelo  Gabinete  do  Prefeito,  no  Decreto  n°  028/2024
de  09  de Janeiro  de  2024.

A fiscalizagao  exercida  nao  implica  em  corresponsabilidade siia  ou   do  responsavel
pelo acompanhamento do contrato,  nao excluindo nem rediizindo a responsabilidade
da  empresa  contratada,  inclusive  por danos  que  possam  ser causados  aprefeitura
Municipal  de  Pojuca ou  a  terceiros,  por qualquer irregularidade  decorrente de culpa
ou dolo da empresa contratada na execTgao do contrato.

0  servidor  referido  anotafa,  em  registro,  todas  as  ocorfencias  relacionadas  com  a
execugao do contrato,  determinando o que for necessario  a  regularizagao das faltas
oll defeitos observados.

Clausula XIV -Alteragao
As  partes  poderao  alterar  a  presente  instrumento  atraves  de  termo  aditivo,  onde  se
observe  as  regras  previstas  na  legislagao  especifica,  assim  como  prorroga-lo  quando
do seu vencimento.

Clausula XV -Vigencia

3
Rua Cidade do Salvador, n° 2-288, Pojuca 11, Pojiica/Bahia -CEP: 48.120-000

Tel:  (OXX71) 3645-1147 -CNPJ/MF:  13.806.237/0001-06
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POJUCA
ESTADO DA BAHIA

PREFEITURA IVIUNICIPAL DE POJUCA
MINUTA DO CONTRATO N° 000/2024

0  presente  contrato  tefa  o  prazo  de  vigencia  de  03  (tr6s)  meses,   ap6s  a  sua
assinatura.

Clausula XVI - Da Prote§ao de Dados

ACONTRATADA,  por  si  e  por  seus  colaboradores,  obriga-se  a  atuar  no  presente
Contrato   em   conformidade   com   a   Legislagao   vigente   sobre   Protegao   de   Dados
Pessoais e as determinag6es de 6rgaos reguladores/fiscalizadores sobre a materia, em
especial a  Lei  13.709/2018,  alem das demais normas e politicas de protegao de dados
de  cada  pals  onde  houver qualquer tipo  de tratamento  dos dados  dos clientes,  o  que
inclui os dados dos clientes desta. No manuseio dos dados a CONTRATADA devera:

§ 1°. Tratar os dados pessoais a que tiver acesso apenas de acol-do com as instrug6es
da CONTRATANTE e em conformidade com estas clausulas, e que, na eventualidade,
de   nao   mais   poder  cumprir  estas   obrigae6es,   por  qualquer  razao,   concorda  em
informar de modo formal este fato imediatamente a CONTRATANTE, que tefa o direito
de rescindir o contrato sem qualquer Onus, multa ou encargo.

§   2°.   Manter  e   utilizar   medidas   de   segiiranga   administrativas,   tecnicas   e   fisicas
apropriadas  e suficientes  para  proteger a  confidencialidade  e  integridade  de todos  os
dados pessoais mantidos ou  consultados/transmitidos eletronicamente,  para garantir a
protegao  desses  dados  contra  acesso  nao  autorizado,  destruigao,  uso,  modificagao,
divulgagao ou perda acidental ou indevida.

§   3°.Acessar  os   dados   dentro   de   seu   escopo   e   na   medida   abrangida   por  sua
permissao  de  acesso  (autorizagao)  e  que  os  dados  pessoais  nao  podem  ser  lidos,
copiados,    modificados    ou    removidos   sem    autorizagao    expressa    e    por   escrito
da CONTRATANTE.

§  4°. Garantir,  por  si  pr6pria  ou  quaisquer  de  seus  empregados,  prepostos,  s6cios,
diretores,   representantes   ou   terceiros   contratados,   a   confidencialidade   dos  dados
processados,   assegurando   que   todos   os   seus   colaboradores   prepostos,   s6cios,
diretores,  representantes  ou  terceiros  contratados  que  lidam  com  os  dados  pessoais
sob responsabilidade da CONTRATANTE assinaram Acordo de Confidencialidade com
a CONTRATADA,   bern   como   a   manter   quaisquer   Dados   Pessoais   estritamente
confidenciais  e  de  nao  os  utilizar  para  outros  fins,   com  excegao  da  prestaeao  de
servigos   acoNTRATANTE.   Ainda,   treinafa   e   orientafa   a   sua   equipe   sobre   as
disposig6es legais aplicaveis em relagao a protegao de dados.

§ 5°. Os dados pessoais nao poderao ser revelados a terceiros, com excegao da pfevia
autorizagao   por   escrito    da CONTRATANTE,    quer   direta    ou    indiretamente,    seja
mediante  a  distribuigao  de  c6pias,  resumos,  compilag6es,  extratos,  analises,  estudos
ou oiitros meios que contenham ou de outra forma reflitam referidas lnformag6es.

I  -Caso  a CONTRATADAseja   obrigada  por  determinagao  legal  a  fornecer  dados
pessoais        a        uma        autoridade        pt]blica,        devera        informar       previamente
a CONTRATANTE para que esta tome as medidas que julgar cabiveis.
11  -A CONTRATADA devefa  notificar  a CONTRATANTE em  ate  24  (vinte  e  quatro)
horas a respeito de:

4
Rua Cidade do Salvador, n° 2-288,  Pojuca 11, Pojuca/Bahla -CEP: 48.120-000

Tel:  (OXX71) 3645-1147 -CNPJ/MF:  13.806.237/0001-06
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a) Qualquer  nao  cumprimento  (ainda  qLie  suspeito)  das  disposig6es  legais  relativas  a
protegao   de   Dados   Pessoais   pela CONTRATADA,   seus  funcionarios,   ou.  terceiros
autorizados;

b) Qualquer outra violagao de seguranga no ambito das atividades e responsabilidades
da CONTRATADA.

§  6°. A CONTRATADA sera  integralmente  responsavel  pelo  pagamento  de  perdas  e
danos  de  ordem  moral  e  material,  bern  como  pelo  ressarcimento  do  pagamento  de
qualquer multa  ou  penalidade imposta a CONTRATANTE e/ou  a terceiros diretamente
resultantes    do    descumprimento    pela coNTRATADAde    qualquer   das    clausulas
previstas neste capitulo quanto a protegao e uso dos dados pessoais.

Clausula Xvll -Foro

Fica eleito o foro da Comarca de Salvador, Estado da Bahia, com exclusao de qualquer
outro,  por  mais  especial  e  privilegiado  que  seja  e  independentemente  dos  atuais  ou
futuros  domicilios  das  partes,  para  dirimjr  quaisquer  dt]vidas  ou  quest6es  oriundas
deste Contrato.
E por estarem justos e contratados,  assinam o presente,  em duas vias de  igual teor e
para o mesmo tim, em conjunto e na presenga das testemunhas abaixo assinadas.

Pojuca, XX de Maio de 2024.

Car]os Eduardo Bastos Leite
P/ IVIUNIcipIO DE POJUCA

Contratante

Testemunha 01 :

Name:
R.G.:

Jos6 C6sar Montes
P/     FUNDACAO     CESAR     MONTES     -
FUNDACEM
Contratada

Testemunha 02:

Nome:
R.G.:

Rua Cidade do Salvador, n° 2-288, Pojuca 11, Pojucareahla -CEP: 48.120-000
Tel:  (OXX71) 3645-1147 -CNPJ/MF:  13.806.237/0001-06
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DECREro Noo28, DE og in .AREmo I>E 2o2¢.

•DBslGNA     sBRIVmciRA     COMO     FlscAI,    DB

CONTRA::IOs DO GABINFIE rio pREFEHO'.   `.

-\1                       }`

0` PREFEITO mumcIPAL I)E POJUCA, Estndo da Bahie,  no uso de suas  atribuig6es
I

!egais, cozrferidas pela ConstituiEao Federal;c:`pelo art. 58, rv dr lri organica Municipal, e v   '

cone;iderando o que disp6e a LeiFederal n° i8.666 de`21 -de jurfuo"de 1993 e a Lei Federal

14,133 del°deabrirde2023;                                                                        +        `

RESOLVE:

Art.1° -Designar, a servidofalAm|BfmAS9nrmTO I)oS SANT?§, a fin de cxercera     .`
fun€ao de Fiscal de Contratos do Gabinete do Prefedto.

Art.  2° r: ro, 'trabalho realizado` pela fiscal sera conside.pado servieo ptibnco \relevante,  nao
sendoatributdaqua]dierrem:nerapao.

Art.  3°  -. Fica  gprantido a  Fiscal  de  Contratos  anplo  e  irestrito  acessc>  aos  autos.do

proces§o aaministrafro relativo aos contratos`tre sua,riscalizacao.  `                          I -[

Art.   4° <-I  Este  Dedreto  entlara  era  vl-gor  in  data  de  sua  prblicacao,  rev}og¥do-se
disposieao emcontrato.?`     +\                                                                                                .  +.,

REGlsTRE-sB, Fuel;IQUE>sE 8 cmBRA-sE,

QABmETB `DO PREFEIT0 MunlcIPAL DB POJUCA - rsTADO  DA BAHIA,  em  09  de

gr/ .-`jan`eirQde 2ae4.   ` IIill
CARIOS EDUARI)O' BASFOS

~    `   iRfiFfro,mjinGiREL

-?```.iis:.::i;i-i:...=

•`'j

CERTIFICACAO DIGITAL:  RKQI RKY3NUIXQKZCQJG2NZ

Esta edigao encontra-se nc) site oficial deste ente.
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FOLHA DE INFORMACAO
POJUCA,17 DE MAIO DE 2024

A
ASSESSORIA JURiDICA,

PROCESSO N° 3776/2024

Prezados(as),

Solicitamos  a  emissao  de  Parecer  Juridico  acerca  da  possibilidade  de  contratagao  direta  por
lnexigibilidade de  Licitagao  com  a  empresa em  anexo.  Prestagao  de servigos educacionais para
capacitaeao  e  centro  de  estudos  para  prestagao  do  curso  "Controle  lnterno  e  Avaliagao  das

8::i:oS,adpoari:jcaGserr,unac:PaLS:'njcn,3jofo{88t3Eftr):Seonscja!ppsarajo3sE(tra:|T8eNrvjdG°[iiA'faa£SSEa
CONCEICAO,  HELENALDO  PINHO MORAES JUNIOR e a Sra MARIA RAIMUNDAALVES PENA,
conforme folder anexo.
Em anexo faz-se a juntada dos documentos a seguir:

1  -Documento de Formalizagao de Demanda (DFD) e Termo de Referencia ITR);
2 - Proposta do Curso;
3 -Documentos de Habilitagao.Juridica, Regularidade Fiscal e Trabalhista e Qualificagao
Tecnica;
4 -  Cl  n°  046/2024  Controladoria  lntema  solicitando  Reserva  de  Dotagao  Orgamentaria
(Pie-Empenho)
5 - Reserva de Dotagao Orgamentaria (Pie-Empenho);
6 -Minuta de lnexigibilidade;
7 - Minuta do Contrato;

Atenciosamente,

• IEN\ RE REBOUCAS
MEIV]BRO

`.-J_I.`:...`,.`.i...:!==,.'

Rua Cidade do Salvador,  n° 2-288, Pojuca 11,  Pojuca/Bahia -CEP: 48.120-000
Tel:  (OXX71) 3645-1147 -CNPJ/MF:  13.806.237/0001-06
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Pojuca, em 20 de maio de 2024.

PARECER AJUR CD N9 22/20Z4

lnteressado: Secretaria Municipal de Gest5o Administrativa

Assunto:   Inexigibilidade   de   Licitagao   -   Contratacao   de   empresa   para   ministrar   curso   de

capacita§ao profissional.

Ementa: Contratag5o de empresa. Curso Controle lnterno e Avalia€5o

das  Contas  Pdblicas  Municipais.  Requerimento  de  lnexigibilidade  de

Licita§ao  nos  moldes  da  alinea  "f"  do  inciso  Ill  do  art.  74  da  Lei  n.

14.133/2021. Previsao legal. Parecer favoravel.

1- DOS I:ATOS

Trata-se de consulta formulada por membro da  Comissao  de Licitac5o acerca da possibilidade

de  contratas5o  direta,  por  lnexigibilidade  de  Licitagao,  nos termos  do  art.  53,  §  49,  da  Lei  n.

14.133/2021,    com    a    empresa    Fundac5o    Cesar    Montes    -   FUNDACEM,    objetivando    a

participae5o  dos  servidores  Jos6  Ailton  Guimaraes  da  Conceis5o,   Helenaldo  Pinho   Moraes

Junior  e  Maria  Raimunda  Alves  Pena,  ambos  lotados  na  Controladoria  Geral   Municipal  no

Controle lnterno  e Avalias5o  das  Contas  Pdblicas  Municipais,  a  ser realizado  M6dulo  1,  nos

dias 08  e  09  de junho  de  2024,  M6dulo  2,  nos  dias 06  e  07  de julho  de  2024,  M6dulo  3,  nos

dia5 20 e 21 de julho de 2024 e M6dulo 4,  nos dias 10 e 11 de agosto, com carga horaria total

de  260  (duzentas  e sessenta)  horas  e  custo  global  de  R$  12.465,00  (doze  mil  quatrocentos  e

sessenta e cinco reais).

Os  autos  encontram-se  instruidos  com  Cl  requerendo  a  inscrigao,  Termo  de  Refer6ncia,  a

programacao   do   curso   mencionado,   pre-matri'cula,   contrato,   solicitagao   de   despesa,   Ata

Extraordinaria do Conselho Curador, Estatuto e certld6es de regularidade fiscal da empresa.

E o  re.lat6rio. Opina-se.

2-ANALisE JURrD[cA

Preambularmente, 6 importante destacar que a presente dispensa de licitaEao sera nos termos

da  Lei  n9  14.133/21.  A  submlssao  das  dispensas  de  licitac6es,  na  Lei  14.133/2021,  possui
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Art.  53. Ao final  da fase preparat6ria,  a  processo  licitat6rio seguird

para   a  6rgao   de  assessoramento  juridico  da  Administracao,   que
reall.zard  controle  prEvio  de  legalidade  mediante  andlise juridica  da

contrataEao.

§19 - Na elaboraEao do parecer jurldico,  a 6rgao de assessoramento

jurl'dico da Administracijo deverd:
I -apreciar a  processo licitat6rid. conforme  crit6rios objetivos pr6vios

de atribuic6o de prioridade,.

11 -redigir sua mclnifestaFao em linguagem simples e compreensivel e

de  forma  clara  e  objetiva,  com  aprecicicijo  de  todos  os  elementos

indispensdveis  a  contrataFao  e  com  exposicao  dos  pressupostos  de

fato e de direito levados em consideraF6o na an6Iise jurl'dicci.

Art. 72 . 0 processo de contratagEio direta, que compreende os casos

de inexigibilidade e de dispensa de licitaEdo, deverd ser instruido com

os seguintes documentos:

111   -   parecer   jurl'dico   e   pareceres   t6cnicos,   se   for   a   caso,   que

demonstrem a atendimento dos requisitos exigidos.

Nesse   sentido,   a    presente   an5llse   tern   a   flnalidade   de   verificar   a   conformidade    do

procedimento, com as disposic5es fixadas na nova Lei de licitag5es, em especial no que tange a

posslbilldade  legal  de  contratagao  direta  dos  servi5os,  tendo  por  fundamento  o  artigo  74,

inciso  111, alfnea `'f'', da lei n9  14.133/2021.

Nesta    quadra,    cumpre   esclarecer   que   a    presente   manifestagao   l]mitar-se-a   a    dtlvida

estritamente   jur.fdica   "/.n   obstroto",   ora   proposta,   e   aos   aspectos  juridlcos   da   mat6ria,

abstendo-se quanto aos aspectos t6cnicos, administrativos, econ6mico-financeiros e quanto a

outras quest6es nao ventiladas ou que exij.am o exercfcio de conveniencia e dlscricionariedade

da Administracao.

Inclusive,  entendimento do Tribunal de Contas da  Uniao afirma.que n5o 6 da competencia do

parecerista juridico  a  avallag5o  de  aspectos t6cnicos  da  licitasao.  Ac6rdao  1492/2021 -TCU

PLENARIO.

Por essa raz5o, a emissao deste parecer n5o significa endosso ao m6rito administrativo, tendo

em   vista    que   6   relativo   a    area   juri'dica,    n5o   adentrando   a    competencia   t6cnica    da

Admlnistra¢ao, em atenclimento a recomenda€ao da Consultoria Geral da Unlao, por meio das

'A
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A  norma  citada   acima

0 6rg6o Consultivo nEio deve emitir manifestac6es conclusivas sabre

temas  ndo  jurl'dicos,  tais  como  os  tEcnicos,  administrativos  ou  de

conveniencia   ou   oportunidade,   sem   preju[zo   da   possibilidade   de

emitir    opiniao    ou    fazer    recomendaE6es    sabre    tais    quest6es,

apontando  tratar-se  de  jul'zo  discriciondrio,  se  aplic6vel.  Ademais,

caso  adentre em  questao jurldica  que  possa ter reflexo significativo

em aspecto t6cnico deve apontar e esclarecer qual a situactfo jurl'dicci

existente que autoriza sua manifestacao naquele panto.

e  fundamental   para  assegurar  a  correta  aplicag5o  do  princfpio  da

legalidade, para que os atos administrativos n5o contenham estipulac5es que contravenham a

lei, posto que, o preceito da legalidade 6, singularmente, relevante nos atos administrativos.

Assim, se faz necessario o exame  pr6vio,  para que a AdministraE5o  nao se sujeite a violar urn

princfpio de dlreito, o que 6 severamente t5o grave como transgredlr uma norma.

2.1 -DA cONTRATAcfro DiREIA POR INExlGIBILiDADE -sERvlcos TECNicos PROI:IssloNAis

ESPECIAL[ZADOS

Estabelece   o   art.   37,   inciso   Xxl,   da   Carta   Magna,   a   obrigatoriedade   de   realizagao   de

procedimento  licitat6rio  para  contratae5es  feitas  pelo  Poder  Pdblico.  No  entanto,  o  pr6prio

dlspositivo constitucional reconhec:e a existencia de exceE5es a regra ao efetuar a ressalva dos

casos especificad.os na legislag5o, quais sejam a dispensa e a inexigibilidade de licitasao, ambas

previstas nos artigos 74 e 75, respectivamente, da Lei n9 14.133/2021.

Sendo  assim,  o  legislador  Constituinte  admitiu  a  possibilidade  de  existirem  casos  em  que  a

licitac5o  podera  deixar  de  ser  realizada,  autorizando  a  Administragao  Ptiblica  a  celebrar,  de

forma discricionaria, contratac5es diretas sem a concretizaciio de certame licitat6rio.

No    caso   em    exame,    imperioso   reconhecer   o    cabimento   da    contratag5o    direta    par

inexigibilidade  de  licitas5o,  com  fundamento  na  alinea  ``f'  do  inciso  Ill  do  artigo  74  da  Lei  ng

14.133/2021, por se tratar de inscri€ao de servidores em treinamento, senao vejamos:

Art.  74.  i  inexiglvel  a  licitacao  quando  lnviavel  a  competigao,  em

especial nos casos de:

(.")

Ill  -  contratacao  dos  seguintes  servicos  t6cnicos  especializados  de

natureza    predominantemente    lntelec profissionals    ou

Paglna 3 de 7
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empresas  de  not6ria  especializasao,  vedada  a  inexigibilidade   para

servigos de publicidade e divulgas5o:

(...)

f) treinamento e aperfeisoamento de pessoal;

Ainda   a   prop6sito,  cumpre  esclarecer  que  o  Tribunal   de   Contas  da   Uni5o,   por  meio  do

enunciado   n9   252   de   seu   entendimento   sumulado,   fixou   o   entendimento   de   que   "A

inviabilidade de competiEao para a contratacao de servicos tEcnicos, a que alude o inciso 11 do

art. 25 da Lei n9 8.666/1993, decorre da presenca simultanea de tres requisitos: serviEo t6cnico

especializado,  entre os  mencionados  no art.  13  da  referida  lei,  natureza  singular do servico  e

not6ria especializac6o do contratado''.

Muito   embora   o   texto   supracitado   se   refira   a   antiga   Lei   n9   8.666/93,   entendemos   ser

plenamente aplicavel a  nova  Lei de  Licitag6es,  porquanto o  inciso  11  do  artigo 25  da  antlga  lei

faz referencla a  possibllldade de contratagao direta  por inexigibilidade de licitacao de servi€os

t€cnicos de natureza singular, com profissionais ou empresas de not6ria especializagao.

Tal entendimento encontra-se plenamente aplicavel, portanto, a hip6tese da linea "f" do inciso

Ill   do   artigo   74   da   Lei   n9   14.133/2021,   que   fala   da   contrataE5o   de   servigos   t6cnicos

especializados de  natureza  predominantemente intelectual  com  profissionais ou  empresas de

not6ria especializag5o para realizag5o de treinamento e aperfelgoamento de pessoal.

Assim, s5o exigidos tres requisitos para a contratag5o por inexigibilidade: o servi€o t6cnico seja

urn daqueles  previsto  na  Lei  de  LicitaE6es;  que o servico  seja  de natureza slngular e  que  haja

not6ria especializac5o do contratado.

Em  relag5o a contratac5o ora posta, e analisando o primeiro requisito, resta demonstrado que

o servico a ser contratado se subsome a hip6tese da alinea "f" do inciso  Ill do artigo 74 da  Lei

n9 14.133/2021, notadamente em razao da justificativa apresentada:

`'0 Tribunal  de  Contas  dos  Municlpios do  Estado da  Bahia  (TCM-BA),

precocemente,  redigiu  e  publicou  a   Resolucdo  n°  1120/05,  a  qual

orienta e direciona, entre tantas temdticas,  as competencias,  objeto

de  controle  especl`fico  e  atividades  a  serem  realizadas,  de forma  a

orientar   as   aF6es   e   atuacao   da   controladoria.   AIualmente,   a

Administra?ao   Pdblica   perpassa   par   urn   hiato   de   mudancas   e

ificas,  a  que  exige

Paglna 4 de 7
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adaptag6o  e conhecimento  dos servidores,  afim  de compreender as

novas   disposi£6es.   De   tal   modo   e   no   intento   de   obedecer   as

finalidades   da   controlcidoria,   a   qual   salienta   a   necessidade   de
'comprovar   a   legalidade   e   avaliar   os   resultados   (...),   bern  coma

aplicacao   de   recursos   pdblicos'   e   'apoiar   a   controle   externo',   6

imprescindl'vel    a    capacitaEao    aos    colaboradores,    vista    que,    a

conteddo programdtico abarca e promove os objetivos descritos."

No que se refere a singular natureza do servlgo, ainda que n5o esteja contemplada  na  nova lei

de  licitac5o, seguimos  a  orientas5o  de  que tal  requisito se encontra  implfcito  na  contrata€ao

direta  por  lnexlgibilidade  de  licita€5o  de  servigos  t€cnicos  especializados.  A  slngularidade  diz

respelto  aos  atrlbutos  subjetlvos  do  seu   executor,   lnsuscetivels   de  serem   medldos   pelos

crit6rios  objetivos  de  qualificagao  previstos  no  processo  llcitat6rio.  Sao  elementos  essenciais

para  a  execug5o  satisfat6ria   do  objeto  contratual,  que  afastam  a  execug5o  mecanica  ou

meramente prot6colar.

Esse  entendlmento  encontra  abrigo  em  orientacao  sumular  do  Tribunal  de  Contas  da  Uni5o

(Stimula  39),  que ve]o  a  reboque  da  sua  vasta jLirisprud6ncia  a  respeito  dessa  mat6ria  e  que

ainda se encontra fortemente v5lido, a despelto de ter sido editado a luz da Lei n.9 8.666/93.

Com  essas considerag6es, resta demonstrada a singularidade da  natureza do servi¢o porque o

enslno  para  ofertar  aos  servidores  possibilidade  de  adequacao  ao  novo  cenario  dentro  da

Adm.mlstraeao  Pabl.ica,  uma vez que  esta  "perpassa por urn hiato de  mudanFas  e transic6es

regulamentadas   por  legislac6es   especificas,   o   que   exige   adaptaEao  e  conhecimento  dos

serv/.dares, a//.in de compreender cis novo5 d/.spos/.f5e5", nao 6 algo que pode ser adquirido por

escolha de qualquer profissional, pois tal peculiarldade exige selec5o de profissional de not6ria

especializaeao e conhecimento.

E justamente nesse ponto, considerou-se a  contratacao  da empresa  Fundac5o Cesar Montes -

FUNDACEM,  a  sua  comprovada  experiencia  na  realizag5o  de  eventos  de  capacitacao  para

profisslonais que atuam no setor ptlblico, bern como a qualificac5o tecnica dos ministrantes do

Curso.

E  de  ver-se,  pois,  o  curso  ora  proposto,  ao  promover  a  capacitac5o  quanto  a  atualiza€ao  da

referida  mat6rla,  redundara  em  beneffclos  n5o  apenas  aos servldores,  mas  principalmente  a
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2.3-JUSTIFICATIVA DO PRECO

No  que  concerne  a justificativa  de  preco,  ve-se  que  o  valor unitario  previsto  para  o  referido

curso 6 de R$ 4.155,00 (quatro mil cento e cinquenta e cinco reais), valor id6ntico cobrado ao

ptiblico   em   geral   (vide   informac6es   no   sitio   eletr6nico   https://w\^/w.fundacem.org.br/,

acessado em 20/05/2024), sendo o investimento total do Municlpio de R$ 12.465,00 (doze mil

quatrocentos e sessenta  e cinco  reais),  de modo que  n5o  h5  que se falar em abusividade ou

prego exorbitante.

2.4-lNFORMACAO DE DISPONIBILIDADE FINANCEIRA E ORquMENTARIA

No   tocante   a   disponibilidade   orgamentaria   para   o   atendimento   do   objeto   da   presente

contratac5o  direta,  esta  se  encontra  atestada  pelo  Setor  Financeiro  como  sendo  adequada

com a Lei Or€amentaria para o presente exercfcio e compativel com o Plano Plurianual para os

exercfcios futuros.

2.5-REGULARIDADE FISCAL E TRABALlilsTA

Para   a   comprovac5o   da   regularidade   fiscal,   exigida   mesmo   mos   casos   de   dispensa   ou

inexigibilldade    de    licitaeao,    foram    colacionados    aos    autos    certid6es    negativas    e    de

regularidade fiscal, trabalhista  e de FGTS,  em  conformidade com  o  dlsposto  no art.  68,  da  Lei

n.9 14.133/21.

Registre-se    que    a    contrata€5o    direta,    ou    sem    licitagao,    n5o    afasta    a    exigencia    do

preenchimento  dos  demais  requisitos  de  habilitaeao  previstos  no art. 62,  da  Lei  14.133/21,  o

que restou satisfatorlamente atendido nos autos.

2.7- DA NECESSARIA PUBLICIDADE

I  de se  ressaltar que a  Lei n.9  14.133/21  priorizou a divulgacao  das contratac5es  por meio do

Portal  Nacional  de  Contratag5es  Ptiblicas  (PNCP),  al6m  de  o  pafagrafo  tlnico  do  artigo  72  do

supracltado diploma normativo exigir que o ato que autoriza a contrata¢5o direta ou o extrato

decorrente  do  contrato  devera  ser  divulgado  e  mantido  a  disposig5o  do  pdblico  em  sitio

eletr6nlco oficial.

Diante desse  cenario, recomenda-se que o  ato de contratagao  direta  seja  publlcado  no  Diario
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2.8-  DA  POSSIBILIDADE  DE  SUBSTITulcAO  DE  TERMO  DE  CONTRATO  POR  INSTRulvIENTO

EQulvALENTE

0 inciso  I  do artigo  95 da  Lei  n.9  14.133/Zl  permite que,  nos casos de contrata€ao  de objetos

que  se  enquadram  na  hip6tese de  dispensa  de  licitac5o  em  raz5o do valor,  o  instrumento de

contrato  venha  a  ser substitufdo  por  outro  documento  h5bil,  como  carta-contrato,  nota  de

empenho de despesa, autorizas5o de compra ou ordem de execugao de servi€o.

Nessa  senda,  imperioso  reconhecer  a  desnecessidade  da  formalizacao  do  pacto  atrav6s  de

instrumento  de  contrato,   pois  a  quantia   da   presente  contratacao  esta  dentro   do   limite

estabelecido  para  a  que  se  considera  pequeno  valor  para  dispensa  de  licitagiio  (inciso  11  do

artigo 75  da  Lei  n.9  14.133/2021), de  modo  que  a Admlnistrag5o  pode materializar o  neg6cio

jurfdico por outros instrumentos habeis.

Nao 6 par outro  motivo que a  Orientagao  Normativa  n9 21, de 01 de junho  de 2022, exarada

pela pr6pria consultorla jurfdica da Uniao especializada virtual de aquisi€6es -6rg5o da AGU -,

estabelece qua "nas contrataE6es decorrentes da  Lei  n9 14.133/2021, independentemente do

objeto,  do  prazo  de  vigencia,  do  parcelamento  do  fornecimento,  da  existencia  ou  nifo  de

obrigac6es futuras e da forma  empregada  para  selecionar a contratado  (processo  licitat6rio,

contrataEao  direta  par  dispensa   ciu   inexigibilidade  de  licitaFao),  send   possl'vel  substituir  a

instrumento de contrato  par instrumentos  mais simples sempre que a contrato  possuir valor

inferior aos limites para a dispensa de licitacifo em raz6o do valor (art. 75, incisos I e 11)''.

3- CONCLUSAO

Com   essas   considerag5es,   restritamente   aos   aspectos  jurfdico-formais,   a   esta   Assessoria

Juridica oplna favoravelmente a inscriEao dos servidores, ja elencados no inrcio deste parecer,

no  Curso  Condutas Vedadas  aos Agentes  Ptiblicos  nas  Eleic5es  ofertado  pela  Fundac5o  Cesar

Montes -FUNDACEM.

Eis o parecer, s.in./..
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INExiGiBiLIDADE DE LiciTAeAO NO 04Ot2024

N°. de processo: PA-03776/ 2024                        I     Data: 21 / 05/ 2024

OBJETO:

Capacitaeao  e  centro  de  estudos  para  prestagao  do  curso  "Controle  lnterno  e  Avaliagao  das  Contas
Pdblicas  Municipa is",  no  formato  presencial  para  3  (tres)  servidores  lotados  na  Controladoria  Geral  do
Municipio (COGEM). A capacitagao sera realizada nos dias 08 e 09 de Junho de 2024 (M6dulo  1), 06 e 07
de  Julho  de 2024  (M6dulo  2),  20  e 21  de Julho  de  2024  (M6dulo  3)  e  10  e  11  de Agosto  de 2024,  em
Salvador/BA, conforme folder anexo.

CONTRATADA:

Empresa:  FUNDAC;AO CESAR MONTES - FUNDACEM
CNPJ/MF ns!.  06.150.141/0001-77
Endereeo: Segunda travessa Gersino Coelho,10 Matatu, Salvador-Bahia.

JUSTIFICATIVA / BASE LEGAL:

Esclarecemos que os motivos que nos levaram a solicitar a inexigibilidade de licitagao, com base no artigo
74,  inciso  I I da Lei Federal n°  14.133/2021  e suas alterag6es posteriores, se relacionam com o fato de os
servigos   serem   considerados   especializados,   assim   como   os   consultores   da   empresa   serem   de
reconhecida e not6ria especializagao.

Em obediencia ao art. 72,  lnciso Vll,  da Lei n°.14.133/2021  salientamos que os pregos apresentados pela
empresa  contratada estao  condizentes com  a  realidade de  mercado,  e dentro  dos  limites  estabelecidos,
pare a tr!_n_s_3gao denominada pel.a Prefeitura.

TIPO CUSTO GLOBAL RS RECURSOS ORCAMENT.ARIOS:
Obras () Orgao /Unidade: 03.04.04

Servicos (X) R$ 12.465,00 Atividade: 2.004
Compras () Elemento deDespesa: 33.90.39.00

Fonte deRecurso: 15000000

PARECER:  OPINA PELO RECONHECIIVIENTO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

ar]a`go:iro,ado#Pgr8-
DESPACHO FINAL DO ORDENADOR DA DESPESA

Reconhego  a  situagao  de  inexigibilidade  no  presente  processo,  em  consonancia  com  o  art.  74,  inciso  Ill,
Lei Federal n°  14.133/2021,  Parecerformulado pela Assess   ria Jur die   .

Em: 21 / 05 / 2024

o Basto        ite
Prefeito Munici pal

Rua Cidade do Salvador,  n° 2-288,  Poj.uca 11, Pojuca/Bahia -CEP: 48.120-000
Tel:  (71) 3645-1127 -CNPJ/MF:  13.806.237/0001-06
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0  MUNICIPIO DE POJUCA, 6rgao de direito pdblico
interno,  jnscrito  ho  CNPJ/MF  no  13.806.237/0001-
06,  com sede provis6ria a Rua Cidade do Salvador,
n°    2-288,     Pojuca     11,     Pojuca/BA,     atrav6s     da
Controladoria Geral, nesfe ate representado por seu
Prefeito,    o    Sr.    CARLOS    EDUARDO    BASTOS
LEITE,       ordenador      de      de§pesa      doravante

::np°r:i:ad°FS£DN|e¥:ANtEEs:Rd°#N°TEg°':
FUNDACEM,   pessoa   juridica   de   direifo   privado,
inscrita  no  CNPJ/MF  sob  a  no  06.150.141/0001-77,
com   sede   na   2a  Travessa   Gersino   Coelho,   10,

¥tr:tsu:niaE:(a)Mp:#jc:Ei:pr::idens|:IV:8°sr-ECEshiaE
MONTES,  confome  atos  coristitutivos  da  empresa
ou        procuragao       apre§entada        nos        autos,
denominando-se  a  partir  de  agora,  simplesmente,
CONTRATADA,   firmam   a   presente   contrato   de
servipe,  decoTrente  da  contratagao  na  modalidade
de    lnexigibilidade    n.a    040/2024,    pelo    Prefeito
Municipal      em      21/05/2024,      sujeitando-se      os
contratantes a  Lei  Federal n.a  14.133/21  (com  suas
modificag6es),  e  as seguintes  clausulas  contratuais
abaixo descritas:

C]ausula I -Objeto
0   objeto   do   presente   contrato   e   a   Prestagao   de   servigos   educacionais   para
capacitacao e centro de estlldos para prestagao do curso "Controle lntemo e Avaliagao

::ScCo#g,Sa:oHrt|jc8:rr,u:|Cj#aj::':,::off?crmoa6°Eftr):S:gcsa+sP:r8s3E(tie,i)TSoe#8°urfith°#°§
DA   CONCEleAO,    HELENALDO    PINHO    MORAES   JUNIOR   e    a   Sra    MARIA
RAIMUNDA ALVES PENA ,, ministrado pe[a Fundagao Cesar Montes -FUNDACEM a

()         serrealizado nosdiaso8 eo9 deJunhode2024 (M6dulo 1). 06 e 07deJulho de2024
(M6dulo 2), 20 e 21  de Julho de 2024  (M6dulo 3)  e  10 e  11  de Agosto de 2024, em
Salvador/BA,  confome  proposta  anexa  parfe  integranfe  deste,  conforme  Processo
Administrativo n° 03776/2024 e lnexigibilidade de Licitagao n°. 040/2024.

C[ausula ][ -Forma de ExecLieao
0  objeto sera executado atraves de aulas tematicas,  aos finais de semana  por mss,
compreendendo  260  horas.  sendo  a  inteira  responsabilidade  da  CONTRATADA  o
planejamento e a prestagao dos servigos contratados, especialmente no que concerne
a marcagao de datas para aulas, provas e/ou trabalhos de aproveitamento, designagao
de   professores,   orientagao   didatico-pedag6gica   e   educacional,   alem   de   oiitras
providencias que as atividades docentes exigirem, obedecendo-a seu exclusivo crit6rio,
sem ingerencia do CONTRATANTE.

Clausu]a [[1 - Pre€o
Pelos    servigos    prestados    referidos    na    Clau§illa    Primeira    deste    contrato,    a
CONTRATANTE  pagafa  a  CONTRATADA  a  importancia  de

Rua Cidade do Salvador, n° 2-288, Pojuca 11, Pojiica/Bahia -CEP:
Tel: (OXX71) 3645-1147 -CNPJ"F: 13.806.237/0001u

155,00  (quatro  mil
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cento  e  ctnquenta  e  cinco  reais)   pela  inscrigao  de  03  (tres)  servidores  inscritos,
perfazendo  o  Valor  Global  de  R$  12.465,00  (doze  mi[  quatrocentos  e  sessenta  e
cinco   reais).   0  pagamento  sera  efetuado  ate  o  10°  (decimo)  dia   titil,  ap6s  o
recebimento de  cada efapa da execLlgao  dos  cursos,  efetuando  o pagamento no
Banco Bradesco, Agencia 3545-9, C/C n° 27292-2 em nome da FUNDACEM.

Clausula IV- Multa
§ 1° -A falta de pagamento de qualquer das parcelas implicafa na atualizagao do seu
valor  pelo   indice   monefario -aplicavel   a   esp6cie,   calculado   proporcionalmente   ao
ntlmero de dias decorridos ate a real e efetiva liquidagao (pr6-rata),  al6m de multa de
2%  (dais par canto)  incidentes sobre a valor principal e 1%  (Lim por cento)  ao mss,  a
titulo de juros de mora.

Clausula V - Material Didatlco
0 valor do curso nao inclui a entrega pela CONTRATADA aos alunos matriculados pelo
CONTRATANTE   do   material   didatico   sugerido   pelo   professor,   tais   como   livros,
peri6dicos   e   etc,   pofem,   podefa   a   CONTRATADA,   quando   receber  material   do
professor, tais como resumos de auJa e apostilas, encaminhar para os alunos atraves
de ermail

Clausu]a V[ --Desistencia
A  desistencia  do  cuTso  somente  estafa  caracterizada,  para  fins  de  suspensao  da
obrigatoriedade  de  pagamento,   com  o  pedido,   por  escrito  do  CONTRATANTE  a
CONTRATADA,  permanecendo aquele com a obrigatoriedade do pagamento,  mesmo
na hip6tese de infrequencia ou abandono do curso pelo aluno, se nao comunicado par
escrito a desistencia e protocolado na Secretaria da CONTRATADA.

§  1°  -  Enquanto  persistir  o  vinculo  contratLial,  der.ivado  do  contrato  e  da  matrfoLIIa
valida  e  volunfaria,  o  CONTRATANTE  continua fa a  ter  a  disposigao  dos  servidores
matriculados  os servigos  educacionais  com  as  respectivas  obrigag6es financeiras do
CONTRATANTE, seja ele aluno frequente ou infrequente.

Clausula Vll -Certificado de Conclusao
A cer[ificagao do CLlr§o podefa servir como aproveitamento de cfeditos para o Trtulo de
Especializagao,  condicionada  a  obteneao  da  frequencia  mlnima  de  75%  (setenta  e
cinco por cento) e das notas ml.nimas de 7,0 (sete) em cada disciplina alem da quitagao
total do curso.

C]ausu]a VI]]-Obrigag6es
Qualquer  conflito  de  interesse  entre  as  partes  nao  podefa  sLi§pender  os  direitos  e
obrigag6es  recfprocas  estipuladas  neste  contrato,  especialmente  a  pagamento  das
parcelas e os servigos postos a  disposi?ao do  CONTRATANTE pela  CONTRATADA,
vinculo estabelecido com a assinatura do presente e a efetivagao da matricula.

ClaLlsLI[a lx -Djreitos e Obriga§6es
Sao.  direitos    da    Contratante    receber    oS    servigos    contratados,    segundo    as
especificae6es da§ clausulas contratuais,  receber informag6es claras e precisas sobre
a  execugao  do  contrato  bern  coma  proceder  a  fiscalizagao  da  sua  execilgao;  sac
direitos   da   Contratada   receber  o   pagamento   a   te

Rua Cidade do Salvador. n° 2-28,8, Pojuca 11,Pojucareahia
Tel: (OXX71) 3645-1147 -. CNPJ"F: 13.806.237/

modo   contratados,   ser
2
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comunicada,  par escrito,  dos atos  e  solicitae6es  do  CONTRATANTE  relativa§  a  este
contrato.

Clausula X - Rescisao
0  contrato  poderd  ser rescindido pelo acordo  entre as  parfes;  pela  inadimplencia de
uma  das  partes,  ou  no  caso  de  uma  das  partes  ensejar  a  falta  ao  que  foi  aqui
pactuado, de tal forma qLle nao mais subsista condi?6es para a manutengao do mesmo
e    pela    superveniencia    de    eventos    que    impegam    all    tomem    impossivel    a
prosseguimento da execugao do contrato;

Clausula Xl - Legisla§ao Aplicavel
Aplica-se ao presenfe contra{o a lei 14.133/2021  e o C6digo Civil Vigente.

CTausula XI] -Dotag5o 0ngamentaria
As  despesas   decoITentes   do   presente   contrato   correrao   por  conta   da   dotagao
orgamentaria do CONTRATANTE, a conta do elemento de despesa. em decorfencia da
seguinte programagao:

C)rgao/Unidade -03.04.04
Atividade -2.004
Elemenfo de Despesa: 3.3.90.39.00
Fonte de Recursos: 15000000

ClaL]sLI]a Xltl- Da Fiscaliza§ao

No  curso  da   execileao  dos  servigos,   cabefa  ao  CONTRATANTE,   o  direito  de
fiscalizar  a  fiel  observancia  das  disposig6es  contratuais,  promovendo  a  aferigao
qualitativa  dos   servigos   prestados,   sem   prejuizo   da   fiscalizagao   exercida   pela
CONTRATADA.

A   execugao   do   contrato   oriundo   do   presente   Processo   Administrativo   sera
acompanhada  e fiscalizada  pelos  Servidores:  a  Servidora:  Jamile  Nascimento
dos  Santos  autorizada  pelo  Gabinete  do  Prefeito,  no  Decreto  n°  028/2024
de 09 de Janeiro de 2024.

A fiscal.izapao exercida nao implica em corresponsabilidade sua ou   do responsavel
pelo acompanhamento do contrato, nao excluindo nem redLlzindo a responsabilidade
da empresa  contratada,  inclusive  por danos que  possam ser caLisados a Prefeitura
Municipal de Pojuca oil a terceiros, por qualquer irregularidade decorrenfe de  culpa
ou dolo da empresa contTatada na execugao do contrato.

0  servidor referido  anotafa,  em  registro, todas as  ocorfencias  relacionadas  com  a
execugao do contrato, determinando o que for necessario a regularizagao das falfas
ou defeitos observados.

C]ausula X]V -A[teraeao
As  parfes  podefao  alterar  o  presente  instrumento  atrav6s  de  termo  aditivo,  onde  se
observe as  regras previstas  na  legislagao
do seu vencimento.

Rua Cidade do Salvador, n° 2-288, Pojiica 11, Po|uca/Ba
Tel: (OXX71) 3645-1147 -CNPJ/MF: 13.806.

sim  como  prorroga-lo  quando

CEP: 48.120-000
0001J)6
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C[ausula XV -Vigencia
0  presente  contrafo  tefa  o  prazo  de  vigencia  de  03  (tres)  meses,  ap6§  a  sua
assinatura.

C[ausula XV[ -Da Prote§ao de Dados

A CONTRATADA,  par  si  e  por seus  colaboradores,  obriga-se  a  a{uar  no  presente
Contrato   em   conformidade   com   a   Legislagao  vigente  sobre   Protegao   de   Dados
Pessoais e as determinag6es de 5rgaos reguladores/fiscalizadores sabre a materia, em
especial a Lei 13.709/2018, al6m das demais normas e politicas de protegao de dados
de cada pats onde houver qualquer tipo de tratamento dos dados dos clientes,  o que
inclui os dados dos clientes desta. No manuseio dos dados a CONTRATADA devefa:

§ 1°. Tratar os dados pessoais a que tiver ace§so apenas de acordo com as instrueees
da CONTRATANTE e em confc>rmidade com estas clausulas, e que, na eventualidade,
de  nao  mais  poder  cumprir  estas  obrigag6es,   por  qualquer  razao,   concorda  em
informar de modo formal este fate imediatamente a CONTRATANTE, qLie tefa o direito
de rescindir o contrato sem qualquer Onus, multa ou encargo.

§  2°.   Manter  e  utilizar  medidas  de  seguranea  administrativas,   tecnicas  e  fisicas
apropriadas e suficientes para proteger a confidencialidade e  integridade de todos  os
dados pessoais mantidos OLI consultados/transmitidos eletroiiicamente,  para garantir a
proteeao  desses  dados  contra  acesso  nao  autorizado,  destruigao,  uso,  modificagao,
divulgagao ou perda acidental ou indevida.

(

§  3°.Acessar  os  dados  dentro  de  seu  escopo  e  na  medida  abrangida  por  sua
permissao  de  acesso  (autorizagao)  e  que  os  dados  pessoais  nao  podem  ser  lidos,
copiados,   modificados   ou   removidos   sem   autorizagao   expressa   e   por   e§crito
da CONTFIAl.ANTE.

§  4°. Garantir,  por si  pr6pria  ou  quaisquer  de  seus  empregados,  prepostos,  s6cios,
diretores,   representantes  ou  terceiros  contratados,   a   confidencialidade  dos  dados
processados,   asseg-urando   que   todos   os   seus   colaboradores   prepostos,   s6cios]
diretores,  representantes  ou  teTceiros  contratados  que lidam  com  os  dados pessoais
sob responsabilidade da CONTRAl.ANTE as§inaram Acordo de Confidencialidade com
a CONTRATADA,   bern   coma   a   manter   quaisquer   Dados   Pessoais   estritamente
confidenciais  e  de  nao  os  utilizar  para  outros  fins,  com  excegao  da  prestaeao  de
servigos   acoNTRATANTE.   Ainda,   treinafa   e   orientafa   a   sua   equipe   sobre   as
disposig6es legais apljcaveis em relagao a protegao de dados.

§ 5°. Os dados pessoais nao poderao ser revelados a terceiros, com exceeao da ptevia
autorizaeao   por   escrito   da CONTRATANTE,   quer   direta   ou   indiretamente,   seja
medianfe a  distribuigao  de  c6pias,  resumos,  compilag6es,  extratos,  analises,  estudos
ou oLitros meios que contenham ou de outra forma reflitam refen.das lnformag6es.

I  .-Caso  a CONTRATADA seja  obrigada  por  defeminagao  legal  a  fornecer  dados
pessoais       a       uma       autoridade       pablica,       devefa       informar       previamente
a CONTRATANTE para que esta tome as medidas

Rua Cidade do Salvador, n°2-288, Pojuca 11,
Tel: (OXX71 ) 3645-1147L-CNPJ"F: 13.806.2

ar cabiveis.

.120000

9fr
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POJUCA

previstas

ESTADO DA BAHIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE POJUCA

CONTRATO N° 114/2024

1[: -A CONTRATADA devefa  notificar  a CONTRATANTE em  ate  24  (vinfe  e  quatro)

;;;:e;E:;:;:o§sr;:,;:::c;js:,:I;::eo:g:sst:p:g:a::q:fi::::e:;:oLddaa:sea:;::::,:,::e::::sgpa:::r:;:t::::::
dacoNTATADA.

§  6°. A CONTRATADA sera  integralmente  responsavel  pelo  pagamento  de  perdas  e

;e:s:upi,s::d::tour,:fa:TudT;:ec:uTi:p:Tin::iii:::?:a!ccc.BET:EeTTi:Ne|si::%gue:|i:ur;,eo,I:::d:!,I:aiEso:E::

[estecapltu]oquantoapTotegaoeusodosdadospessoais,
C]ausula KVI[ - Fore

Fica eleitd a fora da Comarca de Salvador, Estado da Bahia, com exclusao de qualquer
Outro,  pO mais  especial  e  privilegiado  que  seja  e  independentemente  dos  atuais  ou
futuros  d¢micilios  das  partes,  para  djrimir  quaisquer  ddvjdas  ou  quest6es  oriundas

:e::er::|trr:i°
Para 0 in

Cai.los Ed

justos e contratados, assinam a presente, em duas vias de igual tear e
mo fin, em conjl[nto e na presenga das testemunhas abaixo assinadas.

de Maio

ardo Bas
POJuCA

Jce£C(£#rfuesG4C=
P/     FUNDACAO     CESAR     MONTES     -
FUNDACEM
Contrafada

93
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P8[FEITUR^    XI.NICIP^L

ESTAD0 DA BAHIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE POJUCA

9\

PREFEITURA MUNICIPAL DE POJUCA -BA

EXTRATO DE iNExlGiBILiDADE DE LlclTAeAO NO. 04Ot2024

N°. de Processo: PA - 03776 / 2024

0bjeto  -  Capacitagao  e  centro  de  estudos  para  prestagao  do  curso  "Controle
lnterno e Avaliagao das Contas Ptlblicas Municipais",  no formato presencial para 3
(tres)   servidores   lotados   na   Controladoria   Geral   do   Municipio   (COGEM).   A
capacitagao sera realizada nos dias 08 e 09 de Junho de 2024 (M6dulo 1), 06 e 07
de Julho  de 2024  (M6dulo  2),  20  e 21  de Julho  de 2024  (M6dulo  3)  e  10  e  11  de
Agosto de 2024, em Salvador/BA

Contrafada - FUNDAeAO CESAR MONTES - FUNDACEM

CPF:  06.150.141/0001-77

Valor Global -R$ 12.465,00 (doze mil quatrocentos e sessenta e cinco reais)

Fundamentagao:   Art.   74,   inciso   Ill,   da   Lei   Federal   n°   14.133/2021    e   suas
alterag6es posteriores.

Pojuca, 21  de Maio de 2024.

MA+urRA]MquN`##s#r~
Controladora

Rua Cidade do Salvador, n° 2-288,  Pojuca 11,  Pojuca/Bahia -CEP: 48.120-000
CNPJ/MF:  13.806.237/0001-06
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PREFE[TUFIA MUNICIPAL DE POJUCA
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PREFEITURA MUNICIPAL DE POJUCA - BA

EXTRATO DE CONTRATO N°. 114/2024

N°. de Processo: PA -03776 / 2024

0bjeto  -  Capacitagao  e  centre  de  estudos  para  prestagao  do  curso  "Controle  lnterno  e
Avaliaeao  das  Contas  Pdblicas  Municipais",  no formato  presencial  para  3  (tres)  servidores
lotados  na  Controladoria  Geral  do  Municipio  (COGEM).  A  capacitagao  sera  realizada  nos
dias  08  e  09 de Junho de 2024  (M6dulo  1),  06 e 07 de Julho de 2024  (M6dulo 2),  20 e 21
de Julho de 2024 (M6dulo 3) e 10 e 11  de Agosto de 2024, em Salvador/BA.

Contratada -FUNDACEM FUNDAeAO CESAR MONTES

CNPJ: 06.150.141-0001-77

Valor Global -R$ 12.465,00 (doze mil quatrocentos e sessenta e cinco reais)

N°. Inexigibilidade: 040 / 2024

Fundamentagao: Art. 74,  inciso Ill,  Lei Federal n°  14.133/2021.

Periodo de Vig6ncia - 03 (tres) meses.

Pojuca, 21  de Maio de 2024.

cRERAife`u##vE#Atl
Controladora

Rua Cidade do Salvador,  n° 2-288,  Pojuca 11,  Pojuca/Bahia -CEP: 48.120-000
Tel:  (71) 3645-1127 -CNPJ/MF:  13.806.237/0001-06
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Inexigibilidades

PORECA
ESTADO DA BAHtA

F.REFEITURA MLJNICIPAL DE PC)|tJCA

PF`EFE[TUF`A IVIUNICIPAL DE PC)JuCA -BA

EXTFtATO DE INEXIGIBILIDADE DE L[CITAC;AO N°. 040/2024

N®. d® Procosso: PA - 03776 / 2024

0I]joto  -  Capacltacao  e  centro  de  estLJdc.s  pare  priestagao  do  ctJr8o  "Controle
lntemo e Ava[iaeac) das Contas Pt]blicas MLJnic]pals". no formato presencial pafa 3
(ties)   servjdores   lotados   na   Controladoria   GeTal   do   Milnlcfpio   (COGEM).   Acapacitaeao sera rcalizada nos djas 08 e 09 de .L]nlio de 2024 (M6dulo 1). 06 e 07
de Julho de 2024 (M6dulo 2), 20 a 21  de Julho de 2024 (M6dulo 3) a 10 a 11  de
Agosto de 2024, eni Salvaclor/BA

Contratacla -FUNDAcjLO CESAR moNTES - FUNDACEtv[

CPF: 06.150.141/0001-77

Valor G.obal - R$ 12.465.00 (doze mll ciuatrocentos e sessenta a clnco reais)

Furldamontacao:   Art.   74.   Inclso   111,   da   Lei   Federal   n°   14.133ca021   a   silas
a ltorag0es posteriores.

Pojuca, 21 de Malo de 2024.

MAngsprRA,Mffi`ffi#sE#v2~
Cc}ntroladora

F`11acldadedosalvaderei]:p3fi25:28F3..P3F#o=62!373;B!::2f£&Bch'a-CEP=48.120-°°C'

CERTIFICA?AO DIGITAL: NUFCQKYXNJJGOTG3NDNDQU
Esta edieao encontra-se no site oficial deste ente.
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poREca
ESTADO DA BAl]lA

pF`EFErTLif2A tviuN [c[pAL DE polucA

EXTF2ATO DE CONTF2ATO N°.114/2024

N°. do Proceseo: PA - 03776 / 2024

0b]cto - Capacitacao a  centro de estudos  pare  p.estacao do  curso .'Coritrole  lnterTto  a
Aval(agao das Contas Ptibllcas Milnicipais'.,  Ilo formato  presonclal  para  3  (ti€s)  8orvidoreg
[otados  na  Contrc]Iadoria Geral  do Muriicipio  {COGEM).  A capacitaeao sera  reallzada  mos
dla8 08 e 09 do Jilnho de 2024 (M6dillo 1), 06 a 07 de Julho de 2024 (M6dulo 2). 20 a 21
de Jiillio de 2024 (M6dLllo 3} a 10 a 11  de Agosto de 2024. em Salvador/BA.

Cot)tratada -FUNDACEM FUNDACAO CESAF2 MONTES

CNP.: 06.150.141®001 -77

Va]or' G]obal -R$ 12.465,00 (doze nil c]uatrocentos e sessenta e cinco reais)
No. |noxlgibilidado: 040 / 2024

Furidamontagao: Art. 74. inclso Ill. Let Federal rl® 14.133ra021.

Poriodo do Vlg6nc[a -03 (ties) meses.

Pojuca. 21 de Maio de 2024.

ulffi±aFIAife`uf:c==±xfvEjg:rRAf2an-
Controladora

Rua Cldade do Sa[vador. n° 2-288, Pojuca 11. Pojuca/Baliia -CEP: 48.120000
Te]: (71) 3845-1 127 -CNPU/MF:  13.808.237roooi-o6

CERTIFICACAO DIGITAL: NUFCQKYXNJJGOTG3NDNDQU
Esta edigao encontra-se no site oficial deste ente.
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Ato que autoriza a Contratacao Direta n° lN040/2024

9'
i Entrar

Acessar Contrata¢ao

ultimaatueuzac6o27/C)5/2024

Local: Pojuca/BA      6rgao: MUNICIPIO DE POJUCA      Unldado compradora: 2578 -Prefeitura Municipa`de pojuca

Modalldade da coritratagao: lnexigiblltdade      Amparo legat Lei 14.133/2021. Art. 74. Ill. f     Tlpo: Ate que autoriza a cc>ntratacao Direta

Modo de Dlsputa: Nao se aptlca      Registro de preco: Nao

Datade dlvt!lgag5o nci PNCP: 27/05/2024      Sltuaeao: Divutgada no PNCP

Id contratagao PNCP: 13806237000106-1-O00087/2024      Fonte; Institute Munlclpal de Administracao pdbu.ca -lMAP

0bJeto:

Capacltae5o e centro de estudos para prestacao do curso .Controle lntemo e Avallacao das Contas Pubucas lvluniclpais.. no formato presenclal para 3 (ties)
serviclores totados na Controtadoria Geral do Municipio (COGEM). A capacitacao sera reatlzada nos dias 08 e 09 de Junho de 2024 (M6dulo 1). 06 e 07 de Juuio
de 2024 (M6duto 2). 20 e 21 de Julho de 2024 (M6dulo 3) e 10 e 11 de Agosto de 2024. em Salvador/BA.

VAroR TorAL ESTiMADo oA co M PRA

eF
ltens          Arquivos          Hist6rico

Data c                                          Tlpo :

27/05/2024                            Alo qua autorha a                     i
Conhafagao Dlieta

pgiv    i       <       >

cononiiagQrfu

J  O80.OL9za_9.Ooi

AG RAI)ECIMENT0 AOS PARCEIROS

Criado pela Lei n° 14.133/21. o Portal Nacionat de Contratac6es Ptibucas (PNCP) 6 o si.tio e[etr6nico Oficiat
destinado a divulgag6o centralizada e obrigat6ria dos atos exigidos em sede de ucitae6es e contratos
administrativos abarcados pelo novel diploma.

E gerido pelo Comite Gestor da F}ecle Nacional cle Contrala¢6es Pdbucas. urn colegiado deliberatl.vo
com suas atnbuic6es estabelecidas no Decreto n° 10.764. de 9 de agos`o de 2021.

0 desenvoMmento dessa vers5o do Portal e urn esfor¢o conjunto de constrLicao de uma concepeao
direta legal homotogado pe`os indicados a compor o aludido comite.

A adeqiracao. ficleclignidade e corretude clas informa¢6es e dos arquivos refativos as contratac6es
disponibitizadas no PNCP por force da Lei n° 14.133/2021 sao de estrita responsabiu.dado dos 6rgaos e
entlclades contratantes.

i::,.:i.r=:I+.=`7'..i.a=
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27/05/2024,  16:29

Processo Licitat6rio N° 114 I 07/08/2020 as 16:20

Prefeitura Municipal de Pojuca - BA

Modalidade:  Contrato I  N°  114

situagao::``--i-in-ri-tirfu-i-ri-T-6-`::

Titulo: CONTRATO N° 114/2024

0bjeto: Capacitaeao e centro de estudos para prestaeao do curso "Controle lnterno e Avaliacao das Contas

PLlblicas Municipais", no formato presencial para 3 ({res) servidores lotados na Controladoria Geral do

Municrpio (COGEM). A capacitaeao sera realizada mos dias 08 e 09 de Junho de 2024 (M6dulo 1), 06 e 07 de

Julho de 2024 (M6dulo 2), 20 e 21  de Julho de 2024 (M6dulo 3) e 10 e 11  de Agosto de 2024, em

Salvador/BA.CNPJ: 06.150.141/0001 -77 Contratada: FUNDAC;AO CESAR MONTES -FUNDACEM. Valor

Global Estimado do Contrato -R$ 12.465,00 (doze nil quatrocentos e sessenta e cinco reais). Vigencia: 03

(tres) meses.

ANEXOS DO PROCESSO

cro+NTRATo

https://www.pojuca.ba.gov.br/publlcacoes/?modalidade=25 mfi



0


